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1	 ข้อมูลสรุปทางการเงินโดยสรุปของบริษัท / FINANCIAL SUMMARY

ข้้อมููลทางการเงิิน ณ 31 ธัันวาคม 2562-2560
Data from Financial Statement as of December 31, 2019-2017

(หน่วย Unit : ล้านบาท /Million Baht)

รายการ

งบการเงินรวม (ตรวจสอบ)
Consolidated (Audited)

งบการเงินเฉพาะกิจการ (ตรวจสอบ)
Separate (Audited)

2562/2019
Million Baht

2561/2018
Million Baht

2560/2017
Million Baht

2562/2019
Million Baht

2561/2018
Million Baht

2560/2017
Million Baht

รายได้รวม
Total Revenues

 950.22  880.28  799.73  952.24  880.27  799.72 

ต้นทุนและค่าใช้จ่าย
Total Cost and Expenses

 1,109.39  919.36  783.34  1,095.03  916.81  780.87 

ก�ำไรสุทธิ
Net Profit

-151.88 -37.23  12.81 -135.50 -34.69  15.28 

จ�ำนวนหุ้นที่ช�ำระแล้ว
Number of Paid-up Shares

 570.51  570.51  570.51  570.51  570.51  570.51 

สินทรัพย์รวม
Total Assets

 1,561.60  1,646.83  1,650.04  1,593.21  1,656.86  1,754.19 

หนี้สินรวม
Total Liabilities

 253.48  173.10  126.27  244.70  172.85  224.08 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 
Shareholder’s Equity

 1,308.12  1,473.73  1,523.78  1,348.51  1,484.01  1,530.11 

ก�ำไรสะสม (ที่ยังไม่ได้จัดสรร)
Retained Earning (Unappropriated)

 879.15  1,031.04  1,079.67  905.10  1,040.59  1,086.69 

อัตราส่วนทางการเงิน / Financial Ratio

Description

Consolidated Separate 

2562/2019
Million Baht

2561/2018
Million Baht

2560/2017
Million Baht

2562/2019
Million Baht

2561/2018
Million Baht

2560/2017
Million Baht

อตัราก�ำไรสุทธต่ิอรายได้รวม
Net Profit Margin

-15.98 -4.23  1.60 -14.23 -3.94  1.91 

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น
Return on Equity

-10.90 -2.48  0.84 -9.60 -2.30  1.00 

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนผู้ถือหุ้น (เท่า)
Debt Equity Ratio (time)

 0.19  0.12  0.08  0.18  0.12  0.15 

ก�ำไรสุทธิต่อหุ้น
Net Profit per Share

-0.27 -0.07  0.02 -0.24 -0.06  0.03 

มูลค่าหุ้นตามบัญชีต่อหุ้น (บาท)
Book Value per Share (Baht)

 2.29  2.58  2.67  2.36  2.60  2.68 

เงินปันผลต่อหุ้น (บาท)*
Dividend per Share (Baht)*

0.00 0.00 0.04 0.00 0.00  0.04 

หมายเหต ุ:	 *	 ที่ประชุมคณะกรรมการครั้งที่ 1/2563 วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2563 มีมติเห็นควรให้น�ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัต ิ
งดจ่ายเงินปันผล

Remark :	 *	 The Board of Director Meeting No.1/2020 held on February 25, 2020. To propose the shareholder to 
approve no dividend payment for the year 2019
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2	 ประวัติกรรมการ 

จากแถวบน ซ้้ายไปขวา (Top row, left to right)
1.	 นายคีรินทร์  ชูธรรมสถิตย์	 MR. KEERIN  CHUTUMSTID	 กรรมการ / DIRECTOR

2.	 นายประสิทธิ์  หาญปิยวัฒนสกุล	 MR. PRASIT HANPIYAVATANASAKUL	 กรรมการ / DIRECTOR

3.	 นายไทยลักษณ์  ลี้ถาวร	 MR. THAILUCK LEETAVORN	 กรรมการ / DIRECTOR

4.	 นายณัฐพล  ลีลาวัฒนานันท์	 MR. NATTHAPHON LILAWATTHANANUN	 กรรมการอิสระ / INDEPENDENT DIRECTOR

5.	 นายวินัย  เลาหประสิทธิ์	 MR. VINAI LAOHAPRASIT	 กรรมการอิสระ / INDEPENDENT DIRECTOR

6.	 นายพงศ์ศักดิ์ อุทัยสินธุเจริญ	 MR. PONGSAK UTAISINCHAROEN	 กรรมการอิสระ / INDEPENDENT DIRECTOR

7.	 นายพงศเฉลิม เฉลิมทรัพยากร	 MR. PONGCHALERM CHALERMSAPHAYAKORN	 กรรมการ / DIRECTOR

แถวล่างจากซ้ายไปขวา (Bottom row from left to right)
8.	 นายไพศาล สิริจันทรดิลก	 MR. PAISAN SIRICHANTARADILOK	 กรรมการ / DIRECTOR

9.	 นายไพบูลย์ เฉลิมทรัพยากร	 MR. PHAIBUL CHALERMSAPHAYAKORN	 ประธานกรรมการ / CHAIRMAN

10.	นายพงษ์ศักดิ์ อังสุพันธ์	 MR. PONGSUK ANGSUPUN	 กรรมการอิสระ / INDEPENDENT DIRECTOR

11.	นายสุชาติ ธรรมาพิทักษ์กุล	 MR. SUCHART THAMMAPITAGKUL 	 กรรมการอิสระ / INDEPENDENT DIRECTOR
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1.	 นายไพบูลย์  เฉลิมทรัพยากร
อายุ 84 ปี

สัญชาติ ไทย

ที่อยู่ 471 ซ.33 หมู่บ้านปัญญา แขวงสวนหลวง  

เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร

การศึกษา -	 ปริญญาโท MBA University of Leicester, UK.

-	 ปริญญาตรี B.Com. (Hons) บริหารธุรกิจ  

University of Delhi, India

อบรม -	 Director Certification Program (DCP) 64

ต�ำแหน่ง / วันที่รับต�ำแหน่ง

บมจ.ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง

7 เม.ย.2548 – ปััจจุุบััน -	 ประธานกรรมการ

บริษัทจดทะเบียนอื่น ไม่มี

บริษัทอื่น

2547 – ปัจจุบัน -	 บจก.พันวาบีช พรอพเพอร์ตี้ / ประธานกรรมการ / กรรมการบริหาร 

สัดส่วนการถือหุ้น 17,894,100 หุ้้�น คิิดเป็็นร้้อยละ 3.14

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ไม่มี

2.	 นายไพศาล สิริจันทรดิลก
อายุ 64 ปี

สัญชาติ ไทย

ที่อยู่ 130 ซอยจรัญสนิทวงศ์ 52 ต.บางยี่ขัน 

อ.บางพลัด กรุงเทพมหานคร

การศึกษา -	 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี

อบรม -	 Director Accreditation Program (DAP) 56

ต�ำแหน่ง / วันที่รับต�ำแหน่ง

บมจ.ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง

7 เม.ย. 2549 – ปัจจุบัน กรรมการ

2552 – 2560 ประธานกรรมการบริหาร / ประธานเจ้าหน้าที่บริหารร่วม

2562 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการบริหาร / ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

บริษัทจดทะเบียนอื่น ไม่มี

บริษัทอื่น ไม่มี

สัดส่วนการถือหุ้น 3,411,160 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 0.60

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ไม่มี
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3.	 นายประสิทธิ์  หาญปิยวัฒนสกุล
อายุ 48 ปีี

สัญชาติ ไทย

ที่อยู่ 780/504 คอนโดศุภาลัย คาซ่าริวา วิสต้า 1 

แขวง/ เขต บางคอแหลม กรุงเทพมหานคร

การศึกษา -	 ปริิญญาตรีี การบััญชีี มหาวิิทยาลััยหอการค้้าไทย 

ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาต เลขที่่� 4901

อบรม -	 Director Accreditation Program (DAP) 168/2020

-	 Chief Finance Officer in Practice Program 

9/2019

ต�ำแหน่ง / วันที่รับต�ำแหน่ง

บมจ.ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง

13 พ.ย. 2562 – ปัจจุบัน กรรมการ / กรรมการบริิหาร / ผู้้�บริิหารสููงสุุดทางด้้านบััญชีีและการเงิิน

บริษัทจดทะเบียนอื่น ไม่มี

บริษัทอื่น บจ. สมิทวู้ด

สัดส่วนการถือหุ้น 0 คิดเป็นร้อยละ 0

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ไม่มี

4.	 นายไทยลักษณ์  ลี้ถาวร
อายุ 72 ปี
สัญชาติ ไทย
ที่อยู่ 35/1 ซ.สุขุมวิท 46 แขวงพระโขนง เขตคลองเตย

กรุงเทพมหานคร
การศึกษา -	 ปริญญาโท MA (เศรษฐศาสตร์)  

มหาวิทยาลัย Sul ross State USA.
-	 ปริิญญาตรีี พาณิิชยศาสตร์์ (สถิิติิ) จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

อบรม -	 Director Accreditation Program (DAP) 37
-	 Director Certification Program (DCP) 64
-	 วตท. รุ่นที่ 4 (วิทยาการตลาดทุนไทย)
-	 Advance Audit Committee Program (AACP) รุน่ที ่29
-	 TLCA Executive Development Program (EDP) รุน่ท่ี 1

ต�ำแหน่ง / วันที่รับต�ำแหน่ง
บมจ.ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง

7 เม.ย. 2548 – ปัจจุบัน กรรมการ
2549 – 2552 ประธานกรรมการบริหาร และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

บริษัทจดทะเบียนอื่น
2555 – ปัจจุบัน บมจ.พรพรหมเม็ททอล / กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ
2560 – ปัจจุบัน บมจ.ตะวันออกพาณิชย์ลิสซิ่ง / กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

บริษัทอื่น ไม่มี
สัดส่วนการถือหุ้น 4,831,504 หุ้้�น คิิดเป็็นร้้อยละ 0.85
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ไม่มี
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5.	 นายพงศเฉลิม  เฉลิมทรัพยากร
อายุ 45 ปี

สัญชาติ ไทย

ที่อยู่ 471 ซอย 33  หมู่บ้านปัญญา ถ.พัฒนาการ  
แขวง/เขต สวนหลวง กรุงเทพมหานคร 

การศึกษา -	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ  
สถาบนับณัฑติบรหิารธรุกจิศศนิทร์แห่ง ม. จุฬาลงกรณ์

-	 ปรญิญาโท รฐัศาสตร์ มหาวทิยาลยัรามค�ำแหง
-	 ปริญญาตรี BS. Entrepreneurs Studies / 
	 Finance Babson College, USA

อบรม -	 Director Accreditation Program (DAP) 37
-	 TLCA Executive Development Program (EDP) รุน่ 10

ต�ำแหน่ง / วันที่รับต�ำแหน่ง
บมจ.ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง

7 เม.ย. 2548 – ปัจจุบัน กรรมการ

บริษัทจดทะเบียนอื่น ไม่มี

บริษัทอื่น

2545 – ปัจจุบัน บจก.บางกอกเบียร์แอนด์เบเวอร์เรจ / กรรมการผู้จัดการ

2551 – ปัจจุบัน บจก.พีบีพี พรอพเพอร์ตี้ส / กรรมการบริหาร

2548 – ปัจจุบัน บจก.พันวาบีช พรอพเพอร์ตี้ส / กรรมการบริหาร

สัดส่วนการถือหุ้น 28,650,500 หุ้้�น คิิดเป็็นร้้อยละ 5.02

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ไม่มี

6.	 นายคีรินทร์ ชูธรรมสถิตย์
อายุ 56 ปี

สัญชาติ ไทย

ที่อยู่ 51/99 หมู่ 7 ต�ำบลบางแก้ว อ�ำเภอบางพลี
จังหวัดสมุทรปราการ

การศึกษา -	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

อบรม -	 Director Certification Program (DCP) 64
-	 TLCA Executive Development Program (EDP) รุ่น 7

ต�ำแหน่ง / วันที่รับต�ำแหน่ง
บมจ.ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง

9 พ.ค. 2562 – ปัจจุบัน กรรมการ

บริษัทจดทะเบียนอื่น

ม.ค. 2548 – ปัจจุบัน บมจ.เกียรติธนา / กรรมการ

บริษัทอื่น

ก.พ. 2559 – ปัจจุบัน บจก.แมคโนเลีย คลอลิตี้ ดีเวล็อปเม้นต์ คอร์ปอเรชั่น / กรรมการผู้จัดการ

สัดส่วนการถือหุ้น 0 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 0

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ไม่มี
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7.	 นายพงศ์ศักดิ์  อุทัยสินธุเจริญ
อายุ 58 ปี

สัญชาติ ไทย

ที่อยู่ 2 ซอยลาดพร้าว 118 แขวงวังทองหลาง
เขตวังทองหลาง กรุงเทพมหานคร

การศึกษา -	 ปริญญาเอก สาขาชีวเคมี  
มหาวิทยาลัย Colorado State ประเทศสหรัฐอเมริกา

อบรม -	 Director Accreditation Program (DAP) 37

ต�ำแหน่ง / วันที่รับต�ำแหน่ง

บมจ.ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง

7 เม.ย. 2548 – ปััจจุุบััน กรรมการ

บริษัทจดทะเบียนอื่น ไม่มี

บริษัทอื่น ไม่มี

สัดส่วนการถือหุ้น 20 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 0

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ไม่มี

8.	 นายพงษ์ศักดิ์  อังสุพันธ์
อายุ 82 ปี

สัญชาติ ไทย

ที่อยู่ 380 หมู่ที่ 2 ต�ำบลบางเขน อ�ำเภอเมืองนนทบุรี 
จังหวัดนนทบุรี

การศึกษา -	 ปริญญาโท เศรษฐศาสตร์  
มหาวิทยาลัยแคนเทอเบอรี่ ประเทศนิวซีแลนด์

-	 ปริิญญาตรีี เศรษฐศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์

อบรม -	 Director Accreditation Program  (DAP) 10

ต�ำแหน่ง / วันที่รับต�ำแหน่ง

บมจ.ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง

7 เม.ย. 2548 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระ/ ประธานกรรมการตรวจสอบ

22 ก.พ. 2561 – ปัจจุบัน กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

บริษัทจดทะเบียนอื่น

2549 – ปัจจุบัน บมจ.ที.ซี.เจ.เอเซีย / กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ

2544 – ปัจจุบัน บมจ.สวนอุตสาหกรรมโรจนะ / กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการ

2543 – ปัจจุบัน บมจ.ศูนย์บริการเหล็กสยาม / กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ

บริษัทอื่น ไม่มี

สัดส่วนการถือหุ้น 0 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 0

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ไม่มี
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9.	 นายณัฐพล  ลีลาวัฒนานันท์
อายุ 62 ปี
สัญชาติ ไทย
ที่อยู่ 604/92 หมู่ที่ 1 ซ.เพชรเกษม 92/1 บางแคเหนือ

เขตบางแค กรุงเทพมหานคร
การศึกษา -	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

-	 ปริญญาโท พัฒนาการเศรษฐกิจ  
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์

-	 ปริญญาตรี วิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
อบรม -	 Director Accreditation Program (DAP) 10

-	 Director Certificate Program (DCP) 3

ต�ำแหน่ง / วันที่รับต�ำแหน่ง
บมจ.ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง

7 เม.ย. 2548 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ
22 ก.พ. 2561 – ปัจจุบัน กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

บริษัทจดทะเบียนอื่น
2551 – ปัจจุบัน บมจ.คิวทีซี เอนเนอร์ยี่ / กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ

บริษัทอื่น
2561 – ปัจจุบัน บจก.จัดหางานจ็อบมายเวย์, บจก.เอ็กเซลเลท์ ดีเวลลอปเม้นท์ / กรรมการผู้จัดการ
2556 – ปัจจุบัน บจก.เอ็นบีเอส รีเสิร์ซ แอนด์ คอนซัลติ้ง / กรรมการผู้จัดการ
2540 – ปัจจุบัน บจก.เอ็กเซลเลนท์ บิสเนสแมเนจเม้นท์ / กรรมการผู้จัดการ

สัดส่วนการถือหุ้น 0 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 0
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ไม่มี

10.	นายสุชาติ  ธรรมาพิทักษ์กุล
อายุ 72 ปี
สัญชาติ ไทย
ที่อยู่ 230/57 ตรอกจันทร์สะพาน 3 แขวงทุ่งวัดดอน 

เขตสาทร กรุงเทพมหานคร
การศึกษา -	 ปริญญาโท LL.M. (นิติศาสตร์) Harvard University, 

USA.
-	 ปริญญาตรีนิติศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  

เนติบัณฑิตไทย
อบรม -	 Director Accreditation Program (DAP) 27

-	 Director Certificate Program  (DCP) 60

ต�ำแหน่ง / วันที่รับต�ำแหน่ง
บมจ.ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง

7 เม.ย. 2548 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ
2 ก.พ. 2561 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

บริษัทจดทะเบียนอื่น
2555 – ปัจจุบัน บมจ.โมเดอร์น ฟอร์ม กรุ๊ป / กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ
2555 – ปัจจุบัน บมจ.เอ็มเอฟอีซี / กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ

บริษัทอื่น ไม่มี
สัดส่วนการถือหุ้น 0 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 0
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ไม่มี
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11.	นายวินัย  เลาหประสิทธิ์
อายุ 74 ปี

สัญชาติ ไทย

ที่อยู่ 32/3 ซอยรามค�ำแหง 21 (นวศรี 4) 

แขวงวังทองหลาง เขตวังทองหลาง กรุงเทพฯ

การศึกษา -	 ปริญญาโท สาขาการค้าระหว่างประเทศ มหาวิทยาลัย

นอร์ทเทริ์น อิลินอยส์, เดขาป USA>

-	 ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์ สาขาการเงินการธนาคาร 

(หลักสูตรภาษาอังกฤษ)  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

อบรม -	 Director Accreditation Program (DAP) 144

ต�ำแหน่ง / วันที่รับต�ำแหน่ง

บมจ.ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง

20 เม.ย. 2553 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ

22 ก.พ. 2561 – ปัจจุบัน กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน /  

ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยงและก�ำหนดค่าตอบแทน

บริษัทจดทะเบียนอื่น ไม่มี

บริษัทอื่น

2541 – ปัจจุบัน บจก.เจวีเอส ที่ปรึกษาการเงิน  / ประธานกรรมการและกรรมการอ�ำนวยการ

สัดส่วนการถือหุ้น 1,114,500 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 0.20

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ไม่มี
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3	 สารประธานกรรมการ

รายได้รวมโครงการมลูค่ากว่า 888 ล้านบาทในปี พ.ศ. 2562  

เพิ่มขึ้น 5% จากปี พ.ศ. 2561 โดยมีผลขาดทุนสุทธิมากเป็น

ประวัติการณ์ถึง 152 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกับผลขาดทุนสุทธิ

จ�ำนวน 37 ล้านบาท เมือ่ปี พ.ศ. 2561 เหตผุลหลกัทีป่ระสบผลขาดทนุ 

เกดิจากการคาดการณ์ทีค่ลาดเคลือ่นในหลายโครงการหลกัเป็นเหตใุห้ 

เกิดต้นทุนสูงกว่าที่คาดการณ์

ส�ำหรับการก่อสร้างโรงงานใหม่ในเขตอุตสาหกรรมพิเศษ 

ทลิาวา ชานกรุงย่างกุง้ ในประเทศพม่าในส่วนที ่1 นัน้ ได้เสรจ็สมบรูณ์  

และพร้อมด�ำเนนิการตัง้แต่เดอืน กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2563 ทางบรษิทัฯ 

จะมุ่งเน้นจดัท�ำสนิค้ามาตรฐานของบริษทัฯ เพ่ือบรกิาร อตุสาหกรรม

น�้ำมัน ก๊าซธรรมชาติ และอุตสาหกรรมปิโตรเคมี ที่เริ่มมีการลงทุน

เป็นรูปธรรม ส�ำหรับการลงทุนในส่วนที่ 2 บริษัทจะมุ่งเน้นในส่วน

ของการสร้าง ประกอบชิ้นงาน นอกเหนือจากสินค้ามาตรฐานเพื่อ

ให้สอดคล้องกับความต้องการในอุตสาหกรรม

ด้วยภาวะความไม่แน่นอนของเศรษฐกิจในประเทศไทย 

และภมูภิาค ในส่วนของอตัราการเตบิโตทางเศรษฐกิจ, ภาวะการแข่งขนั 

ระหว่างผู ้ผลิตชิ้นงานเช่ือมประกอบเหล็กถูกคาดการณ์ว่าจะมี 

การแข่งขันอย่างสูง บริษัท ยูนิมิต ได้มีการริเร่ิมปรับโครงสร้าง 

การปฏิบัติการ เพื่อพิจารณาปรับลดต้นทุน และเพิ่มประสิทธิภาพ

ในการท�ำงาน การปรับปรงุโครงสร้างดงักล่าวอยูใ่นระหว่างการด�ำเนนิการ  

บริษัทฯ มีความเชื่อมั่นว่าผลประกอบการของบริษัทจะกลับไปสู่

ภาวะการท�ำก�ำไรในเร็ววัน

จากการที่บริษัทฯ เผชิญกับอุปสรรคในการที่จะพลิกฟื้น

กิจการ กระผมต้องขอขอบคุณพนักงาน และผู้จัดการของบริษัท,  

คู่่�ค้า, ลููกค้้า และผู้้�มีส่่วนได้้เสีียทุุกส่่วน ที่่�ทุกท่่านให้้ความเชื่่�อมั่่�น 

และสนัับสนุุนบริิษััทฯ มาโดยตลอดในปีี พ.ศ. 2562 และในปีีต่่อๆ ไป

(นายไพบูลย์  เฉลิมทรัพยากร)

ประธานกรรมการ
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4	 รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการการตรวจสอบของบรษัิท ยูนมิติ เอนจเินียริง่  

จ�ำกัด (มหาชน) ประกอบด้วย นายพงษ์ศักดิ์ อังสุพันธ์  นายณัฐพล 

ลลีาวฒันานนัท์ นายสุชาต ิธรรมาพทิกัษ์กุล และนายวนิยั เลาหประสิทธิ์  

ซึง่ได้รบัการแต่งตัง้เพือ่ปฏบิตัหิน้าทีร่บัผดิชอบ ตามทีต่ลาดหลักทรพัย์ 

และคณะกรรมการก�ำหนด 

ในปี 2562 คณะกรรมการตรวจสอบได้มกีารประชุม 6 ครัง้

เพือ่พจิารณาข้อสงัเกตของผูส้อบบญัช ีและรายงานผลการตรวจสอบ

ของผู้สอบภายใน แล้วน�ำเสนอคณะกรรมการพิจารณา โดยสรุป 

สาระส�ำคัญต่อการด�ำเนินการในด้านต่างๆ โดยรวม ดังนี้

สอบทานรายงานงบการเงนิรายไตรมาส และงบประจ�ำปี 2562  

โดยเห็็นว่่างบการเงิินดัังกล่่าวได้้จััดทำำ�ตามมาตรฐานการบัญัชีีมีีข้้อมูู

ลที่่�เปิิดเผยถููกต้้อง และน่่าเชื่่�อถืือได้้

สอบทานการท�ำรายงานธรุะกรรมทีเ่กีย่วโยงกนัหรอือาจมี

ความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่ามีีความโปร่่งใส 

และถููกต้้องตามขั้้�นตอนต่่างๆ ที่่�กำำ�หนด

อนุุมััติิแผนการตรวจสอบปีี 2563 และประเมิินระบบ 

ควบคุุมภายใน เพื่่�อปรัับปรุุงให้้มีีประสิิทธิิภาพยิ่่�งขึ้้�น

สอบทานรายงานการตรวจสอบของผู้้�ตรวจสอบภายใน 

ให้้ของบริิษััทเพื่่�อให้้เป็็นไปตามกฏระเบีียบและข้้อบัังคัับ

ประเมินความเป็นอิสระและผลงานของผู้ตรวจสอบแล้ว 

เห็นชอบให้เสนอคณะกรรมการพิจารณาแต่งตั้งให้ บริษัทเคพีเอ็มจี 

ภูมิไชย สอบบัญชี จ�ำกัด เป็นผู้สอบบัญชี โดยนางสาวชนารัตน์  

จันทร์หวา ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 9052 หรือ นางสาวดุษณีย์ 

ยิ้้�มสุุวรรณ ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 10235 หรืือ นางสาวโศภิิษฐ์์  

พรหมพล ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 10042 เป็็นผู้้�สอบบััญชีี 

ปีี 2563 ของบริิษััท โดยให้้คนใดคนหนึ่่�งเป็็นผู้้�ทำำ�การตรวจสอบและ

แสดงความเห็็นต่่องบการเงิินของบริิษััท และกำำ�หนดค่่าตอบแทน 

เป็็นเงิินจำำ�นวน 1,470,000 บาท เพื่่�อนำำ�เสนอต่่อที่่�ประชุุมสามััญ 

ผู้้�ถือหุ้้�นอนุุมััติิต่่อไป

(นายพงษ์ศักดิ์  อังสุพันธ์)

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
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5	 วิสัยทัศน์ พันธกิจ ลักษณะการประกอบธุรกิจ

วิิสััยทััศน์์
•	 บริิษััทฯ มุ่่�งที่่�จะเป็็นผู้้�นำำ�ในธุุรกิิจการประกอบโลหะอย่่างครบวงจร เพื่่�อที่่�จะเป็็นทางเลืือกที่่�ดีที่่�สุดในตลาดโลก

พัันธกิิจ
•	 เป็็นพัันธมิิตรทางการค้้าที่่�ช่วยเสริิมมููลค่่าด้้วยการนำำ�เสนอผลิิตภััณฑ์์และการบริิการที่่�มีคุุณภาพอย่่างต่่อเนื่่�องให้้กัับลููกค้้าทุุกราย
•	 สร้้างผลตอบแทนสููงสุุดให้้กัับผู้้�มีส่่วนได้้เสีีย (Stakeholders) ด้้วยการปฏิิบััติิงานและวางแผนในด้้านการจััดการที่่�มีประสิิทธิิภาพ 
•	 ให้้ความสำำ�คััญสููงสุุดกัับการรัักษาสิ่่�งแวดล้้อมและความปลอดภััยของพนัักงานและในขณะเดีียวกััน สร้้างภาวะการทำำ�งาน 

ที่่�เหมาะสมเพื่่�อให้้พนัักงานได้้ทำำ�งาน เรีียนรู้้�และเติิบโตในสายอาชีีพ

ลัักษณะการประกอบธุุรกิิจของบริิษััทฯ
ช่่วงต้้นทศวรรษ 2523 มีีการค้้นพบก๊๊าซธรรมชาติิในอ่่าวไทย รััฐบาลสนัับสนุุนและส่่งเสริิมให้้ใช้้ก๊๊าซ แอล พีี จีี (LPG) ทำำ�ให้้เกิิด

ความต้้องการมากมายมหาศาลที่่�จะใช้้ถัังเก็็บ-จ่่ายก๊๊าซ เพื่่�อลดการนำำ�เข้้าจากต่่างประเทศ
เพื่่�อเติิมเต็็มความต้้องการดัังกล่่าว บริิษััท ยูนิูิมิิต เอนจิิเนีียริ่่�ง จำำ�กัด (มหาชน) จึึงก่่อตั้้�งเมื่่�อวัันที่่� 21 เมษายน 2525 จากความร่่วมมืือ 

ของกลุ่่�มบุุคคลในธุรุกิิจค้้าก๊๊าซและวิศิวกรชาวไต้ห้วัันผู้้�ซึ่่�งมีีความรู้้� ความชำำ�นาญและประสบการณ์เ์ชี่่�ยวชาญในการออกแบบและสร้า้งถัังเก็็บ 
และจ่่ายก๊๊าซขนาดใหญ่่ บริิษััทฯ ได้้เริ่่�มดำำ�เนิินการออกแบบและสร้้าง ด้้วยมาตรฐานด้้านความปลอดภััยสููงสุุด โดยใช้้เหล็็กคุุณภาพสููงชนิิดพิิเศษ 
ขั้้�นตอนกรรมวิิธีีของการเชื่่�อมที่่�พิถีีพิิถัันและมีีการควบคุุมคุุณภาพทุุกขั้้�นตอน รวมทั้้�งมีีการตรวจสอบที่่�เข้้มงวดด้้วยการเอ็็กซเรย์์ (X-RAY) 
และทดสอบแรงดัันด้้วยน้ำำ�� (Hydro-static test)

บริิษััทฯ ได้้เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนแล้้วหลายรอบเพื่่�อขยายกิิจการและก้้าวตามความต้้องการของลููกค้้า ตลอดเวลาที่่�ผ่านมาบริิษััทฯ 
ได้้พััฒนากระบวนการผลิิตใหม่่ๆ เพื่่�อแปรสภาพเป็็นธุุรกิิจต่่อเนื่่�องอื่่�นๆ สำำ�หรัับอุุสาหกรรมต่่างๆ นอกเหนืือจากอุุตสาหกรรมน้ำำ��มัันและ 
ปิิโตรเคมีีถึึงแม้้ว่่าบริิษััทฯ จะเริ่่�มจากการเป็็นผู้้�ผลิิตถัังเก็็บและจ่่ายก๊๊าซ แอล พีี จีี (LPG) รวมทั้้�งถัังเก็็บก๊๊าซอื่่�นๆ ปััจจุุบัันบริิษััทฯ ได้้ขยาย 
ธุุรกิิจเพิ่่�มและแบ่่งธุุรกิิจหลัักออกเป็็น 5 ประเภท ดัังนี้้�

1.	ถั ง หรืือภาชนะทนแรงดััน พร้้อมอุุปกรณ์์และชิ้้�นส่่วนอื่่�นๆ (ตามมาตรฐาน ASME) ประกอบด้้วย
•	ถั งขนาดใหญ่่ ทรงกลม (Sphere), ทรงแนวตั้้�ง (Vertical), ทรงแนวนอน (Horizontal) ใช้้บรรจุุก๊๊าซปิิโตรเลีียมเหลว (LPG),  

ก๊๊าซแอมโมเนีีย (NH3), ก๊๊าซคาร์์บอนไดออกไซด์์ (CO2), ก๊๊าซไนโตรเจนเหลว (N2) เป็็นต้้น 
•	 Transportable Vessel ถัังเก็็บก๊๊าซขนาดใหญ่่ที่่�ติดตั้้�งบนรถบรรทุุก (Lorry Tank) หรืือถัังเก็็บก๊๊าซขนาดใหญ่่ติิดตั้้�ง 

บนแคร่่รถไฟ (Wagon Tank)
•	 Distillation Tower / Columns หอกลั่่�น / หอคอย ที่่�ใช้้กลั่่�นน้ำำ��มันหรืือปิิโตรเคมีีประเภทต่่างๆ
•	 Reactor เตาปฏิิกรณ์์ใช้้ในอุุตสาหกรรมต่่างๆ
•	 Jacketed Vessel ภาชนะความดััน 2 ชั้้�น ใช้้ในอุุตสาหกรรมอาหาร
•	 หม้้อน้ำำ�� (Boilers) ที่่�ใช้้ตามโรงงานอุุตสาหกรรมทั่่�วไป
•	 Heat Exchanger ใช้้ตามโรงกลั่่�นน้ำำ��มันและโรงงานปิิโตรเคมีี
•	 Air receiver and steam drums ถัังลม ถัังเก็็บไอน้ำำ�� ใช้้ตามโรงงานไฟฟ้้า
•	 Lorry Tank ถัังแก๊๊สติิดรถบรรทุุก
•	 Cryogenic Tank ถัังบรรจุุก๊๊าซเหลวทุุกชนิิด เช่่น LNG, Oxygen, Nitrogen and Other Liquid
•	 Self – Supporting LPG Lorry Tank รถขนส่่งก๊๊าซแอลพีีจีีภััณฑยาน

2.	ชิ้้� นส่่วนเครื่่�องจัักร (Machinery Parts) ประกอบด้้วย
•	 เสื้้�อพััดลม (Fan Casing) และชิ้้�นส่่วนเครื่่�องปรัับอุุณหภููมิิอากาศ (Part of Air Preheater) ที่่�ใช้้ในโรงงานผลิิตไฟฟ้้า
•	 ปล่่องควัันไอเสีีย (Stack) และชิ้้�นส่่วนเตาเผา (Part of Incinerator) ที่่�ใช้้ในโรงงานอุุตสาหกรรม
•	 ระบบบำำ�บัดน้ำำ��เสีีย และระบบทำำ�น้ำำ��ทะเลให้้เป็็นน้ำำ��จืด

3.	ถั งที่่�ไม่่ใช้้แรงดััน (Non-Pressure Tank) เช่่น ถัังเก็็บสารเคมีีและเรซิิน รวมถึึงถัังปิิโตรเลีียมในโรงงานกลั่่�นน้ำำ��มัน 
4.	 โครงสร้้างเหล็็กต่่างๆ (Steel Structure) ได้้แก่่ ท่่อ, ขาตั้้�ง, กระบะค้ำำ��ยัน ส่่วนใหญ่่ใช้้ในอุุตสาหกรรมปิิโตรเคมีี พลัังงาน 

และสารเคมีี
5.	 การติิดตั้้�งเครื่่�องจัักรและอุุปกรณ์์ (Mechanical Installation) การประกอบและติิดตั้้�งระบบการผลิิตในโรงงานอุุตสาหกรรม  

ส่่วนใหญ่่จะต้้องใช้้ร่่วมกัับผลิิตภััณฑ์์อื่่�นๆ เช่่น ภาชนะความดััน โครงสร้้างเหล็็ก ท่่อ และ อุุปกรณ์์อื่่�นๆ เป็็นต้้น 
แต่่อาจเป็็นโครงการเดี่่�ยวก็็ได้้
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พััฒนาการสำำ�คััญของบริิษััทฯ ในช่่วงที่่�ผ่่านมา
พ.ศ.2525	 -	ก่ อตั้้�งบริิษััทฯ สร้้างโรงงานเนื้้�อที่่�ประมาณ 3 ไร่่ ที่่�อำำ�เภอพระประแดง สมุุทรปราการ
พ.ศ.2532	 -	 สร้้างโรงงานแห่่งที่่� 2 บนที่่�ดินประมาณ 20 ไร่่ ที่่�อำำ�เภอบ้้านบึึง จัังหวััดชลบุุรีี  
พ.ศ.2537	 -	 ได้้รัับประกาศนีียบััตรรัับรองมาตรฐานการผลิิตจาก The American Society of Mechanical Engineering of U.S.A 

(ASME) และ The National Board of Boiler and Pressure Vessel Inspector (NBIC) จาก ประเทศสหรััฐอเมริิกา 
ประกอบด้้วย 

	 -	 ได้้รัับตรารัับรอง “U” ในการผลิิตและติิดตั้้�งภาชนะทนแรงดััน (Pressure Vessels)
	 -	 ได้้รัับตรารัับรอง “U2” ในการผลิิตและติิดตั้้�งภาชนะทนแรงดัันระดัับ 2 ตามมาตรฐานคณะกรรมการตรวจสอบถัังบอยเล่่อร์์ 

และภาชนะทนแรงดัันแห่่งประเทศสหรััฐอเมริิกา
	 -	 ได้้รัับตรารัับรอง “U2” ในการผลิิตและติิดตั้้�งหม้้อไอน้ำำ��
	 -	 ได้้รัับตรารัับรอง “S” ในการผลิิตและติิดตั้้�งการผลิิต และการติิดตั้้�งหม้้อไอน้ำำ��
	 -	 ได้้รัับตรารัับรอง “R” เป็น็การรัับรองการซ่อ่มแซมและยกระดับัถัังบอยเล่่อร์์ และภาชนะทนแรงดันั ที่่�ออกโดย คณะกรรมการ 

ตรวจสอบ ถัังบอยเล่่อร์์และภาชนะทนแรงดัันแห่่งประเทศสหรััฐอเมริิกา  
	 - 	ขยายพื้้�นที่่�โรงงานที่่�อำำ�เภอบ้้านบึึงเพิ่่�มเป็็น 44 ไร่่ เพื่่�อขยายกำำ�ลังการผลิิต 

ย้้ายโรงงานที่่�พระประแดงไปรวมกัับโรงงานบ้้านบึึง โดยพระประแดงยัังคงเป็็นสำำ�นักงาน
พ.ศ.2541	 - 	ได้้รัับประกาศนีียบััตรรัับรองมาตรฐานจาก RWTUR  ประเทศเยอรมััน
พ.ศ.2543	 -	 เครื่่�องหมายมาตรฐาน  AS-Merklatt HP O/TED 201  แสดงถึึงมาตรฐานด้้านการประกอบ และเชื่่�อมอุุปกรณ์์การ ทดสอบ 

เครื่่�องมืือ และการควบคุุมการทดสอบเครื่่�องมืือ
	 -	 เครื่่�องหมายมาตรฐาน DIN EN 729-2 แสดงถึึงมาตรฐาน ด้้านกระบวนการเชื่่�อมโลหะ
	 -	 แปรสภาพเป็็นบริิษััท มหาชน และเพิ่่�มทุุนจาก 100 ล้้านบาท เป็็น 143 ล้้านบาท
พ.ศ.2548	 -	 เข้้าทำำ�การซื้้�อขายในฐานะบริิษััทมหาชน (ใช้้ชื่่�อย่่อว่่า “UEC”) ในตลาดหลัักทรััพย์์ เอ็็ม เอ ไอ (MAI)  

เมื่่�อวัันศุุกร์์ที่่� 25 พฤศจิิกายน 2548
	 -	ซื้้� อที่่�ดินขยายโรงงานเดิิม 3.38 ไร่่ (3 ไร่่ – 1 งาน - 52 ตารางวา)
พ.ศ.2549	 -	ซื้้� อที่่�ดินด้้านหลัังโรงงานเดิิมที่่�อำำ�เภอบ้้านบึึง 100 ไร่่ เพื่่�อขยายกำำ�ลังการผลิิตเป็็นโรงงานที่่�สอง
	 -	 จดทะเบีียนเครื่่�องหมายการค้้า ต่่อสำำ�นักงานเครื่่�องหมายการค้้า กรมทรััพย์์สิินทางปััญญา 
	 -	 ได้้รัับประกาศนีียบััตรรัับรองระบบบริิหารคุุณภาพ ISO 9001:2000 
พ.ศ.2550	 -	 ได้้ติิดอัันดัับในการจััดอัันดัับประจำำ�ปี “Top 200 Best Under 1 Billion” ของนิิตยสาร Forbes Asia
	 -	 ได้้รัับการคััดเลืือกให้้เป็็น 1 ใน 62 บริิษััทจดทะเบีียนในตลาดทรััพย์์ที่่�ได้้เข้้าร่่วมในรายการ  

“Thailand Focus 2007-Platfrms of Growth”
	 -	 ได้้ติิดอัันดัับในการจััดอัันดัับประจำำ�ปี “Asia’s Best Managed Company, Small Cap Corporate of the Year” 

ของนิิตยสาร ASIAMONEY’s
	 -	 เริ่่�มดำำ�เนิินการโรงงานแห่่งที่่�สองที่่�บ้านบึึง โดยได้้รัับการส่่งเสริิมการลงทุุน
พ.ศ.2551	 -	ซื้้� อที่่�ดินขนาด 24 ไร่่เศษ เพื่่�อสร้้างโรงงานแห่่งที่่�สาม ที่่�ตำำ�บลมาบข่่า อำำ�เภอบ้้านค่่าย จัังหวััดระยอง
	 -	 ได้้ติิดอัันดัับในการจััดอัันดัับประจำำ�ปี “Top 200 Best Under 1 Billion” ของนิิตยสาร Forbes Asia เป็็นปีีที่่�สอง
	 -	 เริ่่�มดำำ�เนิินการโรงงานแห่่งที่่�สามที่่�จังหวััดระยอง เพื่่�อประกอบชิ้้�นงานขนาดใหญ่่สำำ�หรัับลููกค้้า แถบจัังหวััดระยอง
พ.ศ.2552	 -	 ได้้รัับประกาศนีียบััตรรัับรองระบบบริิหารอาชีีวอนามััยและความปลอดภััยตามมาตรฐาน OHSAS 18001 : 2007
พ.ศ.2553	 -	 ได้้รัับประกาศนีียบััตรรัับรองระบบบริิหาร  สิ่่�งแวดล้้อม  ตามมาตราฐาน ISO 14001 : 2004 
	 -	 ได้้รัับประกาศนีียบััตรรัับรองระบบบริิหารคุุณภาพ  ตามมาตรฐานใหม่่ ISO 9001 : 2008 
	 -	 ได้้รัับประกาศนีียบััตรระบบการจััดการคุุณภาพงานเชื่่�อม ตามมาตรฐาน ISO 3834-2 : 2005
พ.ศ.2554	 -	 ได้้รัับ รางวััลเกีียรติิยศ “CSR-DIW Continuous Award 2011 “ มาตรฐานความรัับผิิดชอบของผู้้�ประกอบการอุุตสหกรรม 

ต่่อสัังคม  Standard for Corporate Social Responsibility, Department of Industrial Works : (CSR-DIW) 
จากกรมโรงงาน กระทรวงอุุตสาหกรรม  

	 -	ก่ อสร้้างอาคารสำำ�นัักงาน 3 ชั้้�น เสร็็จเรีียบร้้อยและเริ่่�มใช้้งานได้้ตั้้�งแต่่ ไตรมาส 4/2554 อาคารตั้้�งอยู่่�บริิเวณด้้านหน้้า 
โรงงานที่่� 1 เลขที่่� 10/7-8 หมู่่� 3 ถนนชลบุุรีี-บ้้านบึึง-ป่่ายุุบ ต.หนองชาก อ.บ้้านบึึง จ.ชลบุุรีี 20170

	 -	 ได้้รัับประกาศการเข้้าร่่วมเป็็นสมาชิิกเครืือข่่าย CSR-DIW Network ตามมาตรฐานความรัับผิิดชอบของผู้้�ประกอบการ 
อุุตสาหกรรมต่่อสัังคม จากกรมโรงงานอุุตสาหกรรม
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พ.ศ.2555	 -	 ได้้รัับ รางวััลเกีียรติิยศ “CSR-DIW Continuous Award 2012 “ มาตรฐานความรัับผิิดชอบของผู้้�ประกอบการอุุตสหกรรม 
ต่่อสัังคม Standard for Corporate Social Responsibility, Department of Industrial Works : (CSR-DIW) 
จากกรมโรงงาน กระทรวงอุุตสาหกรรม  

พ.ศ.2556	 -	 ได้้รัับ รางวััลเกีียรติิยศ “CSR-DIW Continuous Award 2013 “ มาตรฐานความรัับผิิดชอบของผู้้�ประกอบการอุุตสหกรรม 
ต่่อสัังคม  Standard for Corporate Social Responsibility, Department of Industrial Works : (CSR-DIW) 
จากกรมโรงงาน กระทรวงอุุตสาหกรรม  

	 -	พั ฒนาและจดทะเบีียนสิิทธิิบััตรรถขนส่่งก๊๊าซแอลพีีจีีภััณฑยาน (Self – Supporting LPG Lorry Tank)
	 -	 ได้้รัับประกาศนีียบััตรอุุตสาหกรรมสีีเขีียวระดัับที่่� 3  ระบบสีีเขีียว (Green System) การจััดการสิ่่�งแวดล้้อมอย่่างเป็็นระบบ 

มีีการติิดตามประเมิินผลและทบทวนเพื่่�อการพััฒนาอย่่างต่่อเนื่่�อง จากกระทรวงอุุตสาหกรรม
พ.ศ.2557	 -	 ได้้รัับ รางวััลเกีียรติิยศ “CSR-DIW Continuous Award 2014 “ มาตรฐานความรัับผิิดชอบของผู้้�ประกอบการอุุตสหกรรม 

ต่่อสัังคม  Standard for Corporate Social Responsibility, Department of Industrial Works : (CSR-DIW) 
จากกรมโรงงาน กระทรวงอุุตสาหกรรม  

	 -	ตั้้� งบริิษััทย่่อยทางตรงชื่่�อ บริิษััท ยููนิิมิิต (ฮ่่องกง) จำำ�กัด ที่่�ฮ่่องกง ประกอบธุุกิิจลงทุุนในบริิษััทอื่่�น(Holding Company)
	 -	ตั้้� งบริิษััทย่่อยทางอ้้อมชื่่�อ บริิษััท ยููนิิมิิต เอนจิิเนีียริ่่�ง (เมีียรมาร์์) จำำ�กัด ที่่�พม่่า ประกอบธุุรกิิจขึ้้�นรููป ประกอบ และติิดตั้้�ง 

ผลิิตภััณฑ์์โลหะตามสััญญา
พ.ศ.2558	 -	 ได้้รัับ รางวััลเกีียรติิยศ “CSR-DIW Continuous Award 2015 “ มาตรฐานความรัับผิิดชอบของผู้้�ประกอบการอุุตสหกรรม 

ต่่อสัังคม  Standard for Corporate Social Responsibility, Department of Industrial Works : (CSR-DIW) 
จากกรมโรงงาน กระทรวงอุุตสาหกรรม  

	 -	 ลดทุุนจดทะเบีียนจาก 572,000,000 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้ (par) หุ้้�นละ 0.25 บาท เป็็นเงิิน 143,000,000 บาท  
เป็็น 570,510,600 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้ (par) หุ้้�นละ 0.25 บาท เป็็นเงิิน 142,627,650 บาท โดยลดหุ้้�นทุุนซื้้�อคืืน  
จำำ�นวน 1,489,400 หุ้้�น มููลค่่าหุ้้�นละ 0.25 บาท เป็็นเงิิน 372,350 บาท

พ.ศ.2559	 -	 ได้้รัับ รางวััลเกีียรติิยศ “CSR-DIW Continuous Award 2016 “ มาตรฐานความรัับผิิดชอบของผู้้�ประกอบการอุุตสหกรรม 
ต่่อสัังคม  Standard for Corporate Social Responsibility, Department of Industrial Works : (CSR-DIW) 
จากกรมโรงงาน กระทรวงอุุตสาหกรรม  

	 -	 ได้้ใบรัับรอง  “ Green Industry  กระทรวงอุุตสาหกรรม”  รัับรองว่่าเป็็นอุุตสาหกรรมสีีเขีียว ระดัับที่่� 3 ระบบสีีเขีียว 
(Green System) การบริิหารจััดการสิ่่�งแวดล้้อมอย่่างเป็็นระบบ มีีการติิดตามประเมิินผล และทบทวนเพื่่�อการพััฒนา 
อย่่างต่่อเนื่่�อง  ระยะเวลาตั้้�งแต่่  2 กัันยายน 2559 ถึึง  กัันยายน 2562

พ.ศ.2560	 -	 ได้้รัับรางวััลเกีียรติิยศ  “CSR-DIW continuous Award 2017” มาตรฐานความรัับผิิดชอบของผู้้�ประกอบการอุุตสาหกรรม 
ต่่อสัังคม โดยกรมโรงงาน  กระทรวงอุุตสาหกรรม 

	 -	 โครงการธรรมาภิิบาลสิ่่�งแวดล้้อม  เป็็นสถานประกอบการอุุตสาหกรรมที่่�ดำำ�เนิินงานตามหลัักเกณฑ์์ธรรมาภิิบาลสิ่่�งแวดล้้อม  
โดยกระทรวงอุุตสาหกรรม

	 -	 จดทะเบียีนเพิ่่�มทุุนที่่� บริิษััท Unimit (Hong Kong) Co., Ltd. ในเดือืนธัันวาคม 2560 เป็น็เงิิน 98,000,000 ล้้านบาท (USD 
3 million dollars) เพื่่�อลงทุุนก่่อสร้้างโรงงานที่่� Unimit Engineering (Myanmar) Company Limited ประเทศพม่่า

พ.ศ.2561	 -	ยื่่� นแบบประเมิินตนเองเป็็นสมาชิิกแนวร่่วมปฏิิบััติิของภาคเอกชนไทยในการต่่อต้้านทุุจริิต (CAC)
	 -	 จดทะเบีียนเพิ่่�มทุุนเพิ่่�มเติิม ที่่�บริิษััท Unimit (Hong Kong) Co., Ltd. ในเดืือน ตุุลาคม 2561 เป็็นเงิิน 49 ล้้านบาท (USD 

1.5 million dollars) รวมทุุนจดทะเบีียนและชำำ�ระแล้้ว 214 ล้้านบาท (USD 6.56 million dollars) เพื่่�อลงทุุน ก่่อสร้้าง
โรงงานที่่�บริิษััทย่่อยทางอ้้อม Unimit Engineering (Myanmar) Company Limited ประเทศพม่่า

	 -	 ได้้รัับรางวััลเกีียรติิยศ  “CSR-DIW continuous Award 2018” มาตรฐานความรัับผิิดชอบของผู้้�ประกอบการอุุตสาหกรรม 
ต่่อสัังคม โดยกรมโรงงาน กระทรวงอุุตสาหกรรม 

พ.ศ.2562	 -	 ได้้ใบรัับรอง จากสมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย (IOD) โดยได้้รัับรอง ตามมติิคณะกรรมการแนวร่่วมปฏิิบััติิฯ 
(CAC) ครั้้�งที่่� 4/2561 เมื่่�อวัันที่่� 4 กุุมภาพัันธ์์ 2562

	 -	 ได้้รัับรางวััลเกีียรติิยศ “CSR-DIW continuous Award 2019” มาตรฐานความรัับผิิดชอบของผู้้�ประกอบการ  
อุุตสาหกรรมต่่อสัังคม โดยกรมโรงงาน  กระทรวงอุุตสาหกรรม 

	 -	 ได้้ใบรัับรอง “Green Industry  กระทรวงอุตุสาหกรรม”  รัับรองว่่าเป็็นอุุตสาหกรรมสีเีขีียว ระดัับที่่� 3 ระบบสีีเขีียว (Green 
System) การบริิหารจััดการสิ่่�งแวดล้้อมอย่่างเป็็นระบบ มีีการติิดตามประเมิินผล และทบทวนเพื่่�อการพััฒนาอย่่างต่่อเนื่่�อง  
ระยะเวลาตั้้�งแต่่  2562 ถึึง 2565

	 -	 ได้้รัับประกาศที่่�ชำำ�ระภาษีีภายในกำำ�หนดระยะเวลาและสม่ำำ��เสมอ
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6	 โครงสร้างรายได้

บรษัิทฯ มรีายได้จากธรุกจิออกแบบ ประกอบ ติดต้ัง ซ่อมแซม แปรรปู รวมทัง้บรกิารอืน่เกีย่วกบัผลติภณัฑ์โลหะท้ังภายในประเทศ

และส่งออกไปยงัต่างประเทศ

ปี 2562 รายได้ส่วนใหญ่ประมาณ 94% ได้จากงานภายในประเทศ อกี 6% ได้จากงานส่งออก

บรษัิทฯ แบ่งแยกรายได้ตามส่วนงานภูมศิาสตร์ ดงันี้

ส่วนงานภูมิศาสตร์

ปี 2562

รายได้

ปี 2561

รายได้

ปี 2560

รายได้

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท %

รายได้จากค่างาน – ในประเทศ 826 87 781 89 615 77

รายได้จากค่างาน – ต่างประเทศ 62 6 65 7 164 21

รวม 888 93 846 96 779 98

รายได้อื่น ๆ (รวมดอกเบี้ย) 64 7 34 4 21 2

รวมรายได้ 952 100 880 100 800 100

ปี 2562 รายได้ทั้งหมดได้จากการด�ำเนินธุรกิจของยูนิมิต เนื่องจากบริษัทย่อยจัดตั้งใหม่จึงยังไม่มีรายได้

แหล่งรายได้

ลักษณะรายได้
รายได้จากกิจการ UEC รายได้จากบริษัทย่อย รวมรายได้ทั้งหมด

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท %

รายได้ตามสัญญา 888 93 - - 888 93

ดอกเบี้ยรับ 4 1 - - 4 1

ก�ำไรจากอัตราแลกเปลี่ยนสุทธิ - - - - - -

รายได้อื่น ๆ 60 6 - - 60 6

รวมรายได้ 952 100 - - 952 100

ลูกค้าส่วนใหญ่ของบริษัทฯ เป็นกลุ่มอุตสาหกรรมพลังงาน อุตสาหกรรมปิโตรเคมี และกลุ่มอุตสาหกรรมอื่น ๆ ลักษณะงาน 

ของบริษัทอาจแบ่งประเภทหลักเป็นงานสร้างประกอบภาชนะความดัน งานชิ้นส่วนเครื่องจักร โครงสร้างเหล็ก ภาชนะบรรจุสารเคมี  

และการติดตั้งเครื่องจักรอุปกรณ์ โดยงานภาชนะความดันมีสัดส่วนประมาณ 68% ของงานทั้งหมด
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7	 สภาวะด้านอุตสาหกรรมและการแข่งขัน

8	 ปัจจัยความเสี่ยง

จากแผนการลงทุุนของกลุ่่�มน้ำำ��มัน ก๊๊าซและกลุ่่�มปิิโตรเคมีีในประเทศ เพื่่�อปรัับปรุุงหน่่วยผลิิตให้้มีีประสิิทธิิภาพ เพื่่�อผลิิตภััณฑ์์

พิิเศษและเป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อม รวมถึึงการขยายตััวของอุุตสาหกรรมพลัังงานและโรงไฟฟ้้า 

โครงการดัังกล่่าวได้้เปิิดตััวต่่อเนื่่�องในปีี 2562 ซึ่่�งเป็็นโครงการที่่�ยููนิิมิิตสามารถมีีส่่วนร่่วมได้้

ด้้านการแข่่งขัันยัังคงรุุนแรง และยัังคงขาดแคลนแรงงานฝีีมืือ

บริิษััทมีีความเสี่่�ยงจากการดำำ�เนิินธุุรกิิจตามปกติิ จากภาวะเศรษฐกิิจ จากการเปลี่่�ยนแปลงอััตราตลาดของดอกเบี้้�ย 
อััตราแลกเปลี่่�ยนเงิินตรา และจากการไม่่ปฏิิบััติิตามข้้อกำำ�หนดตามสััญญาของคู่่�สัญญา ซึ่่�งคณะกรรมการบริิหารได้้จััดการบริิหารความเสี่่�ยง 
ในทุุกๆ ด้้านดัังกล่่าวอย่่างใกล้้ชิิด

ความเสี่่�ยงด้้านอุุตสาหกรรม 
งานส่่วนใหญ่่ของยููนิิมิิตได้้มาจากภาคอุุตสาหกรรมปิิโตรเคมีี,น้ำำ��มันและแก๊๊ส,พลัังงาน ปััจจััยใดๆที่่�ส่งผลกระทบต่่อการลงทุุน 

และการลงทุุนเพิ่่�มเติิมในอุุตสาหกรรมเหล่่านี้้�ย่อมกระทบต่่อบริิษััทเช่่นกััน เพื่่�อให้้ความเสี่่�ยงด้้านนี้้�ลดต่ำำ��ลง บริิษััทพยายามจะขยายธุุรกิิจ 
ไปในตลาดใหม่่ให้้มากที่่�สุดเพื่่�อลดการพึ่่�งพิิงตลาดเดีียว รวมทั้้�งคิิดค้้นผลิิตภััณฑ์์ใหม่่เพื่่�อขยายสายผลิิตภััณฑ์์ด้้วย

ความเสี่่�ยงด้้านการเงิิน
ความเสี่่�ยงจากอััตราดอกเบี้้�ย
ในปีีที่่�ผ่านมา บริิษััทฯ ไม่่มีีเงิินกู้้�ระยะยาว จึึงไม่่มีีปััจจััยเสี่่�ยง จากการเปลี่่�ยนแปลงอััตราดอกเบี้้�ยเงิินกู้้�

ความเสี่่�ยงจากอััตราแลกเปลี่่�ยน
บริิษััทฯ มีีความเสี่่�ยงจากอััตราแลกเปลี่่�ยน ซึ่่�งเกิิดจากการซื้้�อสิินค้้าและการขายสิินค้้าที่่�เป็็นเงิินตราต่่างประเทศ บริิษััทลดความเสี่่�ยง 

จากอััตราแลกเปลี่่�ยนโดยการเปิิดบััญชีีเงิินฝากสกุุลเงิินเหรีียญสหรััฐอเมริิกา เพื่่�อรองรัับรายการหมุุนเวีียนของสิินทรััพย์์และหนี้้�สินดัังกล่่าว 
และบริิษััทได้้ทำำ�สัญญาซื้้�อและขายเงิินตราต่่างประเทศล่่วงหน้้า ซึ่่�งรายการดัังกล่่าวจะมีีอายุไุม่่เกิินหนึ่่�งปีี เพื่่�อป้้องกัันความเสี่่�ยงของสิินทรััพย์์ 
และหนี้้�สินทางการเงิินที่่�เป็็นเงิินตราต่่างประเทศ

ความเสี่่�ยงด้้านสิินเชื่่�อ
ลููกค้้าส่่วนใหญ่่ของบริิษััทฯ อยู่่�ในอุุตสาหกรรมพลัังงานและปิิโตรเคมีี ซึ่่�งมีีขนาดใหญ่่และฐานะมั่่�นคง ที่่�ผ่านมาฝ่่ายบริิหาร 

ได้้วิิเคราะห์์ฐานะทางการเงิินของลููกค้้าแต่่ละรายอย่่างสม่ำำ��เสมอ และไม่่พบความเสี่่�ยงด้้านสิินเชื่่�อที่่�เป็็นสาระสำำ�คัญจากการเก็็บหนี้้�ไม่่ได้้
บริิษััทฯ จะพิิจารณาการตั้้�งสำำ�รองหนี้้�สูญเป็็นรายลููกค้้าโดยพิิจารณาจากประวััติิ ฐานะการเงิิน และความสามารถในการดำำ�เนิิน 

ธุุรกิิจของลููกหนี้้�

ความเสี่่�ยงทางด้้านวััตถุุดิิบ
วััตถุุดิิบเป็็นต้้นทุุนหลัักในการผลิิตของบริิษััท เพื่่�อเป็็นการควบคุุมต้้นทุุนส่่วนนี้้�บริิษััทฯ จะติิดตามความเคลื่่�อนไหว ของราคา 

วััตถุุดิิบโดยเฉพาะเหล็็กแผ่่นอย่่างใกล้้ชิิด ในการเสนอราคาต่่อลููกค้้าบริิษััทจะสอบราคาตลาดของวััตถุุดิิบเพื่่�อใช้้เป็็นฐานการคิิดราคา กรณีี
ที่่�ลูกค้้าตอบรับัการจ้า้งบริิษััทจะดำำ�เนินิการสั่่�งซื้้�อวััตถุุดิิบตามรายการของงานที่่�ได้้จากลููกค้้าแต่่ละราย ทั้้�งนี้้�เพื่่�อลดความเสี่่�ยงจากความผันัผวน 
ของราคาวััตถุุดิิบโดยเฉพาะราคาของเหล็็กแผ่่นฯ ให้้น้้อยที่่�สุด 

เนื่่�องจากบริิษััทฯ ดำำ�เนิินธุุรกิิจมาเป็็นเวลานานปีี และมีีความสััมพัันธ์์ที่่�ดีกัับผู้้�ค้าเหล็็กค้้ามาโดยตลอด จึึงมีีพัันธมิิตรที่่�เป็็นผู้้�ค้าเหล็็ก 
ทั้้�งในและต่่างประเทศเป็็นแหล่่งวััตถุุดิิบหลายแห่่ง โดยบริิษััทฯ มีีการพบปะเพื่่�อกระชัับความสััมพัันธ์์กัับพ้้นธมิิตรคู่่�ค้้าเหล่่านี้้�อย่่างใกล้้ชิิด 
สม่ำำ��เสมอเพื่่�อลดความเสี่่�ยงในด้้านแหล่่งวััตถุุดิิบ

ความเสี่่�ยงด้้านการเมืือง
ลููกค้้าส่่วนใหญ่่ของบริิษััทอยู่่�ในภาคเอกชน การเปลี่่�ยนแปลงด้้านการเมืืองจึึงไม่่มีีผลกระทบโดยตรงต่่อธุุรกิิจ แต่่อย่่างไรก็็ตาม 

บริิษััทจะได้้รัับผลกระทบจากนโยบายของรััฐที่่�มีผลต่่อการทำำ�งานและการลงทุุนในอุุตสาหกรรมที่่�เกี่่�ยวข้้อง
บริิษััทฯ มีีการติิดตามการเคลื่่�อนไหวด้้านการเมืืองอย่่างสม่ำำ��เสมอ
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ความเสี่่�ยงด้้านกฎหมาย
ในปััจจุุบัันอุุตสาหกรรมพลัังงานทางเลืือกเติิบโตขึ้้�นตามนโยบายพลัังงานของภาครัฐั การเปลี่่�ยนแปลงนโยบายหรืือกฎหมายใหม่่ 

ย่่อมมีีผลกระทบต่่อธุุรกิิจบริิษััทฯ ทั้้�งทางตรงและทางอ้้อม
บริิษััทฯ ติิดตามข่่าวสารการเปลี่่�ยนแปลงด้้านกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับธุุรกิิจอย่่างใกล้้ชิิด เพื่่�อลดความเสี่่�ยงจากการเปลี่่�ยนแปลง

ด้้านกฎหมายที่่�อาจมีีผลกระทบต่่อบริิษััทฯ 

ความเสี่่�ยงด้้านสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม
การเปลี่่�ยนแปลงนโยบายสิ่่�งแวดล้้อม (เช่่น มลพิิษ, บำำ�บัดน้ำำ��เสีียฯลฯ) ยัังส่่งผลกระทบต่่อการลงทุุนในอุุตสาหกรรมปิิโตรเคมีี 

และพลัังงานด้้วย
บริิษััทฯ มีีนโยบายเป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อมและชุุมชน เช่่น การจ้้างหน่่วยงานภายนอกฉพาะในการกำำ�จัดวััสดุุเหลืือใช้้ที่่�อาจเป็็น

อัันตราย (ปริิมาณน้้อย), การเข้้าร่่วมกิิจกรรมที่่�สร้้างความสััมพัันธ์์หรืือประโยชน์์ต่่อชุุมชนตามโอกาส โดยจััดให้้มีีหน่่วยงาน (CSR)  ทำำ�หน้้าที่่� 
รัับผิิดชอบงานด้้านนี้้� ในปีีที่่�ผ่านมาบริิษััทฯ มีีพััฒนาการด้้านสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม ดัังนี้้�

2553	 -	 ได้้รัับประกาศนีียบััตรรัับรองระบบบริิหารสิ่่�งแวดล้้อม ตามมาตรฐาน ISO 14001 : 2004 จาก Lloyd’s Register
2554	 -	 ได้้รัับรางวััลเกีียรติิยศ “CSR-DIW Continuous Award 2011 “ มาตรฐานความรับัผิิดชอบของผู้้�ประกอบการอุตุสาหกรรม 

ต่่อสัังคม Standard for Corporate Social Responsibility, Department of Industrial Works : (CSR-DIW) 
จากกรมโรงงาน กระทรวงอุุตสาหกรรม  

2555	 -	 ได้้รัับประกาศการเข้้าร่่วมเป็็นสมาชิิกเครืือข่่าย CSR-DIW Network ตามมาตรฐานควมรัับผิิดชอบของผู้้�ประกอบการ 
อุุตสาหกรรมต่่อสัังคม จากกรมโรงงานอุุตสาหกรรม

	 -	 ได้้รัับรางวััลเกีียรติิยศ “CSR-DIW Continuous Award 2012 “ มาตรฐานความรับัผิิดชอบของผู้้�ประกอบการอุตุสาหกรรม 
ต่่อสัังคม Standard for Corporate Social Responsibility, Department of Industrial Works : (CSR-DIW) 
จากกรมโรงงาน กระทรวงอุุตสาหกรรม  

2556	 -	 ได้้รัับรางวััลเกีียรติิยศ “CSR-DIW Continuous Award 2013 “ มาตรฐานความรับัผิิดชอบของผู้้�ประกอบการอุตุสาหกรรม 
ต่่อสัังคม Standard for Corporate Social Responsibility, Department of Industrial Works : (CSR-DIW) 
จากกรมโรงงาน กระทรวงอุุตสาหกรรม

2557	 -	 ได้้รัับรางวััลเกีียรติิยศ “CSR-DIW Continuous Award 2014 “ มาตรฐานความรับัผิิดชอบของผู้้�ประกอบการอุตุสาหกรรม 
ต่่อสัังคม Standard for Corporate Social Responsibility, Department of Industrial Works : (CSR-DIW) 
จากกรมโรงงาน กระทรวงอุุตสาหกรรม 

2558	 -	 ได้้รัับรางวััลเกีียรติิยศ “CSR-DIW Continuous Award 2015 “ มาตรฐานความรับัผิิดชอบของผู้้�ประกอบการอุตุสาหกรรม 
ต่่อสัังคม Standard for Corporate Social Responsibility, Department of Industrial Works : (CSR-DIW) 
จากกรมโรงงาน กระทรวงอุุตสาหกรรม

2559	 -	 ได้้รัับรางวััลเกีียรติิยศ “CSR-DIW Continuous Award 2016 “ มาตรฐานความรับัผิิดชอบของผู้้�ประกอบการอุตุสาหกรรม 
ต่่อสัังคม Standard for Corporate Social Responsibility, Department of Industrial Works : (CSR-DIW) 
จากกรมโรงงาน กระทรวงอุุตสาหกรรม  

	 -	 ได้้ใบรัับรอง “ Green Industry  กระทรวงอุุตสาหกรรม”  รัับรองว่่าเป็็นอุุตสาหกรรมสีีเขีียว ระดัับที่่� 3 ระบบสีีเขีียว (Green 
System) การบริิหารจััดการสิ่่�งแวดล้้อมอย่่างเป็็นระบบ มีีการติิดตามประเมิินผล และทบทวนเพื่่�อการพััฒนาอย่่างต่่อเนื่่�อง  
ระยะเวลาตั้้�งแต่่ 2 กัันยายน 2559 ถึึง กัันยายน 2562

2560	 -	 ได้้รัับรางวััลเกีียรติิยศ “CSR-DIW Continuous Award 2017 “ มาตรฐานความรับัผิิดชอบของผู้้�ประกอบการอุตุสาหกรรม 
ต่่อสัังคม  Standard for Corporate Social Responsibility, Department of Industrial Works : (CSR-DIW) 
จากกรมโรงงาน กระทรวงอุุตสาหกรรม  

2561	 -	 ได้้รัับรางวััลเกีียรติิยศ  “CSR-DIW continuous Award 2018” มาตรฐานความรัับผิิดชอบของผู้้�ประกอบการอุุตสาหกรรม 
ต่่อสัังคม โดยกรมโรงงาน  กระทรวงอุุตสาหกรรม

2562	 -	 ได้้รัับรางวััลเกีียรติิยศ  “CSR-DIW continuous Award 2019” มาตรฐานความรัับผิิดชอบของผู้้�ประกอบการอุุตสาหกรรม 
ต่่อสัังคม โดยกรมโรงงาน  กระทรวงอุุตสาหกรรม

CSR Report สามารถดาวน์์โหลดได้้ที่่�เวปไซค์์: http://www.unimit.com/cdr_th.htm 



Annual Report 2019 | รายงานประจ�ำปี 2562

18

9	 โครงสร้างการถือหุ้น และการจัดการ

รายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ.2562

ล�ำดับที่ ชื่อผู้ถือหุ้น  จ�ำนวนหุ้นที่ถือ  คิิดเป็็นร้้อยละ 

1 น.ส.	 ภัทรา	 เฉลิมทรัพยากร 29,430,000 5.16

2 น.ส.	 พัณณิดา	 เฉลิมทรัพยากร 28,780,000 5.04

3 นาย	 พงศเฉลิม	 เฉลิมทรัพยากร 28,650,500 5.02

4 นาย	 จิตต์	 ศรีวรรณวิทย์ 22,664,000 3.97

5 นาย	 อนุตร์	 อัศวานนท์ 22,656,164 3.97

6 นาย	 พงศ์เทพ	 อุทัยสินธุเจริญ 22,293,880 3.91

7 นาย	 ไพบูลย์	 เฉลิมทรัพยากร 17,894,100 3.14

8 นาง	 พิมพา	 อุทัยสินธุเจริญ 17,258,520 3.03

9 MRS.	 LU PAI,	 CIN-ZU	 16,000,000 2.80

10 MRS.	 LI-CHU	 CHAO	 15,161,120 2.66

รวม 220,788,284 38.70

รายละเอีียดของคณะกรรมการบริิษััทฯ ในปีี พ.ศ. 2562

ล�ำดับ
ที่

รายชื่อ ต�ำแหน่ง
จ�ำนวนหุ้น

ณ.
31.12.2562

จ�ำนวนหุ้น
เปลี่ยนแปลง
ระหว่างปี

จ�ำนวนหุ้น
ณ.

31.12.2561

ประวัติการอบรม
ปี 2562

1 นาย	 ไพบูลย์	 เฉลิมทรัพยากร ประธานกรรมการ
(คู่สมรส และบุตรที่ไม่บรรลุนิติภาวะ)

17,894,100 
0

0
0

17,894,100
0

2 นาย	 ไพศาล	 สิริจันทรดิลก กรรมการ 
(คู่สมรส และบุตรที่ไม่บรรลุนิติภาวะ)

3,411,160 
0

0
0

3,411,160
0

*3 นาย	ประสิทธิ์	 หาญปิยวฒันสกลุ กรรมการ 
(คู่สมรส และบุตรที่ไม่บรรลุนิติภาวะ)

0
0

0
0

0
0

- DAP 168/2020
- CFO in Practice 
Program 9/2019

4 นาย	 ไทยลักษณ์	 ลี้ถาวร กรรมการ 
(คู่สมรส และบุตรที่ไม่บรรลุนิติภาวะ)

4,831,504 
0

0
0

4,831,504
0

5 นาย	พงศเฉลิม	 เฉลิมทรัพยากร กรรมการ 
(คู่สมรส และบุตรที่ไม่บรรลุนิติภาวะ)

28,650,500
0

0
0

28,650,500
0

*6 นาย	คีรินทร์	 ชูธรรมสถิตย์ กรรมการ 
(คู่สมรส และบุตรที่ไม่บรรลุนิติภาวะ)

0
0

0
0

0
0

7 นาย	พงศ์ศักดิ์	 อุทัยสินธุเจริญ
นาง	 ชลันดา	 อุทัยสินธุเจริญ

กรรมการ 
คู่สมรส

20
0

0
–800

20
800

8 นาย	พงษ์ศักดิ์ 	 อังสุพันธ์ กรรมการอิสระ 
(คู่สมรส และบุตรที่ไม่บรรลุนิติภาวะ)

0
0

0
0

0
0

9 นาย	ณัฐพล	 ลีลาวัฒนานันท์ กรรมการอิสระ
(คู่สมรส และบุตรที่ไม่บรรลุนิติภาวะ)

0
0

0
0

0
0

10 นาย	สุชาติ	 ธรรมาพิทักษ์กุล กรรมการอิสระ
(คู่สมรส และบุตรที่ไม่บรรลุนิติภาวะ)

0
0

0
0

0
0

11 นาย	วินัย	 เลาหประสิทธิ์ กรรมการอิสระ
(คู่สมรส และบุตรที่ไม่บรรลุนิติภาวะ)

1,114,500
0

0
0

1,114,500
0

รวม 55,901,784 –800 55,902,584

* กรรมการแต่่งตั้้�งใหม่่
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การเข้้าร่่วมประชุุมของคณะกรรมการแต่่ละคณะในรอบปีี 2562

ล�ำดับ

ที่
รายชื่อคณะกรรมการบริษัท ต�ำแหน่ง       

 คณะกรรมการ

บริษัท 

 คณะ

กรรมการ

บริหาร 

 คณะ

กรรมการ

ตรวจสอบ 

คณะกรรมการ

สรรหาและก�ำหนด

ค่าตอบแทน

คณะกรรมการ

บริหารความเสี่ยง

และก�ำกับดูแล

1 นาย	 ไพบูลย์	 เฉลิมทรัพยากร ประธานกรรมการ 5/5 100% 10/10  -  -  - 

* Mr.	 Young Tai	 Lu กรรมการ 4/4 100% 8/8  -  -  - 

* น.ส.	วิไล	 ศิริพูลเกียรติกุล กรรมการ 3/4 75% 5/5  -  -  - 

2 นาย	 ไพศาล	 สิริจันทรดิลก กรรมการ 5/5 100% 6/6  -  -  - 

3 นาย	 ไทยลักษณ์	 ลี้ถาวร กรรมการ 5/5 100%  -  -  -  - 

4 นาย	พงศเฉลิม	 เฉลิมทรัพยากร กรรมการ 4/5 80%  -  -  -  - 

* นาย	นิตย์	 พู่พิทยาสถาพร กรรมการ 1/2 50%  -  -  -  - 

5 นาย	พงศ์ศักดิ์	 อุทัยสินธุเจริญ กรรมการ 5/5 100%  -  -  -  - 

6 นาย	พงษ์ศักดิ์ 	 อังสุพันธ์ กรรมการอิสระ 5/5 100%  - 6/6 3/3  - 

7 นาย	ณัฐพล	 ลีลาวัฒนานันท์ กรรมการอิสระ 4/5 80%  - 6/6 3/3  - 

8 นาย	สุชาติ	 ธรรมาพิทักษ์กุล กรรมการอิสระ 5/5 100%  - 6/6 3/3  - 

9 นาย	วินัย	 เลาหประสิทธิ์ กรรมการอิสระ 4/5 80%  - 4/6 2/3  - 

**10 นาย	คีรินทร์	 ชูธรรมสถิตย์ กรรมการ 1/2 50%  -  -  -  - 

**11 นาย	ประสิทธิ์	 หาญปิยวฒันสกลุ กรรมการ 1/1 100% 5/5  -  -  - 

การเข้าร่วมประชุม 86.79% 100% 91.67% 91.67% 100%

* กรรมการลาออก
** กรรมการแต่งตั้งใหม่

ค่าตอบแทนคณะกรรมการแต่ละคณะในรอบปี 2562

ล�ำดับ

ที่
รายชื่อคณะกรรมการบริษัท ต�ำแหน่ง       

 คณะ

กรรมการ

บริษัท 

 คณะ

กรรมการ

บริหาร 

 คณะ

กรรมการ

ตรวจสอบ 

*คณะกรรมการ

สรรหาและก�ำหนด

ค่าตอบแทน

*คณะกรรมการ

บริหารความเสี่ยง

และก�ำกับดูแล

1 นาย	 ไพบูลย์	 เฉลิมทรัพยากร ประธานกรรมการ  352,400  157,600  -    -    -   

* Mr.	 Young Tai	 Lu กรรมการ  285,046  118,200  -    -    -   

* น.ส.	วิไล	 ศิริพูลเกียรติกุล กรรมการ  285,046  98,500  -    -    -   

2 นาย	 ไพศาล	 สิริจันทรดิลก กรรมการ  341,400  78,800  -    -    -   

3 นาย	 ไทยลักษณ์	 ลี้ถาวร กรรมการ  341,400  -    -    -    -   

4 นาย	พงศเฉลิม	 เฉลิมทรัพยากร กรรมการ  341,400  -    -    -    -   

* นาย	นิตย์	 พู่พิทยาสถาพร กรรมการ  120,990  -    -    -    -   

5 นาย	พงศ์ศักดิ์	 อุทัยสินธุเจริญ กรรมการ  341,400  -    -    -    -   

6 นาย	พงษ์ศักดิ์ 	 อังสุพันธ์ กรรมการอิสระ  341,400  -    158,100  8,000  -   

7 นาย	ณัฐพล	 ลีลาวัฒนานันท์ กรรมการอิสระ  341,400  -    87,100  8,000  -   

8 นาย	สุชาติ	 ธรรมาพิทักษ์กุล กรรมการอิสระ  341,400  -    87,100  10,000  -   

9 นาย	วินัย	 เลาหประสิทธิ์ กรรมการอิสระ  341,400  -    87,100  8,000  15,000 

**10 นาย	คีรินทร์	 ชูธรรมสถิตย์ กรรมการ  220,410  -    -    -    -   

**11 นาย	ประสิทธิ์	 หาญปิยวฒันสกลุ กรรมการ  45,832  19,700  -    -    - 

รวมเป็นเงิน 4,040,923  472,800  419,400  34,000  15,000 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  4,982,123 

* กรรมการลาออก
** กรรมการแต่งตั้งใหม่
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รายละเอียดของผู้บริหารบริษัทฯ ในปี 2562

ล�ำดับ
ที่

รายชื่อ ต�ำแหน่ง
วุฒิ

การศึกษา

 จ�ำนวนหุ้น 
 ณ. 

 31.12.2562 

จ�ำนวนหุ้น
เปลี่ยนแปลง
ระหว่างปี

จ�ำนวนหุ้น
ณ. 

 31.12.2561

1 นาย	 ไพศาล 	 สิริจันทรดิลก ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
(คู่สมรส และบุตรที่ไม่บรรลุนิติภาวะ)

ปริญญาตรี 3,411,160 
0

0
0

3,411,160 
0

*2 นาย	ยัง ไท่	 หลู ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
(คู่สมรส และบุตรที่ไม่บรรลุนิติภาวะ)

ปริญญาโท 1,062,820
0

0
0

1,062,820
0

*3 น.ส.	วิไล	 ศิริพูลเกียรติกุล ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน
(คู่สมรส และบุตรที่ไม่บรรลุนิติภาวะ)

ปริญญาโท 6,486,880
0

0
0

6,486,880
0

**4 นาย	ประสิทธิ์ 	 หาญปิยวฒันสกลุ ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน
(คู่สมรส และบุตรที่ไม่บรรลุนิติภาวะ)

ปริญญาตรี 0
0

0
0

0
0

5 นาย	บัณฑิตย์	 เลิศประเสิรฐสุข ผู้อ�ำนวยการฝ่ายการตลาด
(คู่สมรส และบุตรที่ไม่บรรลุนิติภาวะ)

ปริญญาโท 280,000
0

0
0

280,000
0

*6 นาย	มงคล	 บุญเต็ม
นาง	 ชวัลนุช 	 บุญเต็ม

ผู้อ�ำนวยการฝ่ายโรงงาน
(คู่สมรส และบุตรที่ไม่บรรลุนิติภาวะ)

ปริญญาตรี 0
1,150,000

0
0

0
1,150,000

7 นาย	สุพรชัย	 วระแสง ผู้อ�ำนวยการฝ่ายประกันคุณภาพ
(คู่สมรส และบุตรที่ไม่บรรลุนิติภาวะ)

ปริญญาตรี 200,000
0

0
0

200,000
0

8 นาย	สุชาติ	 วิไลวรวิทย์ ผู้ช่วยผู้อ�ำนวยการฝ่ายการเงิน
(คู่สมรส และบุตรที่ไม่บรรลุนิติภาวะ)

ปริญญาโท 0
0

0
0

0
0

9 นาย	นิกร	 คูณแก้ว ผู้ช่วยผู้อ�ำนวยฝ่ายบริหารทรัพยากร
บุคคลและธุรการ
(คู่สมรส และบุตรที่ไม่บรรลุนิติภาวะ)

ปริญญาโท 0

0

0

0

0

0

10 นาย	อภิชัย	 นิทัศน์กุล
นาง	 สุวรรณา	 นิทัศน์กุล

ผู้ช่วยผู้อ�ำนวยการฝ่ายโรงงาน
คู่สมรส

ปวส. 0
805,320

0
0

0
805,320

**11 นาย	ชัยรัตน์	 แก้วหา ผู้ช่วยผู้อ�ำนวยการฝ่ายโรงงาน
(คู่สมรส และบุตรที่ไม่บรรลุนิติภาวะ)

ปริิญญาตรีี 80,000
0

0
0

80,000
0

* ผู้บริหารลาออก
** ผู้บริหารแต่งตั้งใหม่

ค่าตอบแทนคณะกรรมการและผู้บริหาร
รายละเอียดค่าตอบแทนของคณะกรรมการ และผู้บริหารในรอบปี 2562 ประกอบด้วย

-	 ค่าตอบแทนคณะกรรมการปี 2562	 :	มีคณะกรรมการรวม 12 ท่าน ได้รับค่าตอบแทนโดยการอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

ประจ�ำปี 2562 เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2562 เป็นจ�ำนวนเงินทั้งสิ้น 5 ล้านบาท

-	 ค่าเดินทาง	 :	จ่ายให้กรรมการที่เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ ครั้งละ 5,000 บาท

-	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร	 :	ผูบ้รหิารระดบัผู้ช่วยผู้อ�ำนวยการฝ่าย และต�ำแหน่งทีสู่งกว่าทัง้หมด 11 ท่าน ได้รบัผลประโยชน์ 

ตอบแทนจากบริษัทฯ ในปี 2562 เป็นเงินเดือนและโบนัสจ�ำนวนเงิน 18.7 ล้านบาท  

และผลประโยชน์ที่ไม่เป็นตัวเงิน ได้แก่เงินสมทบกองทุนส�ำรองเล้ียงชีพ ประกันสังคม  

และประกันสุขภาพกลุ่มจ�ำนวน 1.6 ล้านบาท

นโยบายจ่ายเงินปันผล
บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 40 ของก�ำไรสุทธิหลังหักภาษีรายได้ และหักส�ำรองตามกฎหมายทั้งนี้

ต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นด้วย เว้นแต่บริษัทฯ มีความจ�ำเป็นต้องใช้เงินเพื่อการขยายกิจการ
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10	 การก�ำกับดูแลกิจการ

1. การก�ำกับดูแลกิจการ
คณะกรรมการบริษัท ได้มุ่งม่ันและยึดถือในการปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ส�ำหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียน

ด้วยดีอย่างเสมอมา โดยคณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู้ก�ำหนดนโยบายและทิศทางในการด�ำเนินธุรกิจ ทั้งคอยก�ำกับดูแลการด�ำเนินงาน 

ของฝ่ายจัดการให้เป็นไปในแนวทางท่ีถูกต้อง โดยครอบคลุมหลักการ สิทธิและความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสีย รวมถึง

บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ และความเป็นอิสระของคณะกรรมการ การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส การควบคุม และการบริหาร

ความเสี่ยง และจริยธรรมทางธุรกิจ

2. สิทธิความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้น
บรษิทัตระหนกัถึงความส�ำคญัของผูถื้อหุน้ และมนีโยบายปฏบิตัต่ิอผูถ้อืหุน้ทกุรายอย่างเท่าเทยีมกนั และเป็นไปตามทีก่ฎหมาย

ก�ำหนด อนัประกอบด้วย สทิธใินการเข้าร่วมประชมุผูถื้อหุน้แสดงความคดิเหน็ ให้ข้อเสนอแนะ และร่วมพิจารณาในกจิการต่าง ๆ  ของบรษิทั 

สทิธใินการมอบฉนัทะและออกเสยีงลงคะแนนแทน สทิธใินการเลอืกตัง้ และถอดถอนกรรมการเป็นรายบคุคล สทิธใินการลงคะแนนแต่งตัง้

และก�ำหนดสินจ้างผู้สอบบัญชี และสิทธิในการ รับทราบข้อมูล ผลการด�ำเนินงาน และนโยบายการบริหารของบริษัท

3. สิทธิของผู้มีส่วนได้เสีย
บริษัทให้ความส�ำคัญกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม อันได้แก่ ผู้ถือหุ้น ลูกค้า คู่ค้า ฝ่ายจัดการพนักงาน สังคม และสิ่งแวดล้อม 

และได้ค�ำนึงถึงสิทธิของผู้มีส่วนได้เสีย โดยปฏิบัติตามกฎหมายก�ำหนดและดูแลให้ความมั่นใจว่าสิทธิดังกล่าวได้รับการคุ้มครอง และปฏิบัติ

ด้วยดีอย่างเท่าเทียมกัน ท้ังน้ี ยังคอยสนับสนุนให้มีการร่วมมือกันระหว่างบริษัทและผู้มีส่วนได้เสียในการสร้างความมั่นคงสร้างงาน และ

สร้างกิจการให้มีความมั่นคง

4. การประชุมผู้ถือหุ้น
บริษัทให้ความส�ำคัญเป็นอย่างยิ่งต่อการประชุมผู้ถือหุ้น โดยจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ�ำปีขึ้นปีละ 1 ครั้ง โดย 

คณะกรรมการจะเป็นผู้พิจารณาและก�ำหนดวาระการประชุมผู้ถือหุ้น รวมถึงก�ำหนดวาระอื่น ๆ เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นทุกรายมีสิทธิ 

อย่างเท่าเทียมกันในการซักถามข้อสงสัย แสดงความคิดเห็น เสนอแนะ ต่อที่ประชุม ตามระเบียบวาระการประชุมและเรื่องที่เสนอ

บริษัทมีนโยบายท่ีจะด�ำเนินการประชุมอย่างโปร่งใสเป็นไปตามกฎหมายและข้อบังคับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยโดย 

ผูถ้อืหุน้ทกุรายมสีทิธแิละความเท่าเทยีมกนัในการได้รบัสารสนเทศท่ีเพยีงพอในการตดัสนิใจอ�ำนวยความสะดวกให้ผู้ถอืหุน้ ในการออกเสยีง

ลงคะแนน รวมทั้งออกเสียงลงคะแนนโดยมอบฉันทะ โดยจะมีการชี้แจงวิธีการลงคะแนนและวิธีการนับคะแนนก่อนเริ่มการประชุม

5. ภาวะผู้น�ำและวิสัยทัศน์ของคณะกรรมการ
คณะกรรมการเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ มีภาวะผู้น�ำ วิสัยทัศน์ มีความอิสระในการตัดสินใจและรับผิดชอบตามหน้าที่ในการก�ำกับดูแล

กจิการให้เกิดประโยชน์สงูสดุต่อบรษิทัและผู้ถอืหุน้โดยรวม โดยพิจารณาให้ความเห็นชอบในการ พจิารณาก�ำหนดภารกจิ เป้าหมายแผนธรุกจิ 

และงบประมาณของบริษัท ตามท่ีฝ่ายจัดการได้น�ำเสนอ รวมทั้งได้ ด�ำเนินการตรวจสอบและก�ำกับดูแลให้ด�ำเนินการไปตามที่ก�ำหนดไว้ 

เพ่ือให้การก�ำกับดูแลเป็นไปอย่างมี ประสิทธิภาพ และมีการแบ่งแยกหน้าที่การรับผิดชอบระหว่างคณะกรรมการ กับฝ่ายจัดการ และ 

คณะกรรมการกับผู้ถือหุ้นไว้อย่างชัดเจน

6. รายการที่เกี่ยวโยงและการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์
คณะกรรมการบริษัทมีความระมัดระวังกับรายการที่เกี่ยวโยงกันและรายการที่มีความขัดแย้งของผลประโยชน์ โดยบริษัท 

มีการก�ำหนดขั้นตอนพิจารณาไว้อย่างรอบคอบ ด้วยความซื่อสัตย์สุจริตอย่างมีเหตุมีผลและเป็นอิสระภายในกรอบจริยธรรมอันดี ตลอดจน

มกีารเปิดเผยข้อมูลอย่างครบถ้วน เพือ่มใิห้เกดิความขดัแย้งประโยชน์ของบรษิทัโดยรวม เป็นส�ำคญั ส�ำหรบัการดูแลเรือ่งการใช้ข้อมลูภายในนัน้  

บรษัิทห้ามมใิห้กรรมการและผูบ้รหิารของบรษิทัใช้และ/หรอืเปิดเผยข้อมลูภายในเพือ่ท�ำการซือ้ ขาย โอน และรบัโอนหลกัทรพัย์ทีอ่อกโดย

บรษิทัก่อนข้อมลูดงักล่าวจะเปิดเผยต่อสาธารณะชน ทัง้นี ้คณะกรรมการและผูบ้รหิารทกุท่านรบัทราบถงึข้อก�ำหนดของ ก.ล.ต และ ต.ล.ท.  

เรื่องการรายงานซื้อขายหลักทรัพย์ และปฏิบัติตามข้อก�ำหนดดังกล่าวอย่างถูกต้อง
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7. จริยธรรมทางธุรกิจ
เพื่อให้เป็นไปตามจรรยาบรรณในการด�ำเนินธุรกิจ (Code of Business Conduct) บริษัทได้ส่งเสริมให้มีการจัดท�ำแนวทาง 

การด�ำเนินธุรกิจที่โปร่งใส สุจริตและเป็นธรรม โดยก�ำหนดภารกิจและวัตถุประสงค์เพ่ือให้คณะกรรมการ เจ้าหน้าที่บริหาร และพนักงาน
ทุกคนได้ทราบและเข้าใจถึงขอบเขตความรับผิดชอบ ภายใต้กฎหมายแลระเบียบของบริษัท

8. การถ่วงดุลกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร
คณะกรรมการบรษิทั ประกอบด้วยกรรมการไม่น้อยกว่า 5 คน และให้คณะกรรมการเลอืกกรรมการคนหนึง่เป็นประธานกรรมการ

ในกรณีที่คณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควรจะเลือกกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนเป็นรองประธานก็ได้
ทั้งนี้คณะกรรมการของบริษัทประกอบด้วยกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 3 ของกรรมการทั้งคณะ แต่ต้องไม่น้อยกว่า 3 คน

เพื่อเป็นการถ่วงดุลของกรรมการ โดยคณะกรรมการบริษัทมีวาระการด�ำรงต�ำแหน่งคราวละ 2 ปี
ในวันสิ้นปีปี 2562 คณะกรรมการบริษัท มีจ�ำนวนทั้งสิ้น 11 ท่านประกอบด้วย

•	 กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร	 5  ท่าน
•	 กรรมการที่เป็นผู้บริหาร	 2  ท่าน
•	 กรรมการที่เป็นอิสระ	 4  ท่าน

9. การรวมหรือแยกอ�ำนาจ
บรษัิทได้แบ่งแยกอ�ำนาจ และก�ำหนดบทบาทหน้าทีร่ะหว่างกนัในการก�ำหนดนโยบายการก�ำกบัดแูล และการบรหิารงานประจ�ำ

ผู้ด�ำรงต�ำแหน่งประธานกรรมการ จึงไม่เป็นบุคคลเดียวกรรมการผู้จัดการ นอกจากนี้โครงสร้างคณะกรรมการบริษัทยังประกอบไปด้วย
กรรมการที่เป็นอิสระ ซึ่งจะท�ำให้เกิดการถ่วงดุล และการสอบทานการบริหารงาน รวมทั้งมีการแบ่งแยกอ�ำนาจ และก�ำหนดบทบาทหน้าที่
ระหว่างกันในการก�ำหนดนโยบายการก�ำกับดูแล และการบริหารงานประจ�ำเพื่อไม่ให้คนใดคนหนึ่งมีอ�ำนาจโดยไม่จ�ำกัด

10. ค่าตอบแทนกรรมการ
บรษัิทได้ก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการโดยค�ำนงึถงึกระบวนการก�ำหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการทีโ่ปร่งใสและได้รบัการอนมุตัิ

จากผู้ถือหุ้น โดยพิจารณาจากความเหมาะสมและสอดคล้องกับภาระรับผิดชอบของงาน รวมถึงสถานการณ์เงินของบริษัท โดยกรรมการ 
ที่ได้รับมอบหมายให้เป็นกรรมการในคณะกรรมการชุดอื่น จะได้รับค่าตอบแทนเพิ่มตามปริมาณงานที่เพิ่มขึ้น รวมทั้งค่าตอบแทนผู้บริหาร 
และพนักงานให้เป็นไปตามนโยบาย หลักเกณฑ์และอัตราที่คณะกรรมการก�ำหนด ซ่ึงจะเช่ือมโยงกับผลการด�ำเนินงานของบริษัท และ 
ผลปฏิบัติงานของผู้บริหารและพนักงานแต่ละท่าน

11. การประชุมคณะกรรมการ
บรษิทัได้ก�ำหนดให้มกีารประชมุคณะกรรมการบรษิทั 3 เดอืนต่อ1 ครัง้ และอาจมกีารประชมุพเิศษเพิม่เตมิได้ตามความจ�ำเป็น

โดยเลขานุการคณะกรรมการจะจัดส่งหนังสือเชิญประชุมและเอกสารให้คณะกรรมการก่อนการประชุมประมาณ 7 วัน เพื่อให้กรรมการ  
มรีะยะเวลาในการพจิารณาอย่างเพยีงพอ และในหนังสอืเชญิประชุมแจ้งวาระไว้อย่างชัดเจน พร้อมทัง้เอกสารประกอบการพจิารณาทีค่รบถ้วน 
และชัดเจน ส�ำหรับการประชุมแต่ละคร้ัง มีการจดบันทึกการประชุมเป็นลายลักษณ์อักษร จัดเก็บรายงานการประชุมที่ผ่านการรับรอง 
จากคณะกรรมการพร้อมให้คณะกรรมการและผู้ที่เกี่ยวข้องตรวจสอบได้

ในการประชุมแต่ละครั้ง ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่าครึ่งของจ�ำนวนกรรมการทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม และ 
การวินิจฉัยชี้ขาดในที่ประชุมให้ถือเสียงข้างมาก

12. คณะอนุกรรมการ
บริษัทจัดให้มีคณะกรรมการชุดย่อยต่าง ๆ เพื่อช่วยศึกษาและกล่ันกรองงานตามความจ�ำเป็น โดยเฉพาะในกรณีที่ต้องอาศัย

ความเป็นกลางในการวินิจฉัย และควรก�ำหนดนโยบาย บทบาท หน้าที่รับผิดชอบ กระบวนการท�ำงาน เช่น การด�ำเนินการประชุม และ 
การรายงานต่อคณะกรรมการไว้อย่างชัดเจน คณะกรรมการชุดย่อยประกอบด้วย

12.1	คณะกรรมการตรวจสอบ  คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือช่วยในการก�ำกับดูแลกิจการ 
ของบริษัท โดยท�ำหน้าที่ในการสอบทานการด�ำเนินงานให้ถูกต้องตามนโยบายและระเบียบบังคับของบริษัท รวมทั้งสอบทานให้บริษัท 
มีการควบคุมภายใน และระบบบริหารความเสี่ยงท่ีรัดกุม เหมาะสม ทันสมัย และมีประสิทธิภาพ โดยก�ำหนดนโยบายและกรอบงานไว้ 
อย่างชัดเจน
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คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 4 ท่าน โดยอย่างน้อย 1 ท่าน ต้องมีความรู้ด้านบัญชี/การเงิน  
โดยกรรมการตรวจสอบต้องมคีณุสมบตัเิกีย่วกบัความเป็นอิสระตามประกาศตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เรือ่งคณุสมบตัแิละขอบเขต
การด�ำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ กรรมการแต่ละท่านมีวาระในการด�ำรงต�ำแหน่งคราวละ  2  ปี

12.2	คณะกรรมการบริหาร  คณะกรรมการบริหารได้แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารเพื่อช่วยก�ำกับดูแลกิจการของบริษัท  
โดยท�ำหน้าทีใ่นการสอบทานการด�ำเนินงานให้ถูกต้องตามนโยบาย และระเบยีบข้อบงัคบัของบรษัิท รวมทัง้ก�ำหนดนโยบายการบรหิารงาน 
และแก้ไขปัญหาการปฏิบัติงานอย่างใกล้ชิด

12.3	คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน ได้จัดตั้งขึ้นโดยมติของที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 1/2561 เมื่อวันท่ี  

22 กมุภาพันธ์ 2561 เพือ่ส่งเสรมิหลกัการก�ำกับดแูลกจิการทีด่ ีโดยรบัผดิชอบในการก�ำหนดหลักเกณฑ์และนโยบายในการสรรหาและก�ำหนด 
ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท และกรรมการชุดย่อย รวมทั้งสรรหา คัดเลือก และเสนอบุคคลที่เหมาะสมให้ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัท
และก�ำหนดค่าตอบแทนส�ำหรับกรรมการบริษัท ตลอดจนปฏิบัติงานด้านอื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมายและน�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท
และ /หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นแล้วแต่กรณี

คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน ประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 4 ท่าน โดยกรรมการมากกว่ากึ่งหนึ่งของจ�ำนวน
กรรมการทั้งหมดจะต้องเป็นกรรมการอิสระ กรรมการแต่ละท่านมีวาระวาระในการด�ำรงต�ำแหน่งคราวละ 3 ปี

12.4	คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและก�ำกับดูแลกิจการ
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและก�ำกับดูแลกิจการ ได้จัดต้ังขึ้นตามมติของคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 1/2561 เม่ือวันที ่ 

22 กมุภาพนัธ์ 2561 ได้ตระหนกัถงึความส�ำคญัในการพัฒนาระบบบรหิารความเสีย่งทีเ่ป็นระบบขึน้ภายในองค์กร ซึง่ถอืเป็นเครือ่งมอืส�ำคญั
ประการหนึง่ของการบรหิารจดัการของกลุม่บรษิทัฯ และเพือ่สนบัสนนุให้การปฏิบตังิานของกลุ่มบริษัทเป็นไปตามหลักการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ี  
(GCG : Good Corporate Governance) เพือ่เพิม่ความเชือ่มัน่ให้แก่ผูถ้อืหุน้ ผูล้งทนุ และผู้มส่ีวนได้เสยีทกุฝ่าย ตลอดจนเป็นการเพิม่มูลค่า 
และส่งเสริมการเติบโตอย่างยั่งยืนของกลุ่มบริษัทฯ รวมทั้งบรรลุนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ก�ำหนดขึ้น

คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งและก�ำกบัดแูลกจิการ ประกอบด้วยกรรมการและผูบ้รหิารอย่างน้อย 5 คน กรรมการแต่ละท่าน 
มีวาระ มีวาระการด�ำรงต�ำแหน่งคราวละ 3 ปี

13. ระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายใน
คณะกรรมการจัดให้มีระบบควบคุมภายในที่ครอบคลุมในทุกเรื่อง  ทั้งการควบคุมทางการเงิน การด�ำเนินงาน การก�ำกับดูแล 

การปฏบิตังิาน และการบรหิารความเสีย่ง ให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบงัคบั และระเบยีบทีเ่กีย่วข้อง โดยมบีรษิทั พแีอนด์แอล อนิเทอร์นอล 
ออดิท จ�ำกัดเป็นหน่วยงานอิสระ ท�ำหน้าที่ตรวจสอบการปฏิบัติงานภายในบริษัทรวมทั้งประเมิน ความเพียงพอ ความเหมาะสมของระบบ 
ควบคุมภายใน และรายงานผลการตรวจสอบตรงต่อกรรมการผู้จัดการและคณะกรรมการตรวจสอบ ตลอดจนก�ำหนดให้มีมาตรการดูแล
และป้องกนัมใิห้กรรมการและผูบ้รหิารซือ้ขายหลกัทรพัย์โดยใช้ข้อมลูภายใน (Insider trading) และการหาประโยชน์ให้แก่ตนเองหรอืผูอ่ื้น
ในทางมิชอบ (Abusive self-dealing)

14. รายงานของคณะกรรมการ
คณะกรรมการบรษิทัมอี�ำนาจและหน้าทีใ่นการด�ำเนนิกจิการของบรษิทัให้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค์ข้อบงัคบัของบรษิทั

ตลอดจนมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้นด้วยความซ่ือสัตย์สุจริตและระมัดระวังรักษาผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทและผู้ถือหุ้นโดยรวม ทั้งในปัจจุบัน
และในระยะยาว รวมถงึการปฏบิตัใิห้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์และข้อบงัคบัของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และส�ำนกังานคณะกรรมการ
ก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลากทรพัย์ ตลอดจนเป็นผูร้บัผดิชอบสงูสดุต่อการอนมุตังิบการเงนิประจ�ำปีของบริษัท โดยคณะกรรมการบรษิทั
ได้พิจารณาอย่างรอบคอบแล้ว รายงานประจ�ำปีดังกล่าว ได้จัดท�ำขึ้นอย่างถูกต้องตามมาตรฐานการบัญชี รวมทั้งการเปิดเผยข้อมูลส�ำคัญ
อย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

15. ความสัมพันธ์กับนักลงทุน
คณะกรรมการ มีนโยบายท่ีจะเปิดเผยข้อมูลและสารสนเทศที่ส�ำคัญ ทั้งทางการเงินและไม่ใช่ทางการเงินที่เกี่ยวกับธุรกิจ และ

ผลประกอบการของบริษัทที่ถูกต้อง เพียงพอ ครบถ้วน ทันเวลา และโปร่งใส เพื่อให้ผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียของบริษัทได้รับสารสนเทศ
อย่างเท่าเทียมกันโดยก�ำหนดให้มีผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับผู้ลงทุนสัมพันธ์ (Investor Relations) เพื่อเป็นตัวแทนของบริษัทในการสื่อสาร
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ให้กับผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน รวมทั้ง นักวิเคราะห์หลักทรัพย์และผู้ที่เกี่ยวข้องได้รับข้อมูลสารสนเทศ
ของบรษัิททีส่�ำคัญอย่างถกูต้อง โดยบรษิทัได้เผยแพร่ข้อมลู ข่าวสารต่าง ๆ  ผ่านช่องทางและส่ือการเผยแพร่ของตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย  
หนังสือพิมพ์ และเว็บไซต์ของบริษัท
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16. จรรยาบรรณทางธุรกิจ
เพือ่ให้เป็นไปมาตรฐานในการด�ำเนนิธรุกจิอย่างเป็นรปูธรรม บรษิทัฯ จงึจดัท�ำคูม่อืจรรยาบรรณธรุกจิขึน้มาเป็นลายลกัษณ์อักษร  

โดยได้รวบรวมกฏ ระเบียบ หลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติต่างๆ จากส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และ

ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยมาปรบัเข้ากับหลกัปฏบิตัขิองบรษิทัฯ แนวทางนีจ้ดัท�ำขึน้เพือ่เป็นหลกัเกณฑ์ในการท�ำงาน ให้ผูม้ส่ีวนเก่ียวข้อง 

ทัง้หมดม่ันใจว่า การด�ำเนนิธรุกิจของบรษิทัฯ เป็นไปตามหลกัจรยิธรรมและสอดคล้องตามกฎหมาย และเป็นความรบัผิดชอบของพนกังานทกุคน 

ที่ต้องรับทราบและปฏิบัติ ตามแนวทาง 8 หัวข้อดังนี้

1  การปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง

2  การปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริต ขยันหมั่นเพียร และมีระเบียบวินัย

3  ความขัดแย้งทางผลประโยชน์

4  การรักษาข้อมูลอันเป็นความลับของบริษัทฯ

5  การรักษาทรัพย์สินของบริษัทฯ

6  การต่อต้านคอร์รัปชั่น การติดสินบน และการให้สิ่งจูงใจในการด�ำเนินงาน

7  การใช้สิทธิทางสังคมและการเมือง

8  การปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียด้วยความเป็นธรรม	

รายละเอียดได้แสดงไว้ในคู่มือจรรยาบรรณทางธุรกิจของ บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน)

ดาวน์โหลดคู่มือจรรยาบรรณทางธุรกิจ : 

http://www.unimit.com/TH/investor_th/GoodCorporateGovernace/Business%20Ethics.pdf

17. การแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียน
คณะกรรมการบริษัทจัดให้มีมาตรการในการแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียนการกระท�ำผิดกฎหมาย จรรยาบรรณ หรือพฤติกรรม

ทีอ่าจส่อถงึการทจุริตหรอืประพฤตมิชิอบ ของบคุคลในองค์กร ทัง้จากพนกังานและผูม้ส่ีวนได้เสยีอืน่ รวมถงึรายงานทางการเงนิทีไ่ม่ถกูต้อง 

หรอืระบบควบคมุภายในทีบ่กพร่อง และกลไกในการคุม้ครองผู้แจ้งเบาะแส เพือ่ให้ผู้มส่ีวนได้เสียมส่ีวนร่วมในการสอดส่องดแูลผลประโยชน์

ของบริษัทฯ ได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

เรื่องที่รับแจ้งเบาะแสหรือร้องเรียน 

•	 การกระท�ำผิดกฎหมาย ระเบียบบริษัทฯ การทุจริตหรือท�ำผิดจรรยาบรรณของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน 

•	 ความผิดปกติของรายงานทางการเงิน ระบบควบคุมภายในที่บกพร่อง 

•	 เรื่องที่มีผลกระทบต่อประโยชน์ หรือชื่อเสียงของบริษัทฯ 

ช่องทางแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียน 

•	 กล่องรับเรื่องร้องเรียน: ภายในองค์กร ของทุกสาขา 

•	 จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ที่ E-Mail Address: ของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร (paisansi@unimit.com)

•	 จดหมายธรรมดา: จ่าหน้าถงึประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิาร บรษิทั ยนูมิติ เอนจเินยีริง่ จ�ำกดั (มหาชน) ส�ำนกังานพระประแดง  

ที่อยู่ 109/92-95 หมู่ 19 ซอยสุขสวัสดิ์ 66 ถนนสุขสวัสดิ์ ต. บางพึ่ง อ. พระประแดง จ. สมุทรปราการ 10130  

และผู้ตรวจสอบภายใน : บริษัท พีแอนด์แอล อินเทอร์นอล ออดิท จ�ำกัด  73/290-294 เดอะฟิฟท์ อเวนิว  

อาคารบี ชั้น 2 ถนนกรุงเทพ –นนทบุรี ต�ำบลบางเขน อ�ำเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี 11000

•	 www.unimit.com

กลไกการคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแส

•	 จัดท�ำระบบฐานข้อมูลเก็บความลับของข้อมูลผู้แจ้งเบาะแส และก�ำหนดบทลงโทษ ส�ำหรับเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ 

ข้อมูลดังกล่าวเมื่อข้อมูลถูกเปิดเผย 

•	 การเข้าระบบฐานข้อมูลดังกล่าวจะต้องสามารถกระท�ำได้โดยผู้บริหารระดับผู้อ�ำนวยการขึ้นไปเท่านั้น
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11	 ข้อมูลทั่วไป

บริษัทที่ออกหลักทรัพย์

ชื่อบริษัท :	 บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน) 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็มเอไอ (MAI)

ประเภทธุรกิจ :	 ด�ำเนินธุรกิจวิศวกรรมด้านการรับจ้างออกแบบ ผลิต ประกอบ ขึ้นรูป การติดตั้ง ผลิตภัณฑ์ และ

อุปกรณ์โลหะต่างๆ ที่ใช้ในกระบวนการผลิตของโรงงานอุตสาหกรรมทั้งในและต่างประเทศ

ชื่อย่อในตลาดหลักทรัพย์ :	 UEC

ก่อตั้ง :	 21 เมษายน พ.ศ. 2525

ทะเบียนบริษัทเลขที่ :	 0107548000323 (เดิมทะเบียนเลขที่ 0107574800323)

ที่ตั้งส�ำนักงาน :	 109/92-95 หมู่่� 19 ซอยสุุขสวััสดิ์์� 66 ต.บางพึ่่�ง อ.พระประแดง จ.สมุุทรปราการ 10130 

โทรศััพท์์ 02 4630100 โทรสาร 02 4631910  Email :  finance@unimit.com

ที่ตั้งโรงงาน 1 :	 10/7-8 หมู่่� 3 ถนนชลบุุรีี-บ้้านบึึง-ป่่ายุุบ (3289) ต.หนองชาก อ.บ้้านบึึง จ.ชลบุุรีี 20170 

โทรศััพท์์ 038 485561-4 โทรสาร 038 485565  Email : marketing@unimit.com

ที่ตั้งโรงงาน 2 :	 10/4 หมู่ 1 ต.หนองชาก อ.เมือง จ.ชลบุรี 20170 

โทรศัพท์ 038 485561-4 โทรสาร 038 485565

ที่ตั้งโรงงาน 3 :	 99/9 หมู่ 8 ต.มาบข่า อ.นิคมพัฒนา จ.ระยอง 21180 

โทรศัพท์ 038 636120

โฮมเพจบริษัท :	 www.unimit.com, www.unimit.co.th

ทุนจดทะเบียน :	 142,627,650 บาท (เดิมทุนจดทะเบียน 143,000,000 บาท)

ทุนจดทะเบียนที่ช�ำระแล้ว :	 142,627,650 บาท (เดิมทุนจดทะเบียน 143,000,000 บาท)

มูลค่าหุ้นสามัญหุ้นละ :	 0.25 บาท

จ�ำนวนหุ้นสามัญ :	 570,510,600 หุ้น (เดิมจ�ำนวนหุ้นสามัญ 572,000,000 บาท)

นายทะเบียนหุ้นสามัญ :	 บริษัทศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด 

อาคารสถาบันวิทยาการตลาดทุน 

2/7 หมู่ 4 โครงการนอร์ธปาร์ค ถนนวิภาวดีรังสิต62 แขวงทุ่งสองห้อง 

เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 10210 

โทรศัพท์ 02 5969000 โทรสาร 02 8394994
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ผู้สอบบัญชีอนุญาต :	 นางสาวชนารััตน์์ จัันทร์์หวา ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาต 

ทะเบียนเลขที่ 9052 

บริษัทเคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชีจ�ำกัด 

ชั้น 21 เอ็มไพร์ทาวเวอร์ 195 ถนนสาทรใต้ แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 

โทรศัพท์ 02 6772000  โทรสาร 02 6772222

ค่าสอบบัญชี :	 1,435,000  บาท

ค่าบริการอื่น :	 ไม่มี

ผู้ตรวจสอบภายใน :	 บริษัท พีแอนด์แอล อินเทอร์นอล ออดิท จ�ำกัด 

73/290-294 เดอะฟิฟท์ อเวนิว อาคารบี ชั้น 2 ถนนกรุงเทพ-นนท์ ต�ำบลบางเขน 

อ�ำเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี 11000 

โทรศัพท์ 02 5266100  โทรสาร 02 5267811

นิติบุคคลที่บริษัทถือหุ้น 

ตั้งแต่ ร้อยละ 10 ขึ้นไป

:	 ไม่มี

บุคคลอ้างอิงอื่นๆ :	 ไม่มี

บริษัทย่อยทางตรง

ชื่อบริษัท :	 Unimit (Hong Kong) Co. Limited

ประเภทธุรกิจ :	 เพื่อลงทุนในบริษัทอื่น

สัดส่วนความเป็นเจ้าของ :	 ร้อยละ 100

ที่ตั้งส�ำนักงาน :	 Suite B, 12th Floor, Two Chinachem Plaza, 135 Des Voeux Road Central

ทุนจดทะเบียน :	 USD 6,560,000

ทุนช�ำระแล้ว :	 USD 6,560,000

บริษัทย่อยทางอ้อม

ชื่อบริษัท :	 Unimit Engineering (Myanmar) Company Limited

ประเภทธุุรกิิจ :	รั บจ้้างผลิิต ประกอบ ขึ้้�นรููป การติิดตั้้�ง ผลิิตภััณฑ์์และอุุปกรณ์์โลหะต่่างๆ

สัดส่วนความเป็นเจ้าของ :	 ร้อยละ 100

ที่ตั้งส�ำนักงาน :	 Lot No.C-11, Thilawa Special Economic Zone A, Yangon Region, Myanmar	

ทุนจดทะเบียน :	 USD 6,500,000

ทุนช�ำระแล้ว :	 USD 6,500,000
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โครงสรางกลุมธุรกิจ ณ 31 ธันวาคม 2562

Company Name Share Holder Name
No. of shares 

(shares)

share hold 

(%)

Par value 

(Baht)

Paid up capital 

(Baht)
Unimit Engineering Public Company  

Limited (UEC)

570,510,600 0.25 142,627,650

Company Name Share Holder Name
No. of shares 

(shares)

share hold 

(%)

Par value 

(USD)

Paid up capital 

(USD)
Unimit ( Hong Kong) Company 

Limited (UHK)

Unimit Engineering Public Company 

Limited (UEC)

6,560,000 100 1 6,560,000 

Company Name Share Holder Name
No. of shares 

(shares)

share hold 

(%)

Par value 

(USD)

Paid up capital 

(USD)
Unimit Engineering (Myanmar) 

Company Limited (UEM)

Unimit (Hong Kong ) Company 

Limited (UHK)

650,000 100 10 6,500,000 

100%

100%
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ผู้้�ช่่วยผู้้�อำำ�นวยการ

ฝ่่ายบริิหารทรััพยากร 
บุุคคลและธุุรการ

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
และก�ำกับดูแลกิจการ 

คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ
คณะกรรมการสรรหา 
และก�ำหนดค่าตอบแทน

เลขานุการบริษัท

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

หน่วยงานตรวจสอบภายใน

ผู้้�อำำ�นวยการ

ฝ่่ายบััญชีีและการเงิิน

ผู้้�ช่่วยผู้้�อำำ�นวยการ

ฝ่ายการเงิน

ผู้้�ช่่วยผู้้�อำำ�นวยการ

ฝ่่ายโรงงาน

ผู้้�ช่่วยผู้้�อำำ�นวยการ

ฝ่่ายโรงงาน

ผู้้�อำำ�นวยการ 

ฝ่่ายการตลาด

ผู้้�อำำ�นวยการ

ฝ่่ายประกัันคุุณภาพ

ผู้้�อำำ�นวยการ

ฝ่่ายโรงงาน

12	   โครงสร้างบริษัท
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13	 การวิิเคราะห์์และคำำ�อธิิบายฐานะการเงิินและผลการดำำ�เนิินงานของผู้้�บริิหาร

“กลุ่่�มบริษัิัท” ประกอบด้ว้ย บริิษััท ยูนิูิมิิต เอนจิเินีียริ่่�ง จำำ�กัด (มหาชน) ในประเทศไทย หรือื “บริษัิัท” และ บริษัิัทย่อ่ยในต่า่งประเทศ 

ได้้แก่่ บริิษััท ยููนิิมิิต (ฮ่่องกง) จำำ�กัด และบริิษััท ยููนิิมิิต เอนจิิเนีียริ่่�ง (เมีียนมาร์์) จำำ�กัด 

ภาพรวมธุุรกิิจ
บริิษััท ยููนิิมิิต เอนจิิเนีียริ่่�ง จำำ�กัด (มหาชน) ในประเทศไทย มีีบริิษััทย่่อยทางตรง ชื่่�อ บริิษััท ยููนิิมิิต (ฮ่่องกง) จำำ�กัด จััดตั้้�งที่่�ฮ่่องกง 

เมื่่�อวัันที่่� 4 สิิงหาคม 2557 ประกอบธุุรกิิจลงทุุนในบริิษััทอื่่�น (Holding Company) ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2562 มีีทุุนจดทะเบีียน  

6.56 ล้้านเหรีียญสหรััฐ (214 ล้้านบาท) โดยบริิษััทเป็็นผู้้�ถือหุ้้�นทั้้�งหมด นอกจากนี้้�บริิษััทมีีบริิษััทย่อ่ยทางอ้้อม ชื่่�อ บริิษััท ยููนิิมิิต เอนจิิเนีียริ่่�ง 

(เมีียนมาร์์) จำำ�กัด ที่่�ประเทศพม่่า ซึ่่�งจััดตั้้�งเมื่่�อวัันที่่� 26 ธัันวาคม 2557 โดยบริิษััทย่่อยทางตรงในประเทศฮ่่องกงเป็็นผู้้�ถือหุ้้�นทั้้�งหมด 

เพื่่�อประกอบธุุรกิิจขึ้้�นรููป ประกอบและติิดตั้้�งผลิิตภััณฑ์์โลหะตามสััญญา ณ วัันสิ้้�นปีีบริิษััทที่่�พม่่ามีีทุุนจดทะเบีียน 6.5 ล้้านเหรีียญสหรััฐ 

(212 ล้้านบาท) 

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2562 บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีสิินทรััพย์์รวมมููลค่่า 1,562 ล้้านบาท ประกอบด้้วยสิินทรััพย์์หมุุนเวีียน  

964 ล้้านบาท (เงิินสดและเงิินฝากธนาคาร 404 ล้้านบาท ลููกหนี้้�รวม 250 ล้้านบาท มููลค่่างานที่่�ยังไม่่เรีียกเก็็บลููกค้้า 128 ล้้านบาท 

สิินค้้าคงเหลืือ 182 ล้้านบาท) สิินทรััพย์์ไม่่หมุุนเวีียน 598 ล้้านบาท (ที่่�ดิิน, อาคาร, อุุปกรณ์์ 533 ล้้านบาท สิิทธิิการใช้้ที่่�ดินในพม่่า  

40 ล้้านบาท อื่่�นๆ 25 ล้้านบาท) มีีหนี้้�สินหมุุนเวีียน 194 ล้้านบาท หนี้้�สินไม่่หมุุนเวีียน 60 ล้้านบาท รวม จำำ�นวน 254 ล้้านบาท หนี้้�สิน 

ส่่วนใหญ่่เป็็นเจ้้าหนี้้�การค้้า บริิษััทไม่่มีีเงิินกู้้� และมีีส่่วนของผู้้�ถือหุ้้�น 1,308 ล้้านบาท ส่่วนใหญ่่เป็็นกำำ�ไรสะสมที่่�ยัังไม่่จััดสรร 879 ล้้านบาท

โครงสร้้างทางการเงิินของบริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีสภาพคล่่องและมีีความมั่่�นคงเพีียงพอที่่�จะลงทุุนหรืือขยายกิิจการได้้ตาม 

โอกาสเหมาะสม โดยมีีอััตราส่่วนสภาพคล่่อง 5.0 เท่่า (2561: 9.0 เท่่า) อััตราส่่วนหนี้้�สินต่่อส่่วนของผู้้�ถือหุ้้�น 0.2 เท่่า (2561 : 0.1 เท่่า)

การดำำ�เนิินธุุรกิิจในปีี 2562 เป็็นไปอย่่างยากลำำ�บากท่่ามกลางการแข่่งขัันที่่�รุนแรงมาก อัันเป็็นผลต่่อเนื่่�องจากภาวะเศรษฐกิิจ 

ของปีี 2561 ที่่�อยู่่�ในภาวะชะลอตัวั และการลงทุนุมีีจำำ�กัด  ทั้้�งนี้้�ปริิมาณงานที่่�รับัมาในช่่วงปีี 2561 ส่่วนใหญ่่มีีการประเมินิมููลค่่างานต่ำำ��ไป  

ประกอบกัับบริิษััทประสบกัับภาวะขาดแคลนช่่างฝีีมืือแรงงาน ในครึ่่�งปีีแรกของปีี 2562  ทำำ�ให้้เกิิดความล่่าช้้าในการส่่งมอบงาน

ปีี 2562 บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีขาดทุุนสุุทธิิ 152 ล้้านบาท หรืือขาดทุุนเพิ่่�มขึ้้�นจากปีีก่่อน 115 ล้้านบาท รายได้้รวม 950 ล้้านบาท  

เพิ่่�มขึ้้�น 70 ล้้านบาทจากปีีก่่อนที่่� 880 ล้้านบาท สาเหตุุหลัักเนื่่�องจากปริิมาณงานเพิ่่�มขึ้้�น และมีีกำำ�ไรจากการขายที่่�ดินกว่่า 55 ล้้านบาท  

ต้้นทุุนและค่่าใช้้จ่่ายในการดำำ�เนิินงานเพิ่่�มขึ้้�น 190 ล้้านบาท (21%) เป็็น 1,109 ล้้าน จากปีีก่่อนที่่� 919 ล้้านบาท

บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีอััตรากำำ�ไรขั้้�นต้้น -8.0 % (2561 : 5.7%), อััตรากำำ�ไรจากการดำำ�เนิินงาน -17.9% (2561: -4.6%), 

อััตรากำำ�ไรสุุทธิิ -16.0% (2561: -4.2%), อััตราผลตอบแทนผู้้�ถืือหุ้้�น (ROE) -10.9 % (2561 : -2.5%), อััตราผลตอบแทนจากสิินทรััพย์์ 

(ROA) -9.5% (2561 : -2.3%) ตามลำำ�ดับ

เนื่่�องจากผลประกอบการในปีีที่่�ผ่านมาบริิษััทประสบผลขาดทุุนอย่่างมาก และภาวะการแข่่งขัันยัังรุุนแรงต่่อเนื่่�องถึึงปีีนี้้� อีีกทั้้�ง 

การลงทุุนก่่อสร้้างโรงงานที่่�พม่่าพึ่่�งแล้้วเสร็็จในเดืือนมกราคม 2563 จำำ�เป็็นต้้องใช้้เงิินลงทุุนในโครงการที่่�พม่่า จึึงเห็็นควรงดจ่่ายปัันผล 

จากผลประกอบการปีี 2562 (2561 : งดจ่่ายเงิินปัันผล) โดยต้้องได้้รัับอนุุมััติิจากที่่�ประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นด้้วย
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การวิิเคราะห์์ฐานะการเงิินของบริิษััท และบริิษััทฯ ย่่อย 
สิินทรััพย์์รวม

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2562 สิินทรััพย์์รวมของบริิษััท และบริิษััทย่่อย มีีมููลค่่า 1,562 ล้้านบาท ลดลง 85 ล้้านบาท เมื่่�อเทีียบกัับ 

สิ้้�นปีี 2561 หรืือลดลงในอััตราร้้อยละ 5.2 ส่่วนใหญ่่เป็็นผลจากเงิินฝากระยะสั้้�นกัับสถาบัันการเงิิน, มููลค่่างานตามสััญญาระหว่่างทำำ�ที่่�ยััง 

ไม่่เรีียกเก็็บจากลููกค้้าลดลง แต่่เงิินสด, ลููกหนี้้�การค้้า, และอาคาร โรงงานและอุุปกรณ์์ ซึ่่�งส่่วนใหญเป็็นงานระหว่่างก่่อสร้้างโรงงานที่่�พม่่า เพิ่่�มขึ้้�น

สิินทรััพย์์ของบริิษััท และบริิษััทย่่อยส่่วนใหญ่่อยู่่�ในประเทศไทย และประเทศพม่่า นอกจากรายการเงิินสดและรายการเทีียบเท่่า 

เงิินสดจำำ�นวน 404 ล้้านบาทที่่�รวมเงิินฝากธนาคารของบริิษัทัย่อ่ยที่่�ฮ่่องกงและพม่่า จำำ�นวน 1 ล้้านบาทและ 17 ล้้านบาทตามลำำ�ดับ, ยังัมีีค่า่ 

สิิทธิิการใช้้ที่่�ดินสำำ�หรัับสร้้างโรงงานที่่�ประเทศพม่่าจำำ�นวน 40 ล้้านบาท และงานระหว่่างก่่อสร้้างโรงงานที่่�พม่่า 184 ล้้านบาท ซึ่่�งแล้้วเสร็็จ 

ในเดืือนกุุมภาพัันธ์์ 2563

รายการเปลี่่�ยนแปลงได้้แก่่

สิินทรััพย์์หมุุนเวีียน
-	 เงิินสดจำำ�นวน 404 ล้้านบาท (26% ของสิินทรััพย์ร์วม) เพิ่่�มขึ้้�น 94 ล้้านบาทหรืือเพิ่่�มขึ้้�นในอััตราร้้อยละ 30 เมื่่�อเทีียบกัับปีีก่่อน 

เนื่่�องจากบริิษััทฯ ใช้้เงิินในกิิจกรรมดำำ�เนิินงาน 121 ล้้านบาท รัับดอกเบี้้�ย 4 ล้้านบาท รัับเงิินจากสถาบัันการเงิิน 250 ล้้านบาท รัับเงิินจาก 

การขายที่่�ดิน 67 ล้้านบาท ใช้้เงิินลงทุุนในอาคาร โรงงาน อุุปกรณ์์และสิินทรััพย์์ไม่่มีีตััวตน 106 ล้้านบาท เงิินสดส่่วนใหญ่่เป็็นเงิินฝาก 

ในประเทศไทย บริิษััทฯมีีนโยบายบริิหารเงิินสดส่่วนเกิินให้้มีีผลตอบแทนสููงสุุดและมีีความเสี่่�ยงต่ำำ��สุด โดยไม่่กระทบสภาพคล่่อง

-	 เงิินฝากระยะสั้้�นกัับสถาบัันการเงิิน 250 ล้้านบาทในปีี 2562 ได้้นำำ�ไปลงทุุนผ่่านช่่องทางเงิินให้้กู้้�ยืืมกัับบริิษััทในเครืือที่่� 

ประเทศพม่่าจำำ�นวน 2 ล้้านดอลล่่าร์์สหรััฐ หรืือประประมาณ 60 ล้้านบาท และใช้้ในการดำำ�เนิินงาน เนื่่�องจากเป็็นการบริิหารเงิินให้้เหมาะกัับ 

แผนการใช้้เงิิน

-	ลู กหนี้้�การค้า้สุุทธิิ 200 ล้้านบาท (13% ของสินิทรััพย์ร์วม) เพิ่่�มขึ้้�น 118 ล้้านบาทหรือืเพิ่่�มขึ้้�นในอััตราร้อ้ยละ 145 เมื่่�อเทียีบกัับ 

ปีีก่่อน เป็็นไปตามเงื่่�อนไขการชำำ�ระเงิินในสััญญา

	 บริิษััทฯ มีีการวิิเคราะห์์และติิดตามการรัับชำำ�ระหนี้้�อย่่างสม่ำำ��เสมอ และจะประเมิินค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญโดยการวิิเคราะห์์

ประวััติิการชำำ�ระหนี้้�และคาดการณ์์เกี่่�ยวกัับการชำำ�ระหนี้้�ในอนาคตของลูกูค้้า ลููกหนี้้�จะถูกูจำำ�หน่่ายบััญชีีเมื่่�อทราบว่่าเป็็นหนี้้�สูญ ณ วัันสิ้้�นปีี 2562  

มีีสำำ�รองค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญ 18 ล้้านบาท ลููกหนี้้�ที่่�เกิินกำำ�หนดชำำ�ระส่่วนใหญ่่ได้้รัับชำำ�ระในปีี 2563 ในกรณีีจำำ�เป็็นและสมควรบริิษััทฯ  

จะมอบให้้ทนายความติิดตามทวงถามลููกหนี้้�ที่่�เกิินกำำ�หนดชำำ�ระมากกว่่า 12 เดืือน 

-	ลู กหนี้้�อื่่�น 50 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นจากปีีก่่อน 6 ล้้านบาท (14%) ส่่วนใหญ่่เนื่่�องจากลููกหนี้้�สรรพากรเพิ่่�มขึ้้�นอีีก 7 ล้้านบาท เป็็น 

40 ล้้านบาท (เกิิดจากลููกค้้าหััก ณ ที่่�จ่ายไว้้มากกว่่าค่่าใช้้จ่่ายภาษีีเงิินได้้ของปีี 2562 จำำ�นวน 24 ล้้านบาท และ 2561 จำำ�นวน 17 ล้้านบาท) 

นอกนั้้�นเป็็นการเปลี่่�ยนแปลงตามปกติิการค้้า

	ลู กหนี้้�อื่่�นประกอบด้้วยลููกหนี้้�สรรพากร, เงิินจ่่ายล่่วงหน้้าเพื่่�อซื้้�อสิินค้้าหรืือบริิการตามข้้อตกลงการค้้า, ค่่าใช้้จ่่ายจ่่ายล่่วงหน้้า, 

ดอกเบี้้�ยค้้างรัับ, ฯลฯ

-	มู ลค่่างานตามสััญญาที่่�ยัังไม่่เรีียกเก็็บจากลููกค้้า 128 ล้้านบาท (8% ของสิินทรััพย์์รวม) ลดลง 101 ล้้านบาท หรืือลดลง 

ในอััตราร้้อยละ 44 เมื่่�อเทีียบกัับปีีก่่อน เป็็นผลจากงานตามสััญญาแล้้วเสร็็จ และมีีการเรีียกเก็็บเงิินกัับลููกค้้าตามข้้อผููกพัันตามสััญญา

	มู ลค่่างานตามสััญญาที่่�ยัังไม่่เรีียกเก็็บจากลููกค้้า หมายถึึง งานระหว่่างทำำ�ที่่�คำำ�นวนตามวิิธีีอััตราร้้อยละของงานที่่�เสร็็จ  

ในส่่วนที่่�ยังไม่่สามารถเรีียกเก็็บเงิินจากลููกค้้าตามเงื่่�อนไขในสััญญา 

	 บริิษััทฯ มีีการสอบทานผลสำำ�เร็็จของงานตามสััญญาอย่่างสม่ำำ��เสมอ ผลขาดทุุนที่่�คาดว่่าจะเกิิดขึ้้�นจากงานตามสััญญารัับรู้้� 

ในกำำ�ไรหรืือขาดทุุนทัันทีี 

-	สิ นค้้าคงเหลืือ 182 ล้้านบาท (12% ของสิินทรััพย์์รวม) ลดลง 7 ล้้านบาท หรืือลดลงในอััตราร้้อยละ 4 สิินค้้าคงเหลืือ 

ส่่วนใหญ่่เป็็นวััตถุุดิิบจำำ�นวน 129 ล้้านบาทประกอบด้้วย เหล็็กแผ่่น, อุุปกรณ์์ถััง, ท่่อ, หน้้าแปลนและอุุปกรณ์์ประกอบท่่อ ซึ่่�งเป็็นวััตถุุดิิบหลััก 

ของงาน นอกนั้้�นเป็็นสิินค้้าระหว่่างผลิิต, อะไหล่่และวััสดุุ, สิินค้้าระหว่่างทาง และค่่าเผื่่�อมููลค่่าสิินค้้าลดลง 

	 บริิษััทมีีนโยบายการสั่่�งซื้้�อตามงานที่่�ได้้รัับแล้้ว รวมทั้้�งมีีการประเมิินคุุณภาพวััตถุุดิิบที่่�ไม่่สามารถใช้้งานได้้หรืือเสื่่�อมสภาพ 

และบัันทึึกสำำ�รองค่่าเผื่่�อมููลค่่าสิินค้้าลดลง  ณ วัันสิ้้�นปีีบััญชีีสำำ�รองค่่าเผื่่�อมููลค่่าสิินค้้าลดลงมีีจำำ�นวน 6 ล้้านบาท
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สิินทรััพย์์ไม่่หมุุนเวีียน
-	ที่่�ดิ น อาคาร อุุปกรณ์์ สุุทธิิ 533 ล้้านบาท (34% ของสิินทรััพย์์รวม) มููลค่่าเพิ่่�มขึ้้�นสุุทธิิ 55 ล้้านบาทหรืือเพิ่่�มในอััตราร้้อยละ 12  

เมื่่�อเทีียบกัับปีีก่่อน เนื่่�องจากระหว่่างปีีบริิษััทลงทุุนในสิินทรััพย์์ถาวรเพื่่�อใช้้ในการทำำ�งาน และการก่่อสร้้างโรงงานที่่�ประเทศพม่่าเพิ่่�มขึ้้�น  

106 ล้้านบาท มีีค่่าเสื่่�อมราคา 37 ล้้านบาท สิินทรััพย์์ถาวรที่่�เพิ่่�มขึ้้�นเพื่่�อปรัับปรุุงคุุณภาพ การบำำ�รุงรัักษา หรืือเปลี่่�ยนทดแทน ได้้แก่่ เครื่่�องจัักร 

และอุุปกรณ์์ 5 ล้้านบาท เครื่่�องตกแต่่งสำำ�นักงานและอุุปกรณ์์สำำ�นักงาน 2 ล้้านบาท สิินทรััพย์์ระหว่่างก่่อสร้้างและติิดตั้้�ง 99 ล้้านบาท  

(รวมงานระหว่่างก่่อสร้้างโรงงานที่่�พม่่าเพิ่่�มขึ้้�น 97 ล้้านบาท) สิินทรััพย์์ดัังกล่่าวทั้้�งหมดเป็็นกรรมสิิทธิ์์�ของบริิษััทฯและไม่่มีีภาระผููกพัันธ์์

-	สิ ทธิิการใช้้ที่่�ดิน 40 ล้้านบาท (3% ของสิินทรััพย์์รวม) ลดลงจากปีีก่่อน 6 ล้้านบาท เนื่่�องจากการตััดจำำ�หน่่ายสิิทธิ์์�ตามอายุุ

สััญญาเช่่า

	 เมื่่�อวัันที่่� 25 มีีนาคม 2558 บริิษััทย่่อยในพม่่า(UEM) เข้้าทำำ�สัญญาเพื่่�อใช้้สิิทธิิในการใช้้ที่่�ดินในพม่่ากัับบริิษััทแห่่งหนึ่่�ง 

เป็็นเงิิน 1.55 ล้้านเหรีียญสหรััฐ ซึ่่�งสิิทธิิดัังกล่่าวมีีอายุุ 49 ปีี 2 เดืือน และจะสิ้้�นสุุดในเดืือน มิิถุุนายน 2607 

-	สิ นทรััพย์์ไม่่มีีตััวตน 5 ล้้านบาท (0.3% ของสิินทรััพย์์รวม) ใกล้้เคีียงกัับปีีก่่อน ส่่วนใหญ่่เป็็นลิิขสิิทธิ์์�ซอฟแวร์์

-	สิ นทรััพย์์ภาษีีเงิินได้้รอการตััดบััญชีี 20 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นจากปีีก่่อน 7 ล้้านบาท ส่่วนใหญ่่เกิิดจากผลแตกต่่างชั่่�วคราว 

ระหว่่างมููลค่่าทางบััญชีีและฐานภาษีีจากการตั้้�งสำำ�รองค่่าใช้้จ่่ายที่่�อาจเกิิดขึ้้�นและประมาณการหนี้้�สินในอนาคต

	สิ นทรััพย์์และหนี้้�สินภาษีีเงิินได้้รอการตััดบััญชีีคืือ จำำ�นวนภาษีีเงิินได้้ที่่�กิจการได้้รัับคืืนหรืือต้้องจ่่ายในอนาคตตามลำำ�ดับ  

ซึ่่�งเกิิดจากผลแตกต่่างชั่่�วคราวระหว่่างมููลค่่าทางบััญชีีของสิินทรััพย์์และหนี้้�สินที่่�แสดงในงบแสดงฐานะการเงิินกัับฐานภาษีีของสิินทรััพย์์ 

และหนี้้�สินนั้้�น และขาดทุุนทางภาษีีที่่�ยัังไม่่ได้้ใช้้

-	สิ นทรััพย์์ไม่่หมุุนเวีียนอื่่�น 0.2 ล้้านบาท ใกล้้เคีียงกัับปีีก่่อน 

หนี้้�สิินรวม
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2562 บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีหนี้้�สินรวมมููลค่่า 253 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 80 ล้้านบาท หรืือเพิ่่�มขึ้้�นในอััตราร้้อยละ 46  

เมื่่�อเทีียบกัับปีี 2561  รายการหนี้้�สินที่่�เปลี่่�ยนแปลงส่่วนใหญ่่เป็็นการเปลี่่�ยนแปลงตามปกติิการค้้า และในปีีที่่�ผ่านมาบริิษััทฯไม่่มีีเงิินกู้้�ยืืม 

ระยะยาว

หนี้้�สินรวมประกอบด้้วย เจ้้าหนี้้�การค้้า 136 ล้้านบาท, เจ้้าหนี้้�อื่่�น 47 ล้้านบาท, จำำ�นวนเงิินที่่�เรีียกเก็็บจากลููกค้้าสููงกว่่ามููลค่่างาน 

ตามสััญญา 9 ล้้านบาท หนี้้�สินหมุุนเวีียนอื่่�น 1 ล้้านบาท และภาระผููกพัันผลประโยชน์์พนัักงาน 58 ล้้านบาท

รายการเปลี่่�ยนแปลงหลัักได้้แก่่

หนี้้�สินหมุุนเวีียน
หนี้้�สินหมุุนเวีียนรวม 194 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 71 ล้้านบาทหรืือเพิ่่�มขึ้้�นในอััตราร้้อยละ 58 เมื่่�อเทีียบกัับปีี 2561 เกิิดจาก 

เจ้้าหนี้้�การค้้าเพิ่่�มขึ้้�น 42 ล้้านบาท, เจ้้าหนี้้�อื่่�นเพิ่่�มขึ้้�น 31 ล้้านบาท (รวมเจ้้าหนี้้�ค่าปรัับงานส่่งมอบล่่าช้้า 17 ล้้านบาท, เจ้้าหนี้้�งานก่่อสร้้างโรงงาน 

10 ล้้านบาท), หนี้้�สินหมุุนเวีียนอื่่�นลดลง 3 ล้้านบาท 

หนี้้�สินไม่่หมุุนเวีียน
ภาระผููกพัันผลประโยชน์์ของพนัักงาน เพิ่่�มขึ้้�น 7 ล้้านบาท จาก 51 ล้้านบาทเป็็น 58 ล้้านบาทหรืือเพิ่่�มในอััตราร้้อยละ 15 

เมื่่�อเทีียบกัับปีี 2561 เป็็นผลจากการการปรัับปรุุงประมาณการณ์์หนี้้�สินผลประโยชน์์ของพนัักงานเมืือเกษีียณอายุุตาม พระราชบััญญััติิ 

คุ้้�มครองแรงงานที่่�ปรัับปรุุงใหม่่ ภาระผููกพัันดัังกล่่าวจััดทำำ�โดยนัักคณิิตศาสตร์์ประกัันภััย โดยประมาณค่่าใช้้จ่่ายที่่�อาจต้้องจ่่ายตามกฎหมาย 

แรงงานให้้แก่่พนัักงานที่่�เกษีียณอายุุในอนาคต 

ส่่วนของผู้้�ถือหุ้้�น
ณ. วัันสิ้้�นปีี 2562 ส่่วนของผู้้�ถือหุ้้�นของบริิษััทฯและบริิษััทย่่อย ลดลง 166 ล้้านบาท จาก 1,474 ล้้านบาท เป็็น 1,308 ล้้านบาท 

หรืือลดในอััตราร้้อยละ 11 เกิิดจากกำำ�ไรสะสมที่่�ยัังไม่่จััดสรร ลดลง 152 ล้้านบาท จาก 1,031 เป็็น 879 ล้้านบาท และองค์์ประกอบอื่่�น 

ของส่่วนของผู้้�ถือหุ้้�น ลดลงเหลืือ -14 ล้้านบาท  เกิิดจากการเปลี่่�ยนแปลงค่่าอััตราแลกเปลี่่�ยนเงิินตราต่่างประเทศ

สาเหตุุหลัักที่่�กำำ�ไรสะสมที่่�ยัังไม่่จััดสรรลดลง 152 ล้้านบาท เนื่่�องจากกลุ่่�มบริิษััทขาดทุุนจากผลประกอบการปีี 2562 จำำ�นวน 

152 ล้้านบาท

อััตราส่่วนของหนี้้�สินต่่อส่่วนของผู้้�ถือหุ้้�นของบริิษััทและบริิษััทย่่อยเพิ่่�มขึ้้�นเป็็น 0.2 เท่่า ณ สิ้้�นปีี 2562 จาก 0.1 เท่่า ณ สิ้้�นปีี 2561 

บริิษััทและบริิษััทย่่อยประกาศงดจ่่ายปัันผล จากผลประกอบการของปีี 2562 และปีี 2561  
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การวิิเคราะห์์ผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ และบริิษััทฯย่่อย
ภาพรวมการดำำ�เนิินงาน

ปีี 2562 รายได้้ทั้้�งหมดได้้จากการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััทฯ  เนื่่�องจากบริิษััทย่อ่ยที่่�ตั้้�งใหม่่ “บริิษััท ยูนิูิมิิต เอนจิิเนีียริ่่�ง (เมีียนมาร์์) 

จำำ�กัด” การก่่อสร้้างโรงงาน แล้้วเสร็็จในเดืือน มกราคม 2563 และจะเริ่่�มประกอบการในเดืือนกุุมภาพัันธ์์ 2563

บริิษััทฯ มีีรายได้้จากธุุรกิิจออกแบบ ประกอบ ติิดตั้้�ง ซ่่อมแซม แปรรููป รวมทั้้�งบริิการอื่่�นเกี่่�ยวกัับผลิิตภััณฑ์์โลหะทั้้�งภายในประเทศ  

และส่่งออกไปยังัต่่างประเทศ รายได้้งานส่่วนใหญ่่ประมาณ 93% ได้้จากงานภายในประเทศ ที่่�เหลืือ 7% ได้้จากงานส่่งออก บริิษััทฯ แบ่่งแยก 

รายได้้ตามส่่วนงานภููมิิศาสตร์์ ดัังนี้้�

ตารางแสดงรายได้้ตามส่่วนงานภููมิิศาสตร์์

ส่่วนงานภููมิิศาสตร์์
2562 2561 2560

ล้้านบาท % ล้้านบาท % ล้้านบาท %

รายได้้จากค่่างาน – ในประเทศ 826 87 781 89 615 77

รายได้้จากค่่างาน – ต่่างประเทศ 62 7 65 7 164 21

รวม 888 94 846 96 779 98

รายได้้อื่่�น ๆ (รวมดอกเบี้้�ย) 62 6 34 4 21 2

Total revenues 950 100 880 100 800 100

ลููกค้้าส่่วนใหญ่่ของบริิษััทฯ เป็็นกลุ่่�มอุุตสาหกรรมพลัังงาน อุุตสาหกรรมปิิโตรเคมีี และกลุ่่�มอุุตสาหกรรมอื่่�นๆ ลัักษณะงาน 

ของบริิษััทอาจแบ่่งประเภทหลัักเป็็นงานสร้้างประกอบภาชนะความดััน งานชิ้้�นส่่วนเครื่่�องจัักร งานโครงสร้้างเหล็็ก งานภาชนะบรรจุุสารเคมีี 

และงานการติิดตั้้�งเครื่่�องจัักรอุุปกรณ์์ โดยงานภาชนะความดัันมีีสััดส่่วนมากที่่�สุด โดยปีี 2562 มีีสััดส่่วนประมาณ 68% ของปริิมาณงานทั้้�งหมด 

ตารางแสดงรายได้้ตามประเภทผลิิตภััณฑ์์และบริิการ

ประเภทผลิิตภััณฑ์์และบริิการ
2562 2561 2560

ล้้านบาท % ล้้านบาท % ล้้านบาท %

ภาชนะความดััน

ชิ้้�นส่่วนเครื่่�องจัักร

โครงสร้้างเหล็็ก

ภาชนะบรรจุุสารเคมีี

การติิดตั้้�งเครื่่�องจัักรและอุุปกรณ์์

รวม

รายได้้อื่่�น ๆ

รวมรายได้้

650

99

-

49

90

888

62

950

68

10

-

5

10

93

7

100

565

42

-

96

143

846

34

880

64

5

-

11

16

96

4

100

552

53

-

37

137

779

21

800

69

7

-

5

17

98

2

100

บริิษััทฯ รัับรู้้�รายได้้ตามวิิธีีอััตราส่่วนร้้อยละของงานที่่�เสร็็จ ณ วัันที่่�รายงาน

The company has recognized over time based on stage of completion of the contract.
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รายได้้ของบริิษััทและบริิษััทย่่อย
ปีี 2562 บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีรายได้้รวม 950 ล้้านบาทประกอบด้้วย รายได้้ตามสััญญา 888 ล้้านบาท ดอกเบี้้�ย 4 ล้้านบาท 

กำำ�ไรจากการขายที่่�ดิน 55 ล้้านบาท รายได้้อื่่�น 3 ล้้านบาท รวมเพิ่่�มขึ้้�น 70 ล้้านบาท หรืือเพิ่่�มขึ้้�นในอััตราร้้อยละ 8 เมื่่�อเทีียบกัับปีี 2561
รายการเปลี่่�ยนแปลงดัังนี้้�
รายได้้ตามสััญญาของปีี 2562 จำำ�นวน 888 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 43 ล้้านบาท หรืือเพิ่่�มขึ้้�นในอััตราร้้อยละ 5 เมื่่�อเทีียบกัับ 

งวดเดีียวกัันของปีีก่่อน (ปีี 2561 จำำ�นวน 846 ล้้านบาท) ตามเหตุุผลที่่�ได้้ชี้้�แจงข้้างต้้น
ดอกเบี้้�ยรัับ 4 ล้้านบาท ลดลงจากงวดเดีียวกัันของปีีก่่อน 6 ล้้านบาท
กำำ�ไรจากการขายที่่�ดิน 55 ล้้านบาท 
รายได้้อื่่�น 3 ล้้านบาท ลดลงจากงวดเดีียวกัันของปีีก่่อน 16 ล้้านบาท เนื่่�องจากรวมเงิินชดเชยค่่าเสีียหายจากการผิิดสััญญา 

จำำ�นวน 15 ล้้านบาท ที่่�ได้้รัับในปีี 2561

ต้้นทุุนและค่่าใช้้จ่่าย
ปีี 2562 บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีต้้นทุุนและค่่าใช้้จ่่ายในการดำำ�เนิินงานเพิ่่�มขึ้้�น 190 ล้้านบาท เป็็น 1,109 ล้้านบาท หรืือเพิ่่�มขึ้้�น 

ในอััตราร้้อยละ 21 เมื่่�อเทีียบกัับงวดเดีียวกัันของปีีก่่อน สืืบเนื่่�องจากปริิมาณงานมีีมากกว่่ากำำ�ลังคนของบริิษััท ประกอบกัับบริิษััท ขาดแคลน 
บุุคคลากรที่่�มีคีวามรู้้� ความชำำ�นาญในระหว่่างไตรมาส 4 ปีี 2561 และในไตรมาส 1 ปีี 2562 บริิษัทัมีีความจำำ�เป็็นต้้องว่่าจ้้างผู้้�รับเหมา เพื่่�อให้้ 
งานเสร็็จภายในกรอบเวลา เป็็นเหตุุให้้ต้้นทุุนสููงกว่่าที่่�ประมาณการณ์์เดิิม และอีีกสาเหตุุหนึ่่�งเนื่่�องจากการรัับรู้้�ค่าใช้้จ่่ายเพิ่่�มขึ้้�นครั้้�งเดีียว  
ที่่�เกิิดจากการปรัับปรุุงประมาณหนี้้�สิินผลประโยชน์์ของพนัักงานเมื่่�อเกษีียณอายุุตามพระราชบััญญััติิคุ้้�มครองแรงงานที่่�ปรัับปรุุงใหม่่  
จำำ�นวน 13 ล้้านบาท

รายการเปลี่่�ยนแปลงดัังนี้้�
ต้้นทุุนงานตามสััญญา 959  ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 161 ล้้านบาท หรืือเพิ่่�มขึ้้�นในอััตราร้้อยละ 20  ตามเหตุุผลที่่�ชี้้�แจงข้้างต้้น
ค่่าใช้้จ่่ายในการขายและบริิหาร 150 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 29 ล้้านบาท หรืือเพิ่่�มในอััตราร้้อยละ 19 เมื่่�อเทีียบกัับปีีก่่อน ค่่าใช้้จ่่าย

ดัังกล่่าวได้้รวมค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหารของบริิษััทย่่อยจำำ�นวน 14 ล้้านบาท และสำำ�รองค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญจำำ�นวน 17 ล้้านบาท

ค่่าใช้้จ่่าย (-รายได้้) ภาษีีเงิินได้้
ปีี 2562 บริิษััทฯ มีีรายได้้ภาษีีเงิินได้้ จำำ�นวน 7 ล้้านบาท เนื่่�องจากมีีการบัันทึึกสิินทรััพย์์ภาษีีเงิินได้้รอการตััดบััญชีี โดยอััตราภาษีีเงิินได้้ 

ของปีี 2562 (20%) และ 2561 (20%) ไม่่เปลี่่�ยนแปลง

ขาดทุุนสุุทธิิ
ปีี 2562 บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีขาดทุุนสุุทธิิ 152 ล้้านบาท (ปีี 2561 ขาดทุุนสุุทธิิ 37 ล้้านบาท) ขาดทุุนเพิ่่�มขึ้้�นจากงวดเดีียวกััน 

ของปีีก่่อน 115 ล้้านบาท
ขาดทุุน ต่่อหุ้้�นขั้้�นพื้้�นฐานปีี 2562 และปีี 2561 จำำ�นวน -0.27 บาท และ -0.07 บาทต่่อหุ้้�น (ต่่อมููลค่่าที่่�ตราไว้้ par 0.25 บาทต่่อหุ้้�น)  

ตามลำำ�ดับ 

สภาพคล่่อง
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2562 กลุ่่�มบริิษััทฯ มีียอดเงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด 404 ล้้านบาท ลดลง 156 ล้้านบาท 

เมื่่�อเทีียบกัับปีี 2561 ที่่� 560 ล้้านบาท
เงิินสด ได้้จากเงิินสดต้้นปีี 310 ล้้านบาท ใช้้ไปในกิิจกรรมดำำ�เนิินงาน 121 ล้้านบาท ได้้จากกิิจกรรมการลงทุุน 215 ล้้านบาท 
กลุ่่�มบริิษััทฯมีีอััตราส่่วนสภาพคล่่อง 5.0 เท่่า (2561 / 9.0 เท่่า) อััตราส่่วนสภาพคล่่องกระแสเงิินสด -0.8 เท่่า (2561 : -1.4 เท่่า)  

จะเห็็นว่่าบริิษััทยัังมีีสภาพคล่่องเพีียงพอที่่�จะดำำ�เนิินงานอย่่างต่่อเนื่่�อง

ผลตอบแทนผู้้�ถืือหุ้้�นและการจ่่ายเงิินปัันผลของกลุ่่�มบริิษััทฯ
อััตราผลตอบแทนของผู้้�ถือหุ้้�น (ROE) ในปีี 2562, 2561 และ 2560 มีีค่่าเท่่ากัับร้้อยละ -10.9, -2.5 และ 0.8 ตามลำำ�ดับ 
อนึ่่�งที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััทครั้้�งที่่� 1/2563 วัันที่่� 25 กุุมภาพัันธ์์ 2563 มีีมติิให้้งดจ่่ายเงิินปัันผลสำำ�หรัับผลประกอบการ 

ปีี 2562 โดยมติิการจ่่ายปัันผลดัังกล่่าวต้้องได้้รัับอนุุมััติิจากที่่�ประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นด้้วย
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การวิิเคราะห์์ฐานะการเงิินเฉพาะกิิจการของบริิษััท 
สิินทรััพย์์รวม

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2562 สิินทรััพย์์รวมของบริิษััท มีีมููลค่่า 1,593 ล้้านบาท ลดลง 64 ล้้านบาท เมื่่�อเทีียบกัับสิ้้�นปีี 2561  

หรืือลดลงในอััตราร้้อยละ 4 ส่่วนใหญ่่เป็็นผลจาก เงิินฝากระยะสั้้�นกัับสถาบัันการเงิิน, มููลค่่างานตามสััญญาระหว่่างทำำ�ที่่�ยังไม่่เรีียกเก็็บ 

จากลููกค้้า สิินค้้าคงเหลืือ, อาคารและอุุปกรณ์์ ลดลง แต่่รายการเงิินสด, ลููกหนี้้� เงิินให้้กู้้�ยืืมระยะยาวในบริิษััทย่่อย เพิ่่�มขึ้้�น

รายการเปลี่่�ยนแปลงได้้แก่่

สิินทรััพย์์หมุุนเวีียน
-	 เงิินสดจำำ�นวน 386 ล้้านบาท (24% ของสิินทรััพย์์รวม) เพิ่่�มขึ้้�น 143 ล้้านบาท หรืือเพิ่่�มขึ้้�นในอััตราร้้อยละ 59 เมื่่�อเทีียบกัับ 

ปีีก่่อน เนื่่�องจากบริิษััทฯ ใช้้เงิินในกิิจกรรมดำำ�เนิินงาน 110 ล้้านบาท รัับดอกเบี้้�ย 4 ล้้านบาท รัับเงิินจากสถาบัันการเงิิน 250 ล้้านบาท 

ใช้้เงิินลงทุุนในอาคาร อุุปกรณ์์และสิินทรััพย์์ไม่่มีีตััวตน 8 ล้้านบาท โดยมีีการรัับเงิินจากการขายที่่�ดิน 67 ล้้านบาท และเงิินให้้กู้้�ยืมืแก่่บริิษััทย่่อย 

60 ล้้านบาท บริิษััทฯ มีีนโยบายบริิหารเงิินสดส่่วนเกิินให้้มีีผลตอบแทนสููงสุุดและมีีความเสี่่�ยงต่ำำ��สุด โดยไม่่กระทบสภาพคล่่อง

-	 เงิินฝากระยะสั้้�นกัับสถาบัันการเงิิน 250 ล้้านบาท ในปีี 2562 บริิษััทฯ ได้้นำำ�ไปลงทุุนผ่่านช่่องทางเงิินให้้กู้้�ยืืมกัับบริิษััทย่่อย

ที่่�ประเทศพม่่าจำำ�นวน 2 ล้้านดอลล่่าร์์สหรััฐ หรืือประประมาณ 60 ล้้านบาท และใช้้ในการดำำ�เนิินงาน เนื่่�องจากเป็็นการบริิหารเงิินให้้เหมาะ 

กัับแผนการใช้้เงิิน

-	ลู กหนี้้�การค้า้สุุทธิิ 200 ล้้านบาท (13% ของสินิทรััพย์ร์วม) เพิ่่�มขึ้้�น 118 ล้้านบาทหรือืเพิ่่�มขึ้้�นในอััตราร้อ้ยละ 145 เมื่่�อเทียีบกัับ 

ปีีก่่อน เป็็นไปตามเงื่่�อนไขการชำำ�ระเงิินในสััญญา

	 บริิษััทฯ มีีการวิิเคราะห์์และติิดตามการรัับชำำ�ระหนี้้�อย่่างสม่ำำ��เสมอ และจะประเมิินค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญโดยการวิิเคราะห์์

ประวััติิการชำำ�ระหนี้้�และคาดการณ์์เกี่่�ยวกัับการชำำ�ระหนี้้�ในอนาคตของลูกูค้้า ลููกหนี้้�จะถูกูจำำ�หน่่ายบััญชีีเมื่่�อทราบว่่าเป็็นหนี้้�สูญ ณ วัันสิ้้�นปีี 2562  

มีีสำำ�รองค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญ 18 ล้้านบาท ลููกหนี้้�ที่่�เกิินกำำ�หนดชำำ�ระส่่วนใหญ่่ได้้รัับชำำ�ระในปีี 2563 ในกรณีีจำำ�เป็็นและสมควรบริิษััทฯ  

จะมอบให้้ทนายความติิดตามทวงถามลููกหนี้้�ที่่�เกิินกำำ�หนดชำำ�ระมากกว่่า 12 เดืือน 

-	ลู กหนี้้�อื่่�น 48 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นจากปีีก่่อน 3 ล้้านบาท (6%) ส่่วนใหญ่่เนื่่�องจากลููกหนี้้�สรรพากรเพิ่่�มขึ้้�น 7 ล้้านบาท เป็็น  

40 ล้้านบาท (เกิิดจากลููกค้้าหััก ณ ที่่�จ่ายไว้้มากกว่่าค่่าใช้้จ่่ายภาษีีเงิินได้้ของปีี 2562 จำำ�นวน 24 ล้้านบาท และ 2561 จำำ�นวน 16 ล้้านบาท) 

นอกนั้้�นเป็็นการเปลี่่�ยนแปลงตามปกติิการค้้า

	ลู กหนี้้�อื่่�นประกอบด้้วยลููกหนี้้�สรรพากร, เงินิจ่่ายล่่วงหน้้าเพื่่�อซื้้�อสิินค้้าหรืือบริิการตามข้้อตกลงการค้้า, ลููกหนี้้�กิจการที่่�เกี่่�ยวข้้องกััน,  

ค่่าใช้้จ่่ายจ่่ายล่่วงหน้้า, ดอกเบี้้�ยค้้างรัับ, ฯลฯ

-	มู ลค่่างานตามสััญญาที่่�ยังไม่่เรีียกเก็็บจากลููกค้้า 128 ล้้านบาท (8% ของสิินทรััพย์ร์วม) ลดลง 101 ล้้านบาท หรืือลดลงในอััตรา 

ร้้อยละ 44 เมื่่�อเทีียบกัับปีีก่่อน เป็็นผลจากงานตามสััญญาแล้้วเสร็็จ และมีีการเรีียกเก็็บเงิินกัับลููกค้้าตามข้้อผููกพัันตามสััญญา

	มู ลค่่างานตามสััญญาที่่�ยัังไม่่เรีียกเก็็บจากลููกค้้า หมายถึึง งานระหว่่างทำำ�ที่่�คำำ�นวนตามวิิธีีอััตราร้้อยละของงานที่่�เสร็็จ  

ในส่่วนที่่�ยังไม่่สามารถเรีียกเก็็บเงิินจากลููกค้้าตามเงื่่�อนไขในสััญญา 

	 บริิษััทฯ มีีการสอบทานผลสำำ�เร็็จของงานตามสััญญาอย่่างสม่ำำ��เสมอ ผลขาดทุุนที่่�คาดว่่าจะเกิิดขึ้้�นจากงานตามสััญญารัับรู้้� 

ในกำำ�ไรหรืือขาดทุุนทัันทีี

-	สิ นค้้าคงเหลืือ 183 ล้้านบาท (11% ของสิินทรััพย์์รวม) ลดลง 7 ล้้านบาท หรืือลดลงในอััตราร้้อยละ 4 สิินค้้าคงเหลืือ 

ส่่วนใหญ่่เป็็นวััตถุุดิิบจำำ�นวน 129 ล้้านบาทประกอบด้้วย เหล็็กแผ่่น, อุุปกรณ์์ถััง, ท่่อ, หน้้าแปลนและอุุปกรณ์์ประกอบท่่อ ซึ่่�งเป็็นวััตถุุดิิบหลััก 

ของงาน นอกนั้้�นเป็็นสิินค้้าระหว่่างผลิิต, อะไหล่่และวััสดุุ, สิินค้้าระหว่่างทาง และค่่าเผื่่�อมููลค่่าสิินค้้าลดลง 

	 บริิษััทมีีนโยบายการสั่่�งซื้้�อตามงานที่่�ได้้รัับแล้้ว รวมทั้้�งมีีการประเมิินคุุณภาพวััตถุุดิิบที่่�ไม่่สามารถใช้้งานได้้หรืือเสื่่�อมสภาพ 

และบัันทึึกสำำ�รองค่่าเผื่่�อมููลค่่าสิินค้้าลดลง  ณ วัันสิ้้�นปีีบััญชีีสำำ�รองค่่าเผื่่�อมููลค่่าสิินค้้าลดลงมีีจำำ�นวน 6 ล้้านบาท
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สิินทรััพย์์ไม่่หมุุนเวีียน

Non-current assets
-	 เงิินลงทุุนในบริิษััทย่่อย 214 ล้้านบาท (13% ของสิินทรััพย์์รวม) 
	 ความเป็็นมา : บริิษััท ยูนิูิมิิต เอนจิเินีียริ่่�ง จำำ�กัด (มหาชน) จััดตั้้�งบริษัิัทย่อ่ยทางตรง ชื่่�อ บริิษััท ยูนิูิมิิต (ฮ่่องกง) จำำ�กัด ที่่�ฮ่่องกง 

เมื่่�อวัันที่่� 4 สิิงหาคม 2557 ประกอบธุุรกิิจลงทุุนในบริิษััทอื่่�น (Holding Company) ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2561 มีีทุุนจดทะเบีียน  
6.56 ล้้านเหรีียญสหรััฐ (214 ล้้านบาท) โดยบริษัิัทเป็็นผู้้�ถือหุ้้�นทั้้�งหมด นอกจากนี้้�บริิษััทยัังมีีบริิษััทย่่อยทางอ้้อม ชื่่�อ บริิษััท ยูนิูิมิิต เอนจิิเนีียริ่่�ง 
(เมีียนมาร์์) จำำ�กัด ที่่�ประเทศพม่่า ซึ่่�งจััดตั้้�งเมื่่�อวัันที่่� 26 ธัันวาคม 2557 โดยบริิษััทย่่อยทางตรงในประเทศฮ่่องกงเป็็นผู้้�ถือหุ้้�นทั้้�งหมด 
เพื่่�อประกอบธุุรกิิจขึ้้�นรููป ประกอบและติิดตั้้�งผลิิตภััณฑ์์โลหะตามสััญญา ณ วัันสิ้้�นปีี 2561 บริิษััทที่่�พม่่าได้้มีีทุุนจดทะเบีียน (Authorized 
capital) 6.50 ล้้านเหรีียญสหรััฐ (212 ล้้านบาท) 

-	ที่่�ดิ น อาคาร อุุปกรณ์์ สุุทธิิ 351 ล้้านบาท (22% ของสิินทรััพย์์รวม) มููลค่่าลดลงสุุทธิิ 36 ล้้านบาทหรืือลดลงในอััตราร้้อยละ 9  
เมื่่�อเทีียบกัับปีีก่่อน เนื่่�องจากระหว่่างปีีบริิษััทมีีการซื้้�อสิินทรััพย์์ถาวรเพื่่�อใช้้ในการทำำ�งานและปรัับปรุุงโรงงานหรืือทดแทนของเดิิม  
11 ล้้านบาท มีีค่่าเสื่่�อมราคา 37 ล้้านบาท สิินทรััพย์์ถาวรที่่�เพิ่่�มขึ้้�นเพื่่�อปรัับปรุุงคุุณภาพ และบำำ�รุงุรัักษา หรืือเปลี่่�ยนทดแทนตามวัตัถุุประสงค์์ 
ได้้แก่่ เครื่่�องจัักรและอุุปกรณ์์ 5 ล้้านบาท เครื่่�องตกแต่่งสำำ�นักงานและอุุปกรณ์์สำำ�นักงาน 1 ล้้านบาท ยานพาหนะ 3 ล้้านบาท สิินทรััพย์ ์
ระหว่่างก่่อสร้้างและติิดตั้้�ง 2 ล้้านบาท สิินทรััพย์์ดัังกล่่าวทั้้�งหมดเป็็นกรรมสิิทธิ์์�ของบริิษััทฯและไม่่มีีภาระผููกพัันธ์์

-	สิ นทรััพย์์ไม่่มีีตััวตน 5 ล้้านบาท (0.3% ของสิินทรััพย์์รวม) ใกล้้เคีียงกัับปีีก่่อน ส่่วนใหญ่่เป็็นลิิขสิิทธิ์์�ซอฟแวร์์
-	สิ นทรััพย์์ภาษีีเงิินได้้รอการตััดบััญชีี 20 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นจากปีีก่่อน 7 ล้้านบาท ส่่วนใหญ่่เกิิดจากผลแตกต่่างชั่่�วคราว 

ระหว่่างมููลค่่าทางบััญชีีและฐานภาษีีจากการตั้้�งสำำ�รองค่่าใช้้จ่่ายที่่�อาจเกิิดขึ้้�นและประมาณการหนี้้�สินในอนาคต
	สิ นทรััพย์์และหนี้้�สินภาษีีเงิินได้้รอการตััดบััญชีีคืือ จำำ�นวนภาษีีเงิินได้้ที่่�กิจการได้้รัับคืืนหรืือต้้องจ่่ายในอนาคตตามลำำ�ดับ  

ซึ่่�งเกิิดจากผลแตกต่่างชั่่�วคราวระหว่่างมููลค่่าทางบััญชีีของสิินทรััพย์์และหนี้้�สินที่่�แสดงในงบแสดงฐานะการเงิินกัับฐานภาษีีของสิินทรััพย์์ 
และหนี้้�สินนั้้�น และขาดทุุนทางภาษีีที่่�ยัังไม่่ได้้ใช้้

-	สิ นทรััพย์์ไม่่หมุุนเวีียนอื่่�น 0.2 ล้้านบาท ใกล้้เคีียงกัับปีีก่่อน 

หนี้้�สิินรวม
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2562 บริิษััทมีีหนี้้�สินรวมมููลค่่า 245 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 72 ล้้านบาท หรืือเพิ่่�มขึ้้�นในอััตราร้้อยละ 42 

เมื่่�อเทีียบกัับปีี 2561  ส่่วนใหญ่่เกิิดจากการเปลี่่�ยนแปลงตามปกติิการค้้า กัับการปรัับเพิ่่�มสำำ�รองหนี้้�สินผลประโยชน์์ของพนัักงานเมื่่�อเกษีียณอายุุ 
ตามพระราชบััญญััติิคุ้้�มครองแรงงานที่่�ปรัับปรุุงใหม่่ จำำ�นวน 13 ล้้านบาท และในปีีที่่�ผ่านมาบริิษััทฯ ไม่่มีีเงิินกู้้�ยืมระยะยาว

หนี้้�สินรวมประกอบด้้วย เจ้้าหนี้้�การค้้า 136 ล้้านบาท, เจ้้าหนี้้�อื่่�น 38 ล้้านบาท, จำำ�นวนเงิินที่่�เรีียกเก็็บจากลููกค้้าสููงกว่่ามููลค่่างาน 
ตามสััญญา 9 ล้้านบาท หนี้้�สินหมุุนเวีียนอื่่�น 2 ล้้านบาท และภาระผููกพัันผลประโยชน์์พนัักงาน 58 ล้้านบาท	

รายการเปลี่่�ยนแปลงหลัักได้้แก่่

หนี้้�สินหมุุนเวีียน
หนี้้�สินหมุุนเวีียนรวม 185 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 63 ล้้านบาทหรืือเพิ่่�มขึ้้�นในอััตราร้้อยละ 51 เมื่่�อเทีียบกัับปีี 2561  เกิิดจากเจ้้าหนี้้�การค้้า 

เพิ่่�มขึ้้�น 42 ล้้านบาท, เจ้้าหนี้้�อื่่�นเพิ่่�มขึ้้�น 23 ล้้านบาท (สาเหตุุหลัักเจ้้าหนี้้�ค่าปรัับงานส่่งมอบล่่าช้้า 17 ล้้านบาท), หนี้้�สินหมุุนเวีียนอื่่�นลดลง 
2 ล้้านบาท 

หนี้้�สินไม่่หมุุนเวีียน
ภาระผููกพัันผลประโยชน์์ของพนัักงาน เพิ่่�มขึ้้�น 7 ล้้านบาท จาก 51 ล้้านบาทเป็็น 58 ล้้านบาทหรืือเพิ่่�มในอััตราร้้อยละ 15 

เมื่่�อเทีียบกัับปีี 2561  เป็็นผลจากการการปรัับปรุุงประมาณการณ์์หนี้้�สินผลประโยชน์์ของพนัักงานเมืือเกษีียณอายุุตาม พระราชบััญญััติิ 
คุ้้�มครองแรงงานที่่�ปรัับปรุุงใหม่่ ภาระผููกพัันดัังกล่่าวจััดทำำ�โดยนัักคณิิตศาสตร์์ประกัันภััย โดยประมาณค่่าใช้้จ่่ายที่่�อาจต้้องจ่่ายตามกฎหมาย 
แรงงานให้้แก่่พนัักงานที่่�เกษีียณอายุุในอนาคต 

ส่่วนของผู้้�ถือหุ้้�น
ณ. วัันสิ้้�นปีี 2562 ส่่วนของผู้้�ถือหุ้้�นของบริิษััทฯ ลดลง 135 ล้้านบาท จาก 1,484 ล้้านบาท เป็็น 1,349 ล้้านบาท หรืือลดลง 

ในอััตราร้้อยละ 9 เกิิดจากกำำ�ไรสะสมที่่�ยังไม่่จััดสรร ลดลง 135 ล้้านบาทจาก 1,041 เป็็น 905 ล้้านบาท
สาเหตุุหลัักที่่�กำำ�ไรสะสมที่่�ยัังไม่่จััดสรรลดลง 135 ล้้านบาท เนื่่�องจากขาดทุุนจากผลประกอบการปีี 2562 
อััตราส่่วนของหนี้้�สินต่่อส่่วนของผู้้�ถือหุ้้�นของบริิษััทลดลงเป็็น 0.2 เท่่า ณ สิ้้�นปีี 2562 จาก 0.1 เท่่า ณ  สิ้้�นปีี 2561 
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การวิิเคราะห์์ผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ
ภาพรวมการดำำ�เนิินงาน

ปีี 2562 รายได้้ทั้้�งหมดได้้จากการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััทฯ  เนื่่�องจากบริิษััทย่อ่ยที่่�ตั้้�งใหม่่ “บริิษััท ยูนิูิมิิต เอนจิิเนีียริ่่�ง (เมีียนมาร์์) 

จำำ�กัด” การก่่อสร้้างโรงงาน แล้้วเสร็็จในเดืือน มกราคม 2563 และเริ่่�มประกอบการในเดืือนกุุมภาพัันธ์์ 2563

บริิษััทฯ มีีรายได้้จากธุุรกิิจออกแบบ ประกอบ ติิดตั้้�ง ซ่่อมแซม แปรรููป รวมทั้้�งบริิการอื่่�นเกี่่�ยวกัับผลิิตภััณฑ์์โลหะทั้้�งภายในประเทศ 

และส่่งออกไปยังัต่่างประเทศ รายได้้งานส่่วนใหญ่่ประมาณ 93% ได้้จากงานภายในประเทศ ที่่�เหลืือ 7% ได้้จากงานส่่งออก บริิษััทฯ แบ่่งแยก 

รายได้้ตามส่่วนงานภููมิิศาสตร์์ ดัังนี้้�

ตารางแสดงรายได้้ตามส่่วนงานภููมิิศาสตร์์

ส่่วนงานภููมิิศาสตร์์
2562 2561 2560

ล้้านบาท % ล้้านบาท % ล้้านบาท %

รายได้้จากค่่างาน – ในประเทศ 826 87 781 89 615 77

รายได้้จากค่่างาน – ต่่างประเทศ 62 6 65 7 164 21

รวม 888 93 846 96 779 98

รายได้้อื่่�น ๆ (รวมดอกเบี้้�ย) 64 7 34 4 21 2

รวมรายได้้ 952 100 880 100 800 100

ลููกค้้าส่่วนใหญ่่ของบริิษััทฯ เป็็นกลุ่่�มอุุตสาหกรรมพลัังงาน อุุตสาหกรรมปิิโตรเคมีี และกลุ่่�มอุุตสาหกรรมอื่่�น ๆ ลัักษณะงาน 

ของบริิษััทอาจแบ่่งประเภทหลัักเป็็นงานสร้้างประกอบภาชนะความดััน งานชิ้้�นส่่วนเครื่่�องจัักร งานโครงสร้้างเหล็็ก งานภาชนะบรรจุุสารเคมีี 

และงานการติดิตั้้�งเครื่่�องจัักรอุุปกรณ์์ โดยงานภาชนะความดันัมีีสััดส่่วนมากที่่�สุด โดยปีี 2562  มีีสััดส่่วนประมาณ 68% ของปริมิาณงานทั้้�งหมด

ตารางแสดงรายได้้ตามประเภทผลิิตภััณฑ์์และบริิการ

ประเภทผลิิตภััณฑ์์และบริิการ
2562 2561 2560

ล้้านบาท % ล้้านบาท % ล้้านบาท %

ภาชนะความดััน

ชิ้้�นส่่วนเครื่่�องจัักร

โครงสร้้างเหล็็ก

ภาชนะบรรจุุสารเคมีี

การติิดตั้้�งเครื่่�องจัักรและอุุปกรณ์์

รวม

รายได้้อื่่�น ๆ

รวมรายได้้

649

100

-

49

90

888

64

952

68

11

-

5

9

93

7

100

565

42

-

96

143

846

34

880

64

5

-

11

16

96

4

100

552

53

-

37

137

779

21

800

69

7

-

5

17

98

2

100

บริิษััทฯ รัับรู้้�รายได้้ตามวิิธีีอััตราส่่วนร้้อยละของงานที่่�เสร็็จ ณ วัันที่่�รายงาน

The company has recognized over time based on stage of completion of the contract.
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รายได้้ของบริิษััท
ปีี 2562 บริิษััทมีีรายได้้รวม 952 ล้้านบาทประกอบด้้วย รายได้้ตามสััญญา 888 ล้้านบาท ดอกเบี้้�ย 4 ล้้านบาท กำำ�ไรจากการขายที่่�ดินิ 

55 ล้้านบาท รายได้้อื่่�น 4 ล้้านบาท รวมเพิ่่�มขึ้้�น 72 ล้้านบาท หรืือเพิ่่�มขึ้้�นในอััตราร้้อยละ 8 เมื่่�อเทีียบกัับปีี 2561
รายการเปลี่่�ยนแปลงดัังนี้้�
รายได้้ตามสััญญาของปีี 2562 จำำ�นวน 888 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 43 ล้้านบาท หรืือเพิ่่�มขึ้้�นในอััตราร้้อยละ 5 เมื่่�อเทีียบกัับงวดเดีียวกััน 

ของปีีก่่อน (ปีี 2561 จำำ�นวน 846 ล้้านบาท) ตามเหตุุผลที่่�ได้้ชี้้�แจงข้้างต้้น
ดอกเบี้้�ยรัับ 4 ล้้านบาท ลดลงจากงวดเดีียวกัันของปีีก่่อน 5 ล้้านบาท
กำำ�ไรจากการขายที่่�ดิน 55 ล้้านบาท 
รายได้้อื่่�น 4 ล้้านบาท ลดลงจากงวดเดีียวกัันของปีีก่่อน 14 ล้้านบาท เนื่่�องจากปีี 2561 ได้้รวมเงิินชดเชยค่่าเสีียหายจากการ 

ผิิดสััญญาจำำ�นวน 15 ล้้านบาท

ต้้นทุุนและค่่าใช้้จ่่าย
ปีี 2562 บริิษััทมีีต้้นทุุนและค่่าใช้้จ่่ายในการดำำ�เนิินงานเพิ่่�มขึ้้�น 178 ล้้านบาท เป็็น  1,095 ล้้านบาท หรืือเพิ่่�มขึ้้�นในอััตราร้้อยละ 19  

เมื่่�อเทีียบกัับงวดเดีียวกัันของปีีก่่อน สืืบเนื่่�องจากปริมิาณงานมีมีากกว่่ากำำ�ลังคนของบริษัิัท ประกอบกับับริิษััท ขาดแคลนบุคุคลากรที่่�มีคีวามรู้้� 
ความชำำ�นาญในระหว่่างไตรมาส 4 ปีี 2561 และในไตรมาส 1 ปีี 2562 บริิษััทมีีความจำำ�เป็็นต้้องว่่าจ้้างผู้้�รับเหมา เพื่่�อให้้งานเสร็็จภายในกรอบเวลา 
เป็็นเหตุุให้้ต้้นทุุนสููงกว่่าที่่�ประมาณการณ์์เดิิม และอีีกสาเหตุุหนึ่่�งเนื่่�องจากการรัับรู้้�ค่าใช้้จ่่ายเพิ่่�มขึ้้�นครั้้�งเดีียว ที่่�เกิิดจากการปรัับปรุุงประมาณ 
หนี้้�สินผลประโยชน์์ของพนัักงานเมื่่�อเกษีียณอายุุตามพระราชบััญญััติิคุ้้�มครองแรงงานที่่�ปรัับปรุุงใหม่่ จำำ�นวน 13 ล้้านบาท

รายการเปลี่่�ยนแปลงดัังนี้้�
ต้้นทุุนงานตามสััญญา 959  ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 161 ล้้านบาท หรืือเพิ่่�มขึ้้�นในอััตราร้้อยละ 20  สืืบเนื่่�องจากเหตุุผลดัังกล่่าวข้้างต้้น
ค่่าใช้้จ่่ายในการขายและบริิหาร 136 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 17 ล้้านบาท หรืือเพิ่่�มในอััตราร้้อยละ 13 เมื่่�อเทีียบกัับปีีก่่อน เนื่่�องจาก

การตั้้�งประมาณการค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญ 17 ล้้านบาท 

ค่่าใช้้จ่่าย (-รายได้้) ภาษีีเงิินได้้
ปีี 2562 บริิษััทฯ มีีรายได้้ภาษีีเงิินได้้ จำำ�นวน 7 ล้้านบาท เนื่่�องจากมีีการบัันทึึกสิินทรััพย์์ภาษีีเงิินได้้รอการตััดบััญชีี
โดยอััตราภาษีีเงิินได้้ของปีี 2562 (20%) และ 2561 (20%) ไม่่เปลี่่�ยนแปลง

ขาดทุุนสุุทธิิ
ปีี 2562 บริิษััทมีีขาดทุุนสุุทธิิ 135 ล้้านบาท (ปีี 2561 ขาดทุุนสุุทธิิ 35 ล้้านบาท) ขาดทุุนเพิ่่�มขึ้้�นจากงวดเดีียวกัันของปีีก่่อน 

101 ล้้านบาท 
ขาดทุุนต่่อหุ้้�นขั้้�นพื้้�นฐานปีี 2562 และปีี 2561 จำำ�นวน -0.24 บาท และ 0.06 บาทต่่อหุ้้�น (ต่่อมููลค่่าที่่�ตราไว้้ Par 0.25 บาทต่่อหุ้้�น) 

ตามลำำ�ดับ 

สภาพคล่่อง
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2562 บริิษััทฯ มีียอดเงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด 386 ล้้านบาท ลดลง 106 ล้้านบาท เมื่่�อเทีียบกัับ 

ปีี 2561 ที่่� 492 ล้้านบาท
เงิินสด 386 ล้้านบาท ได้้มาจากเงิินสดต้้นปีี 242 ล้้านบาท ใช้้ไปในกิิจกรรมดำำ�เนิินงาน 110 ล้้านบาท และได้้จากกิิจกรรมการลงทุุน 

254 ล้้านบาท 
บริิษััทฯ มีีอััตราส่่วนสภาพคล่่อง 5.1 เท่่า (2561 : 8.5 เท่่า) อััตราส่่วนสภาพคล่่องกระแสเงิินสด -0.7 เท่่า (2561 : -0.9 เท่่า) 

จะเห็็นว่่าบริิษััทยัังมีีสภาพคล่่องเพีียงพอที่่�จะดำำ�เนิินงานอย่่างต่่อเนื่่�อง

ผลตอบแทนผู้้�ถืือหุ้้�นและการจ่่ายเงิินปัันผลของบริิษััทฯ
อััตราผลตอบแทนของผู้้�ถือหุ้้�น (ROE) ในปีี 2562, 2561 และ 2560 มีีค่่าเท่่ากัับร้้อยละ -9.6, -2.3 และ 1.0 เท่่าตามลำำ�ดับ 
นอกจากนี้้�ที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริษัิัทครั้้�งที่่� 1/2563 วัันที่่� 25 กุุมภาพัันธ์์ 2563 มีีมติิให้้งดจ่่ายเงิินปัันผลสำำ�หรับัผลประกอบการ 

ปีี 2562 โดยมติิการจ่่ายปัันผลดัังกล่่าวต้้องได้้รัับอนุุมััติิจากที่่�ประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นด้้วย
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14	 รายงานผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

บริษทั ยูนิมติ เอนจเินียร่ิง จาํกัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 

งบการเงินสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 
และ 

รายงานของผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 
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บริษทั ยูนิมติ เอนจเินียร่ิง จาํกัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 

งบการเงินสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 
และ 

รายงานของผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

เสนอ ผู้ถือหุ้นบริษทั ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) 

ความเห็น 

ขา้พเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จาํกดั (มหาชน) และ 
บริษทัยอ่ย (“กลุ่มบริษทั”) และของเฉพาะบริษทั ยนิูมิต เอนจิเนียร่ิง จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) ตามลาํดบั ซ่ึงประกอบดว้ย
งบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 3 ธนัวาคม  งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม
และงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นรวมและงบแสดงการเปล่ียนแปลง
ส่วนของผูถื้อหุ้นเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สําหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั
รวมถึงหมายเหตุซ่ึงประกอบดว้ยสรุปนโยบายการบญัชีท่ีสาํคญัและเร่ืองอ่ืน ๆ  

ขา้พเจา้เห็นว่า งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการขา้งตน้น้ีแสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะกิจการ
ของกลุ่มบริษทัและบริษทั ตามลาํดบั ณ วนัท่ี 3 ธนัวาคม  ผลการดาํเนินงานรวมและผลการดาํเนินงานเฉพาะกิจการ
และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สําหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนัโดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระสําคญั
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 

ขา้พเจ้าได้ปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจ้าได้กล่าวไวใ้นวรรคความ
รับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มี
ความเป็นอิสระจากกลุ่มบริษทัและบริษทัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีท่ีกาํหนดโดยสภาวิชาชีพ
บญัชีในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามความ
รับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอ่ืน ๆ ซ่ึงเป็นไปตามขอ้กาํหนดเหล่าน้ี ขา้พเจา้เช่ือว่าหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้ไดรั้บ
เพียงพอและเหมาะสมเพื่อใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 
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เร่ืองสาํคัญในการตรวจสอบ 

เร่ืองสําคญัในการตรวจสอบคือเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนัยสําคญัท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจ้าในการ
ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการสําหรับงวดปัจจุบัน ข้าพเจ้าได้นาํ เ ร่ืองเหล่า น้ีมาพิจารณาใน
บริบทของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั้งน้ี
ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากสาํหรับเร่ืองเหล่าน้ี 

การรับรู้รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายตามสญัญา 
อา้งถึงหมายเหตุ  (ต), 9 และ 20 ของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
เร่ืองสําคญัในการตรวจสอบ ได้ตรวจสอบเร่ืองดงักล่าวอย่างไร 

จากลกัษณะของธุรกิจท่ีเป็นการว่าจา้งตามสัญญา การรับรู้
รายได้เ ก่ียวข้องกับการใช้วิจารณญาณเก่ียวกับการ
ประมาณการต่าง ๆ ท่ีมีนยัสาํคญัดงัน้ี 
- การประมาณการตน้ทุนทั้งหมด รวมทั้งตน้ทุนท่ีคาดวา่
จะเกิดข้ึนจนงานเสร็จสมบูรณ์ 

- การประมาณการขั้นความสําเร็จของงานตามสัญญา
และ 

- การพิจารณาความเหมาะสมของผลขาดทุนจากงาน
ตามสญัญา 

เน่ืองจากจาํนวนของรายการดงักล่าวมีสาระสําคญั และ
เก่ียวขอ้งกบัการใชว้ิจารณญาณเก่ียวกบัการประมาณการ 
ต่าง ๆ ขา้พเจา้จึงใหค้วามสาํคญัในการตรวจสอบ 

วิธีการตรวจสอบท่ีสาํคญัของขา้พเจา้รวมถึง 
- การอ่านสัญญาท่ีสําคญัและสอบถามบริษทัเพื่อทาํ
ความเขา้ใจเง่ือนไขและความเส่ียงท่ีเฉพาะเจาะจง
ของสัญญาเพ่ือประกอบการพิจารณาความเหมาะสม
ของการรับรู้รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายตามสญัญา 

- การประเมินและทดสอบประสิทธิผลของการ
ควบคุมภายในของบริษัทท่ีเก่ียวข้องกับการรับรู้
รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายตามสญัญา 

- พิจารณาการประมาณการของบริษทัโดยสุ่มทดสอบ
กับหลักฐานท่ีได้รับจากภายนอก เช่น การยืนยนั
เก่ียวกบัขั้นความสาํเร็จของงานตามท่ีระบุในสัญญา 
รวมถึงการสอบถามและประเมินการใชว้ิจารณญาณ
ท่ีสําคญัของบริษทั สําหรับการประมาณการตน้ทุน
ทั้งหมดของสัญญาและตน้ทุนท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนจน
งานเสร็จสมบูรณ์ โดยการพิจารณาความถูกตอ้งของ
การประมาณการจากขอ้มูลในอดีต เปรียบเทียบกบั
การรับรู้รายได้ตามต้นทุนท่ีเกิดข้ึนจริงและขั้น
ความสาํเร็จของงานในปัจจุบนัตามสัญญา ตลอดจน
ทดสอบการคาํนวณ 

- ประเมินความเพียงพอของการเปิดเผยข้อมูลตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
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ข้อมูลอ่ืน  

ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ขอ้มูลอ่ืนประกอบดว้ยขอ้มูลซ่ึงรวมอยูใ่นรายงานประจาํปี แต่ไม่รวมถึงงบการเงิน
รวมและงบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีอยูใ่นรายงานนั้น ซ่ึงคาดว่ารายงานประจาํปีจะถูกจดัเตรียม
ใหข้า้พเจา้ภายหลงัวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีน้ี 

ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอ่ืนและขา้พเจา้ไม่ไดใ้ห้ความ
เช่ือมัน่ต่อขอ้มูลอ่ืน  

ความรับผดิชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ คือ การอ่านขอ้มูลอ่ืน
ตามท่ีระบุขา้งตน้เม่ือจดัทาํแลว้ และพิจารณาว่าขอ้มูลอ่ืนมีความขดัแยง้ท่ีมีสาระสําคญักบังบการเงินรวมและงบการเงิน
เฉพาะกิจการหรือกบัความรู้ท่ีได้รับจากการตรวจสอบของขา้พเจ้า หรือปรากฏว่าขอ้มูลอ่ืนมีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อ
ขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่  

เม่ือขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจาํปี หากขา้พเจา้สรุปไดว้่ามีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญั ขา้พเจา้
ตอ้งส่ือสารเร่ืองดงักล่าวกบัผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลและขอใหท้าํการแกไ้ข 

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าท่ีในการกาํกับดูแลต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

ผูบ้ริหารมีหนา้ท่ีรับผิดชอบในการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ีโดยถูกตอ้งตามท่ี
ควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกบัการควบคุมภายในท่ีผูบ้ริหารพิจารณาว่าจาํเป็นเพื่อให้
สามารถจดัทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญั
ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผดิพลาด  

ในการจดัทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ  ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษทั
และบริษทัในการดาํเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการดาํเนินงานต่อเน่ือง (ตามความเหมาะสม) และการใชเ้กณฑ์
การบญัชีสําหรับการดาํเนินงานต่อเน่ืองเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มบริษทัและบริษทั หรือหยุดดาํเนินงาน
หรือไม่สามารถดาํเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้

ผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลมีหนา้ท่ีในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงินของกลุ่มบริษทัและบริษทั 
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ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงคเ์พื่อใหไ้ดค้วามเช่ือมัน่อยา่งสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ
กิจการโดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ
ขอ้ผดิพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงรวมความเห็นของขา้พเจา้อยูด่ว้ย ความเช่ือมัน่อยา่งสมเหตุสมผลคือความ
เช่ือมัน่ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัวา่การปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบ
ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอันเป็นสาระสําคญัท่ีมีอยู่ได้เสมอไป ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือ
ขอ้ผิดพลาดและถือว่ามีสาระสาํคญัเม่ือคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลว่ารายการท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงแต่ละรายการหรือทุก
รายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินจากการใชง้บการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ
กิจการเหล่าน้ี 

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผูป้ระกอบ
วิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 
 ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัในงบการเงินรวมและ

งบการเงินเฉพาะกิจการไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบ
เพื่อตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือเป็นเกณฑใ์นการ
แสดงความเห็นของขา้พเจา้ ความเส่ียงท่ีไม่พบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัซ่ึงเป็นผลมาจากการ
ทุจริตจะสูงกว่าความเส่ียงท่ีเกิดจากขอ้ผิดพลาดเน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลง
เอกสารหลกัฐาน การตั้งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรงตามขอ้เท็จจริงหรือการแทรกแซงการ
ควบคุมภายใน

 ทาํความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ีเหมาะสม
กบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพ่ือวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของ
กลุ่มบริษทัและบริษทั

 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชีและ
การเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัทาํข้ึนโดยผูบ้ริหาร

 สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีสาํหรับการดาํเนินงานต่อเน่ืองของผูบ้ริหารและจากหลกัฐาน
การสอบบญัชีท่ีไดรั้บ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสาํคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุ
ให้เกิดขอ้สงสัยอย่างมีนัยสําคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทัและบริษทัในการดาํเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่
ถา้ขา้พเจ้าได้ขอ้สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสําคญั ขา้พเจ้าตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของ
ขา้พเจา้โดยให้ขอ้สังเกตถึงการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง หรือถา้การ
เปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจา้จะเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ข้ึนอยู่กบัหลกัฐาน
การสอบบญัชีท่ีไดรั้บจนถึงวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อยา่งไรกต็าม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ใน
อนาคตอาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มบริษทัและบริษทัตอ้งหยดุการดาํเนินงานต่อเน่ือง
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ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงคเ์พื่อใหไ้ดค้วามเช่ือมัน่อยา่งสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ
กิจการโดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ
ขอ้ผดิพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงรวมความเห็นของขา้พเจา้อยูด่ว้ย ความเช่ือมัน่อยา่งสมเหตุสมผลคือความ
เช่ือมัน่ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัวา่การปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบ
ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอันเป็นสาระสําคญัท่ีมีอยู่ได้เสมอไป ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือ
ขอ้ผิดพลาดและถือว่ามีสาระสาํคญัเม่ือคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลว่ารายการท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงแต่ละรายการหรือทุก
รายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินจากการใชง้บการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ
กิจการเหล่าน้ี 

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผูป้ระกอบ
วิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 
 ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัในงบการเงินรวมและ

งบการเงินเฉพาะกิจการไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบ
เพื่อตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือเป็นเกณฑใ์นการ
แสดงความเห็นของขา้พเจา้ ความเส่ียงท่ีไม่พบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัซ่ึงเป็นผลมาจากการ
ทุจริตจะสูงกว่าความเส่ียงท่ีเกิดจากขอ้ผิดพลาดเน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลง
เอกสารหลกัฐาน การตั้งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรงตามขอ้เท็จจริงหรือการแทรกแซงการ
ควบคุมภายใน

 ทาํความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ีเหมาะสม
กบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของ
กลุ่มบริษทัและบริษทั

 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชีและ
การเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัทาํข้ึนโดยผูบ้ริหาร

 สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีสาํหรับการดาํเนินงานต่อเน่ืองของผูบ้ริหารและจากหลกัฐาน
การสอบบญัชีท่ีไดรั้บ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสาํคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุ
ให้เกิดขอ้สงสัยอย่างมีนัยสําคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทัและบริษทัในการดาํเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่
ถา้ขา้พเจ้าได้ขอ้สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสําคญั ขา้พเจ้าตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของ
ขา้พเจา้โดยให้ขอ้สังเกตถึงการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง หรือถา้การ
เปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจา้จะเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ข้ึนอยู่กบัหลกัฐาน
การสอบบญัชีท่ีไดรั้บจนถึงวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อยา่งไรกต็าม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ใน
อนาคตอาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มบริษทัและบริษทัตอ้งหยดุการดาํเนินงานต่อเน่ือง
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 ประเมินการนาํเสนอโครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการ
เปิดเผยขอ้มูลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณ์ในรูปแบบท่ีทาํให้มีการ
นาํเสนอขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามท่ีควรหรือไม่

 ได้รับหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเหมาะสมอย่างเพียงพอเก่ียวกับขอ้มูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่มหรือ
กิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษทัเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจ้ารับผิดชอบต่อการกาํหนด
แนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบติังานตรวจสอบกลุ่มบริษทั ขา้พเจ้าเป็นผูรั้บผิดชอบแต่เพียงผูเ้ดียวต่อ
ความเห็นของขา้พเจา้

ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลในเร่ืองต่าง ๆ ท่ีสาํคญัซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบ
ตามท่ีไดว้างแผนไว ้ประเด็นท่ีมีนยัสําคญัท่ีพบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องท่ีมีนยัสําคญัในระบบการควบคุม
ภายในหากขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดใ้ห้คาํรับรองแก่ผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลว่าขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวขอ้งกบัความ
เป็นอิสระและไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลเก่ียวกบัความสัมพนัธ์ทั้งหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึงขา้พเจา้เช่ือว่ามี
เหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการท่ีขา้พเจา้ใชเ้พื่อป้องกนัไม่ให้
ขา้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 

จากเร่ืองท่ีส่ือสารกบัผูม้ีหน้าท่ีในการกาํกบัดูแล ขา้พเจ้าได้พิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนัยสาํคญัท่ีสุดในการตรวจสอบ
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบนัและกาํหนดเป็นเร่ืองสาํคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบาย
เร่ืองเหล่าน้ีในรายงานของผูส้อบบญัชีเวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเก่ียวกบัเร่ืองดงักล่าว หรือ
ในสถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดข้ึน ขา้พเจา้พิจารณาว่าไม่ควรส่ือสารเร่ืองดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระทาํ
ดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุผลวา่จะมีผลกระทบในทางลบมากกวา่ผลประโยชนต่์อส่วนไดเ้สียสาธารณะจาก
การส่ือสารดงักล่าว 

(ชนารัตน ์จนัทร์หวา)   
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 
เลขทะเบียน 9052 

บริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั 
กรุงเทพมหานคร 
25 กมุภาพนัธ์ 256 
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15	   งบการเงิน

บริษทั ยูนิมติ เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ

สินทรัพย์ หมายเหตุ 2562 2561 2562 2561

สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5 403,659,321 309,827,018 385,597,219 242,151,838
เงินฝากระยะสั้นกบัสถาบนัการเงิน 6 - 250,000,000 - 250,000,000
ลูกหน้ีการคา้ 7 199,961,455 81,606,030 199,961,455 81,606,030
ลูกหน้ีอ่ืน 4, 8 49,943,585 43,866,880 47,857,848 45,172,075
มูลค่างานตามสัญญาระหวา่งทาํท่ียงั
   ไม่เรียกเก็บจากลูกคา้ 9 127,745,328 228,982,826 127,745,328 228,982,826
สินคา้คงเหลือ 10 182,555,768 189,910,988 182,555,768 189,910,988
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 963,865,457 1,104,193,742 943,717,618 1,037,823,757

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 11 - - 214,000,000 214,000,000
เงินใหกู้ย้มืระยะยาว 4 - - 59,953,400 - 
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 12 532,944,342 477,700,901 350,924,973 386,520,393
สิทธิการใชท่ี้ดิน 13 40,177,521 46,419,454 - - 
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 14 4,905,499 6,093,712 4,905,499 6,093,712
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 24 19,533,567 12,244,168 19,533,567 12,244,168
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 174,400 174,400 174,400 174,400
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 597,735,329 542,632,635 649,491,839 619,032,673

รวมสินทรัพย์ 1,561,600,786 1,646,826,377 1,593,209,457 1,656,856,430

 งบการเงินเฉพาะกิจการ
31 ธนัวาคม31 ธนัวาคม

งบการเงินรวม

(บาท)

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
6

บริษทั ยูนิมติ เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ

สินทรัพย์ หมายเหตุ 2562 2561 2562 2561

สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5 403,659,321 309,827,018 385,597,219 242,151,838
เงินฝากระยะสั้นกบัสถาบนัการเงิน 6 - 250,000,000 - 250,000,000
ลูกหน้ีการคา้ 7 199,961,455 81,606,030 199,961,455 81,606,030
ลูกหน้ีอ่ืน 4, 8 49,943,585 43,866,880 47,857,848 45,172,075
มูลค่างานตามสัญญาระหวา่งทาํท่ียงั
   ไม่เรียกเก็บจากลูกคา้ 9 127,745,328 228,982,826 127,745,328 228,982,826
สินคา้คงเหลือ 10 182,555,768 189,910,988 182,555,768 189,910,988
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 963,865,457 1,104,193,742 943,717,618 1,037,823,757

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 11 - - 214,000,000 214,000,000
เงินใหกู้ย้มืระยะยาว 4 - - 59,953,400 - 
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 12 532,944,342 477,700,901 350,924,973 386,520,393
สิทธิการใชท่ี้ดิน 13 40,177,521 46,419,454 - - 
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 14 4,905,499 6,093,712 4,905,499 6,093,712
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 24 19,533,567 12,244,168 19,533,567 12,244,168
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 174,400 174,400 174,400 174,400
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 597,735,329 542,632,635 649,491,839 619,032,673

รวมสินทรัพย์ 1,561,600,786 1,646,826,377 1,593,209,457 1,656,856,430

 งบการเงินเฉพาะกิจการ
31 ธนัวาคม31 ธนัวาคม

งบการเงินรวม

(บาท)

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
6
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บริษทั ยูนิมติ เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2562 2561 2562 2561

หน้ีสินหมุนเวียน
เจา้หน้ีการคา้ 15 136,212,462 93,785,465 136,212,462 93,785,465 
เจา้หน้ีอ่ืน 16 46,683,545 15,882,273 37,900,035 15,632,637 
จาํนวนท่ีเรียกเก็บจากลูกคา้สูงกวา่มูลค่างาน
   ตามสัญญาระหวา่งทาํ 9 9,169,346 9,003,523 9,169,346 9,003,523 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน
    ท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 600,178 - 600,178 - 
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 1,029,531 3,768,078 1,029,531 3,768,078 
รวมหนีสิ้นหมุนเวียน 193,695,062 122,439,339 184,911,552 122,189,703 

หน้ีสินไม่หมุนเวียน
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน 1,748,960 - 1,748,960 - 
ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียน 17
   สาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 58,038,165 50,661,056 58,038,165 50,661,056 
รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวียน 59,787,125 50,661,056 59,787,125 50,661,056 

รวมหนีสิ้น 253,482,187 173,100,395 244,698,677 172,850,759 

ส่วนของผู้ถือหุ้น
ทุนเรือนหุน้ 18
   ทุนจดทะเบียน 142,627,650 142,627,650 142,627,650 142,627,650 
   ทุนท่ีออกและชาํระแลว้ 142,627,650 142,627,650 142,627,650 142,627,650 
ส่วนเกินทุน
   ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญั 18 286,487,187 286,487,187 286,487,187 286,487,187 
กาํไรสะสม
   จดัสรรแลว้
      ทุนสาํรองตามกฎหมาย 19 14,300,000 14,300,000 14,300,000 14,300,000 
   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 879,153,529    1,031,035,563 905,095,943    1,040,590,834 
องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ 19 (14,449,767)     (724,418)          - - 
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 1,308,118,599 1,473,725,982 1,348,510,780 1,484,005,671 

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 1,561,600,786 1,646,826,377 1,593,209,457 1,656,856,430 

31 ธนัวาคม

(บาท)

 งบการเงินเฉพาะกิจการ
31 ธนัวาคม

งบการเงินรวม

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษทั ยูนิมติ เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

หมายเหตุ 2562 2561 2562 2561

รายได้
รายไดต้ามสัญญา 20 888,222,907 845,705,144 888,222,907 845,705,144 
ดอกเบ้ียรับ 3,815,097 9,401,340 4,252,203 9,387,654 
กาํไรจากการขายท่ีดิน 21 55,445,482       -                   55,445,482       - 
กาํไรจากอตัราแลกเปล่ียนสุทธิ -                   6,383,378         - 6,383,378 
รายไดอ่ื้น 21 2,737,693 18,791,998 4,325,360 18,791,998 
รวมรายได้ 950,221,179 880,281,860 952,245,952 880,268,174 

ค่าใช้จ่าย
ตน้ทุนงานตามสัญญา 10, 23 958,858,749 797,519,187 958,858,749 797,519,187
ค่าใชจ่้ายในการจดัจาํหน่าย 23 26,365,176 34,500,141 26,365,176 34,500,141
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 23 120,756,744 87,345,260 106,394,374 84,793,484
ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนสุทธิ 3,356,655         -                   3,356,655         - 
ตน้ทุนทางการเงิน 55,288              -                   55,288              - 
รวมค่าใช้จ่าย 1,109,392,612 919,364,588 1,095,030,242 916,812,812 

ขาดทุนก่อนภาษีเงินได้ (159,171,433) (39,082,728) (142,784,290) (36,544,638)
รายไดภ้าษีเงินได้ 24 (7,289,399) (1,853,664) (7,289,399) (1,853,664)
ขาดทุนสําหรับปี (151,882,034) (37,229,064) (135,494,891) (34,690,974)

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน
รายการท่ีอาจถูกจัดประเภทใหม่ไว้ใน
    กาํไรหรือขาดทุนในภายหลัง
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจาก
    การแปลงค่าหน่วยงานต่างประเทศ (13,725,349)    (1,414,726)       -                   -                   
กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืนสําหรับปี (13,725,349)    (1,414,726)       -                   -                   
กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี (165,607,383) (38,643,790) (135,494,891) (34,690,974)

ขาดทุนต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาท) 25 (0.27) (0.07) (0.24) (0.06)

สาํหรับปีส้ินสุด
งบการเงินเฉพาะกิจการ

วนัท่ี 31 ธนัวาคม

(บาท)

สาํหรับปีส้ินสุด
วนัท่ี 31 ธนัวาคม

งบการเงินรวม

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
8



Annual Report 2019 | รายงานประจ�ำปี 2562

47

บริ
ษัท

 ย ูนิ
มติ

 เอ
นจ

ิเนีย
ริ่ง 

จาํกั
ด (

มห
าช
น)

 แล
ะบ

ริษ
ัทย่

อย
งบ

แส
ดง
การ

เปลี่
ยน

แป
ลง
ส่ว

นข
อง
ผ ู้ถื

อหุ้
น

ทุน
เรือ

นหุ
้น

ส่ว
นเกิ

น
กา
รแ
ปล

งค่
า

ที่อ
อก

แล
ะ

มูล
ค่า
หุ้น

ทุน
สาํ
รอ
ง

หน่
วย
งาน

รว
มส่

วน
ขอ

ง
หม

ายเ
หตุ

ชาํ
ระ
แล

ว้
สา
มญั

ตา
มก

ฎห
มา
ย

ยงัไ
ม่ ไ

ดจ้
ดัส

รร
ต่า
งป

ระ
เทศ

ผูถ้ื
อหุ

้น

สํา
หรั

บปี
สิ้น

สุด
วนั

ที ่3
1 ธั

นว
าค
ม 2

561
ยอ

ดค
งเห

ลือ
 ณ

 วนั
ที ่1

 มก
ราค

ม 2
561

142
,62

7,6
50

     
286

,48
7,1

87
     

14,
300

,00
0

   
1,0

79,
673

,67
9

  
690

,30
8

     
     

     
  

1,5
23,

778
,82

4
  

ราย
การ

กับ
ผ ู้ถื

อหุ้
นท

ีบ่ัน
ทกึ

โดย
ตร

งเข้
าส่
วน

ขอ
งผ
ู้ถือ

หุ้น
   ก

ารจ
ดัส

รรส่
วน

ทุน
ให้ผ

ู้ถอื
หุ้น

    เ
งิน

ปัน
ผล

ให
้ผูถ้ื

อหุ
้นข

อง
บริ

ษทั
26

-
     

     
     

    
 

-
     

     
     

    
 

-
     

     
     

  
(11

,40
9,0

52)
- 

(11
,40

9,0
52)

     
  

    ร
วม

การ
จดั

สร
รส่

วน
ทุน

ให้ผ
ู้ถอื

หุ้น
-

     
     

     
    

-
     

     
     

    
-

     
     

     
 

(11
,40

9,0
52)

     
 

-
     

     
     

     
    

(11
,40

9,0
52)

     
 

กําไ
รข

าด
ทุน

เบ็ด
เสร็

จสํ
าห

รับ
ปี

     
ขา
ดทุ

น
-

     
     

     
    

 
-

     
     

     
    

 
-

     
     

     
  

(37
,22

9,0
64)

     
  

- 
(37

,22
9,0

64)
     

  
     

กาํ
ไร

 (ข
าด
ทุน

) เบ
ด็เส

ร็จ
อื่น

-
     

     
     

    
 

-
     

     
     

    
 

-
     

     
     

  
-

     
     

     
    

 
(1,

414
,72

6)
     

     
   

(1,
414

,72
6)

     
    

รว
มกํ

าไร
 (ข

าด
ทุน

) เบ็
ดเส

ร็จ
สํา
หรั

บปี
-

     
     

     
    

-
     

     
     

    
-

     
     

     
 

(37
,22

9,0
64)

     
 

(1,
414

,72
6)

 
(38

,64
3,7

90)
     

  

ยอ
ดค

งเห
ลือ

 ณ
 วนั

ที ่3
1 ธั

นว
าค
ม 2

561
142

,62
7,6

50
     

286
,48

7,1
87

     
14,

300
,00

0
   

1,0
31,

035
,56

3
  

(72
4,4

18)
 

1,4
73,

725
,98

2 

งบ
การ

เงิน
รว
ม

กาํ
ไร
สะ

สม
อง
คป์

ระ
กอ

บอื่
นข

อง
ส่ว

นข
อง
ผูถ้ื

อหุ
้น

(บา
ท)

 หม
ายเ

หตุ
ปร

ะก
อบ

งบ
กา
รเงิ

นเป็
นส่

วน
หนึ่

งข
อง
งบ

กา
รเงิ

นนี้
9



Annual Report 2019 | รายงานประจ�ำปี 2562

48

บริ
ษัท

 ย ูนิ
มติ

 เอ
นจ

ิเนีย
ริ่ง 

จาํกั
ด (

มห
าช
น)

 แล
ะบ

ริษ
ัทย่

อย
งบ

แส
ดง
การ

เปลี่
ยน

แป
ลง
ส่ว

นข
อง
ผ ู้ถื

อหุ้
น

ทุน
เรือ

นหุ
้น

ส่ว
นเกิ

น
กา
รแ
ปล

งค่
า

ที่อ
อก

แล
ะ

มูล
ค่า
หุ้น

ทุน
สาํ
รอ
ง

หน่
วย
งาน

รว
มส่

วน
ขอ

ง
ชาํ
ระ
แล

ว้
สา
มญั

ตา
มก

ฎห
มา
ย

ยงัไ
ม่ ไ

ดจ้
ดัส

รร
ต่า
งป

ระ
เทศ

ผูถ้ื
อหุ

้น

สํา
หรั

บปี
สิ้น

สุด
วนั

ที ่3
1 ธั

นว
าค
ม 2

562
ยอ

ดค
งเห

ลือ
 ณ

 วนั
ที ่1

 มก
ราค

ม 2
562

142
,62

7,6
50

     
286

,48
7,1

87
     

14,
300

,00
0

   
1,0

31,
035

,56
3

  
(72

4,4
18)

     
     

    
 

1,4
73,

725
,98

2
   

กําไ
รข

าด
ทุน

เบ็ด
เสร็

จสํ
าห

รับ
ปี

     
ขา
ดทุ

น
-

     
     

     
    

 
-

     
     

     
    

 
-

     
     

     
  

(15
1,8

82,
034

)
     

- 
(15

1,8
82,

034
)

     
     

กาํ
ไร

 (ข
าด
ทุน

) เบ
ด็เส

ร็จ
อื่น

-
     

     
     

    
 

-
     

     
     

    
 

-
     

     
     

  
-

     
     

     
    

 
(13

,72
5,3

49)
     

     
 

(13
,72

5,3
49)

     
  

รว
มกํ

าไร
 (ข

าด
ทุน

) เบ็
ดเส

ร็จ
สํา
หรั

บปี
-

     
     

     
    

-
     

     
     

    
-

     
     

     
 

(15
1,8

82,
034

)
    

(13
,72

5,3
49)

 
(16

5,6
07,

383
)

     

ยอ
ดค

งเห
ลือ

 ณ
 วนั

ที ่3
1 ธั

นว
าค
ม 2

562
142

,62
7,6

50
     

286
,48

7,1
87

     
14,

300
,00

0
   

879
,15

3,5
29

     
(14

,44
9,7

67)
 

1,3
08,

118
,59

9 

อง
คป์

ระ
กอ

บอื่
นข

อง
ส่ว

นข
อง
ผูถ้ื

อหุ
้น

งบ
การ

เงิน
รว
ม

(บา
ท)

กาํ
ไร
สะ

สม

 หม
ายเ

หตุ
ปร

ะก
อบ

งบ
กา
รเงิ

นเป็
นส่

วน
หนึ่

งข
อง
งบ

กา
รเงิ

นนี้
10



Annual Report 2019 | รายงานประจ�ำปี 2562

49

บริ
ษัท

 ย ูนิ
มติ

 เอ
นจ

ิเนีย
ริ่ง 

จาํกั
ด (

มห
าช
น)

 แล
ะบ

ริษ
ัทย่

อย
งบ

แส
ดง
การ

เปลี่
ยน

แป
ลง
ส่ว

นข
อง
ผ ู้ถื

อหุ้
น

ทุน
เรือ

นหุ
้น

ส่ว
นเกิ

น
ที่อ

อก
แล

ะ
มูล

ค่า
หุ้น

ทุน
สาํ
รอ
ง

รว
มส่

วน
ขอ

ง
หม

ายเ
หตุ

ชาํ
ระ
แล

ว้
สา
มญั

ตา
มก

ฎห
มา
ย

ยงัไ
ม่ ไ

ดจ้
ดัส

รร
ผูถ้ื

อหุ
้น

สํา
หรั

บปี
สิ้น

สุด
วนั

ที ่3
1 ธั

นว
าค
ม 2

561
ยอ

ดค
งเห

ลือ
 ณ

 วนั
ที ่1

 มก
ราค

ม 2
561

142
,62

7,6
50 

286
,48

7,1
87 

14,
300

,00
0 

1,0
86,

690
,86

0 
1,5

30,
105

,69
7 

ราย
การ

กับ
ผ ู้ถื

อหุ้
นท

ีบ่ัน
ทกึ

โดย
ตร

งเข้
าส่
วน

ขอ
งผ
ู้ถือ

หุ้น
    ก

ารจ
ดัส

รรส่
วน

ทุน
ให้ผ

ู้ถอื
หุ้น

    เ
งิน

ปัน
ผล

ให
้ผูถ้ื

อหุ
้นข

อง
บริ

ษทั
26

-
     

     
     

     
   

-
     

     
     

     
   

-
     

     
     

     
   

(11
,40

9,0
52)

(11
,40

9,0
52)

    ร
วม

การ
จดั

สร
รส่

วน
ทุน

ให้ผ
ู้ถอื

หุ้น
-

     
     

     
     

  
-

     
     

     
     

  
-

     
     

     
     

  
(11

,40
9,0

52)
     

   
(11

,40
9,0

52)
     

   

กําไ
รข

าด
ทุน

เบ็ด
เสร็

จสํ
าห

รับ
ปี

     
ขา
ดทุ

น
-

     
     

     
     

   
-

     
     

     
     

   
-

     
     

     
     

   
(34

,69
0,9

74)
     

    
(34

,69
0,9

74)
 

     
กาํ
ไร

 (ข
าด
ทุน

) เบ
ด็เส

ร็จ
อื่น

-
     

     
     

     
   

-
     

     
     

     
   

-
     

     
     

     
   

-
     

     
     

     
   

- 
รว
มกํ

าไร
 (ข

าด
ทุน

) เบ็
ดเส

ร็จ
สํา
หรั

บปี
-

     
     

     
     

  
-

     
     

     
     

  
-

     
     

     
     

  
(34

,69
0,9

74)
 

(34
,69

0,9
74)

 

ยอ
ดค

งเห
ลือ

 ณ
 วนั

ที ่3
1 ธั

นว
าค
ม 2

561
142

,62
7,6

50 
286

,48
7,1

87 
14,

300
,00

0 
1,0

40,
590

,83
4 

1,4
84,

005
,67

1 

งบ
การ

เงนิ
เฉพ

าะกิ
จก

าร

กาํ
ไร
สะ

สม

(บา
ท)

 หม
ายเ

หตุ
ปร

ะก
อบ

งบ
กา
รเงิ

นเป็
นส่

วน
หนึ่

งข
อง
งบ

กา
รเงิ

นนี้
11



Annual Report 2019 | รายงานประจ�ำปี 2562

50

บริ
ษัท

 ย ูนิ
มติ

 เอ
นจ

ิเนีย
ริ่ง 

จาํกั
ด (

มห
าช
น)

 แล
ะบ

ริษ
ัทย่

อย
งบ

แส
ดง
การ

เปลี่
ยน

แป
ลง
ส่ว

นข
อง
ผ ู้ถื

อหุ้
น

ทุน
เรือ

นหุ
้น

ส่ว
นเกิ

น
ที่อ

อก
แล

ะ
มูล

ค่า
หุ้น

ทุน
สาํ
รอ
ง

รว
มส่

วน
ขอ

ง
ชาํ
ระ
แล

ว้
สา
มญั

ตา
มก

ฎห
มา
ย

ยงัไ
ม่ ไ

ดจ้
ดัส

รร
ผูถ้ื

อหุ
้น

สํา
หรั

บปี
สิ้น

สุด
วนั

ที ่3
1 ธั

นว
าค
ม 2

562
ยอ

ดค
งเห

ลือ
 ณ

 วนั
ที ่1

 มก
ราค

ม 2
562

142
,62

7,6
50 

286
,48

7,1
87 

14,
300

,00
0 

1,0
40,

590
,83

4 
1,4

84,
005

,67
1 

กําไ
รข

าด
ทุน

เบ็ด
เสร็

จสํ
าห

รับ
ปี

     
ขา
ดทุ

น
-

     
     

     
     

   
-

     
     

     
     

   
-

     
     

     
     

   
(13

5,4
94,

891
)

     
   

(13
5,4

94,
891

)
     

กาํ
ไร

 (ข
าด
ทุน

) เบ
ด็เส

ร็จ
อื่น

-
     

     
     

     
   

-
     

     
     

     
   

-
     

     
     

     
   

-
     

     
     

     
   

-
     

     
     

     
   

รว
มกํ

าไร
 (ข

าด
ทุน

) เบ็
ดเส

ร็จ
สํา
หรั

บปี
-

     
     

     
     

  
-

     
     

     
     

  
-

     
     

     
     

  
(13

5,4
94,

891
)

     
  

(13
5,4

94,
891

)
     

  

ยอ
ดค

งเห
ลือ

 ณ
 วนั

ที ่3
1 ธั

นว
าค
ม 2

562
142

,62
7,6

50 
286

,48
7,1

87 
14,

300
,00

0 
905

,09
5,9

43 
1,3

48,
510

,78
0 

กาํ
ไร
สะ

สม

งบ
การ

เงนิ
เฉพ

าะกิ
จก

าร

(บา
ท)

 หม
ายเ

หตุ
ปร

ะก
อบ

งบ
กา
รเงิ

นเป็
นส่

วน
หนึ่

งข
อง
งบ

กา
รเงิ

นนี้
12

บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด

หมายเหตุ 2562 2561 2562 2561

กระแสเงินสดจากกจิกรรมดําเนินงาน
ขาดทุนสาํหรับปี (151,882,034) (37,229,064) (135,494,891) (34,690,974)
ปรับรายการท่ีกระทบกาํไร (ขาดทุน) เป็นเงินสดรับ (จ่าย)
รายไดภ้าษีเงินได้ 24 (7,289,399) (1,853,664) (7,289,399) (1,853,664)
ตน้ทุนทางการเงิน 55,288 -                 55,288 -                 
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 39,099,795 38,433,358 37,987,039 37,382,612 
ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวยีน
  สาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 17 22,968,123 7,394,313 22,968,123 7,394,313 
(กาํไร) ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง 1,343,667 (112,732) 1,343,667 (112,732)
หน้ีสงสัยจะสูญ 7 17,879,521        -                 17,879,521             -                 
กลบัรายการขาดทุนจากการปรับมูลค่าสินคา้ 10 (464,407) (419,220) (464,407) (419,220)
(กาํไร) ขาดทุนจากการจาํหน่ายและตดัจาํหน่าย
   ท่ีดินและอุปกรณ์ (60,884,979) 89,861 (57,923,221) 89,861 
ดอกเบ้ียรับ (3,815,097) (9,401,340) (4,252,203) (9,387,654)

(142,989,522) (3,098,488) (125,190,483) (1,597,458)
การเปลีย่นแปลงในสินทรัพย์และหนีสิ้นดาํเนินงาน
ลูกหน้ีการคา้ (136,186,624) (2,726,186) (136,186,626) (2,726,186)
ลูกหน้ีอื่น 4,593,343 (7,028,167) 6,378,459 (6,603,444)
มูลค่างานตามสัญญาระหวา่งทาํท่ียงัไม่เรียกเกบ็จากลูกคา้ 101,237,498 (109,308,454) 101,237,498 (109,308,454)
สินคา้คงเหลือ 7,819,627 (51,498,930) 7,819,627 (51,498,930)
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอื่น -                    (2,400) -                         (2,400)
เจา้หน้ีการคา้ 41,231,215 34,044,344 41,231,215 34,044,344 
เจา้หน้ีอื่น 30,801,272 3,973,081 22,267,398 3,909,073 
จาํนวนท่ีเรียกเกบ็จากลูกคา้สูงกวา่มูลค่างาน
   ตามสัญญาระหวา่งทาํ (30,383) 1,130,944 (30,383) 1,130,944 
หน้ีสินหมุนเวยีนอื่น (2,738,547) 2,739,491 (2,738,547) 2,739,491 
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่า
   หน่วยงานต่างประเทศ (529,503) (883,456) -                         -                 
กระแสเงินสดสุทธิใชไ้ปในการดาํเนินงาน (96,791,624) (132,658,221) (85,211,842) (129,913,020)
จ่ายประมาณการหน้ีสินสาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 17 (15,591,014) (2,307,180) (15,591,014) (2,307,180)
จ่ายภาษีเงินได้ (23,756,659) (16,659,298) (23,756,659) (16,659,298)
ภาษีเงินไดรั้บคืน 14,680,698 11,373,201 14,680,698 11,373,201 
กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมดําเนินงาน (121,458,599) (140,251,498) (109,878,817) (137,506,297)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
สาํหรับปีส้ินสุด สาํหรับปีส้ินสุด
วนัท่ี 31 ธนัวาคม วนัท่ี 31 ธนัวาคม

(บาท)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
13
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บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด

หมายเหตุ 2562 2561 2562 2561

กระแสเงินสดจากกจิกรรมดําเนินงาน
ขาดทุนสาํหรับปี (151,882,034) (37,229,064) (135,494,891) (34,690,974)
ปรับรายการท่ีกระทบกาํไร (ขาดทุน) เป็นเงินสดรับ (จ่าย)
รายไดภ้าษีเงินได้ 24 (7,289,399) (1,853,664) (7,289,399) (1,853,664)
ตน้ทุนทางการเงิน 55,288 -                 55,288 -                 
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 39,099,795 38,433,358 37,987,039 37,382,612 
ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวยีน
  สาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 17 22,968,123 7,394,313 22,968,123 7,394,313 
(กาํไร) ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง 1,343,667 (112,732) 1,343,667 (112,732)
หน้ีสงสัยจะสูญ 7 17,879,521        -                 17,879,521             -                 
กลบัรายการขาดทุนจากการปรับมูลค่าสินคา้ 10 (464,407) (419,220) (464,407) (419,220)
(กาํไร) ขาดทุนจากการจาํหน่ายและตดัจาํหน่าย
   ท่ีดินและอุปกรณ์ (60,884,979) 89,861 (57,923,221) 89,861 
ดอกเบ้ียรับ (3,815,097) (9,401,340) (4,252,203) (9,387,654)
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การเปลีย่นแปลงในสินทรัพย์และหนีสิ้นดาํเนินงาน
ลูกหน้ีการคา้ (136,186,624) (2,726,186) (136,186,626) (2,726,186)
ลูกหน้ีอื่น 4,593,343 (7,028,167) 6,378,459 (6,603,444)
มูลค่างานตามสัญญาระหวา่งทาํท่ียงัไม่เรียกเกบ็จากลูกคา้ 101,237,498 (109,308,454) 101,237,498 (109,308,454)
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เจา้หน้ีอื่น 30,801,272 3,973,081 22,267,398 3,909,073 
จาํนวนท่ีเรียกเกบ็จากลูกคา้สูงกวา่มูลค่างาน
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ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่า
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กระแสเงินสดสุทธิใชไ้ปในการดาํเนินงาน (96,791,624) (132,658,221) (85,211,842) (129,913,020)
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จ่ายภาษีเงินได้ (23,756,659) (16,659,298) (23,756,659) (16,659,298)
ภาษีเงินไดรั้บคืน 14,680,698 11,373,201 14,680,698 11,373,201 
กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมดําเนินงาน (121,458,599) (140,251,498) (109,878,817) (137,506,297)
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บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด

หมายเหตุ 2562 2561 2562 2561

กระแสเงินสดจากกจิกรรมลงทุน
ดอกเบ้ียรับ 4,263,933           9,546,751       4,263,933               9,533,065       
เงินฝากระยะสั้นกบัสถาบนัการเงินลดลง 6 250,000,000       301,000,000   250,000,000           301,000,000   
เงินสดจ่ายเพือ่ซ้ืออาคารและอุปกรณ์ 12 (105,984,487)     (104,751,145)  (7,997,791)             (17,540,386)    
เงินสดรับจากการขายท่ีดินและอุปกรณ์ 67,289,456         11,556            67,289,456             11,556            
เงินสดจ่ายเพือ่ชาํระค่าหุน้ใหแ้ก่บริษทัยอ่ย -                     -                  -                         (147,000,000)  
เงินสดจ่ายเพือ่ซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 14 -                     (1,394,685) -                         (1,394,685)
เงินใหกู้ย้มืแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4 -                     -                  (59,953,400) -                  
กระแสเงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมลงทุน 215,568,902 204,412,477 253,602,198 144,609,550 

กระแสเงินสดจากกจิกรรมจัดหาเงิน
เงินสดท่ีผูเ้ช่าจ่ายเพือ่ลดจาํนวนหน้ีสินซ่ึงเกิดข้ึน
   จากสัญญาเช่าการเงิน (278,000) -                  (278,000) -                  
เงินปันผลจ่ายใหผู้ถื้อหุน้ของบริษทั 26 -                     (11,409,052) -                         (11,409,052)
กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน (278,000) (11,409,052) (278,000) (11,409,052)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิม่ขึน้ (ลดลง) สุทธิ 93,832,303 52,751,927 143,445,381 (4,305,799)
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัท่ี 1 มกราคม 309,827,018 257,075,091 242,151,838 246,457,637 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัที ่31 ธันวาคม 5 403,659,321 309,827,018 385,597,219 242,151,838 

ซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ภายใตส้ัญญาเช่าการเงิน 2,571,850           -                  2,571,850               -                  

(บาท)

รายการทีไ่ม่ใช่เงินสด

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
สาํหรับปีส้ินสุด สาํหรับปีส้ินสุด
วนัท่ี 31 ธนัวาคม วนัท่ี 31 ธนัวาคม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
14
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หมายเหตุ  สารบัญ 

1  ขอ้มูลทัว่ไป 
2  เกณฑก์ารจดัทาํงบการเงิน 
3  นโยบายการบญัชีท่ีสาํคญั 
4  บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
5  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
6  เงินฝากระยะสั้นกบัสถาบนัการเงิน 
7  ลูกหน้ีการคา้  
8  ลูกหน้ีอ่ืน 
9  มูลค่างานตามสญัญาระหวา่งทาํ 
10  สินคา้คงเหลือ 
11  เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย  
12  ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  
13  สิทธิการใชท่ี้ดิน 
14  สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 
15  เจา้หน้ีการคา้ 
16  เจา้หน้ีอ่ืน 
17  ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนสาํหรับผลประโยชนพ์นกังาน 
18  ทุนเรือนหุน้ 
19  สาํรอง 
20  ส่วนงานดาํเนินงานและการจาํแนกรายได ้
21  รายไดอ่ื้น 
22  ค่าใชจ่้ายผลประโยชนข์องพนกังาน 
23  ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะ 
24  ภาษีเงินได ้
25  ขาดทุนต่อหุน้ขั้นพื้นฐาน 
26  เงินปันผล 
27  เคร่ืองมือทางการเงิน 
28 ภาระผกูพนักบับุคคลหรือกิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 
29 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ียงัไม่ไดใ้ช ้
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 

งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกงบการเงินจากคณะกรรมการเม่ือวนัท่ี 25 กมุภาพนัธ์ 2563 

1 ข้อมูลทัว่ไป

บริษัท  ยูนิมิต  เอนจิเนียร่ิง  จํากัด  (มหาชน) “บริษัท” เป็นนิติบุคคลท่ีจัดตั้ ง ข้ึนในประเทศไทย และมีท่ีอยู ่
จดทะเบียนตั้งอยูท่ี่  

สาํนกังานใหญ่ : 109/92 - 95 หมู่ 19 ซอยสุขสวสัด์ิ 66 ถนนสุขสวสัด์ิ ตาํบลบางพึ่ ง อาํเภอพระประแดง
สมุทรปราการ 10130 

โรงงาน 1 : 10/7 - 8 หมู่ 3 ถนนชลบุรี - บา้นบึง - ป่ายบุ ตาํบลหนองซาก อาํเภอบา้นบึง ชลบุรี 20170 
โรงงาน 2 : 10/4 หมู่ 1 ตาํบลหนองซาก อาํเภอบา้นบึง ชลบุรี 20170 
โรงงาน 3 : 99/9 หมู่ 8 ตาํบลมาบข่า อาํเภอนิคมพฒันา ระยอง 21180 

บริษทัจดทะเบียนกบัตลาดหลกัทรัพยเ์อม็เอไอ (MAI) เม่ือเดือนพฤศจิกายน  

บริษทัและบริษทัย่อย (“กลุ่มบริษทั”) ดาํเนินธุรกิจหลกัเก่ียวกบัการออกแบบ ข้ึนรูป ประกอบ และติดตั้งผลิตภณัฑ์
โลหะ และก่อสร้างตามสัญญาท่ีทาํกบัลูกคา้ เช่น ถงัความดนั ถงับรรจุ ช้ินส่วนเคร่ืองจกัรอุปกรณ์และระบบท่อ   
เป็นตน้ 

รายละเอียดของบริษทัยอ่ย ณ วนัท่ี  ธนัวาคม  และ  มีดงัน้ี 

ลักษณะธุรกิจ ประเทศทีกิ่จการจัดตั้ง สัดส่วนความเป็นเจ้าของ 
 2562 2561
 (ร้อยละ) 

บริษทัย่อยทางตรง 
Unimit (Hong Kong)  

Co., Limited (“UHK”) 
เพื่อลงทุนในบริษทัอ่ืน เขตบริหารพิเศษ 

ฮ่องกงแห่งสาธารณรัฐ
ประชาชนจีน 

100.00 100.00 

บริษทัย่อยทางอ้อม 
Unimit Engineering (Myanmar) 

Company Limited (“UEM”) 
ข้ึนรูป ประกอบ และ 
ติดตั้งผลิตภณัฑโ์ลหะ 

สาธารณรัฐแห่ง 
สหภาพเมียนมาร์ 

100.00 100.00 
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2 เกณฑ์การจัดทาํงบการเงนิ  

(ก) เกณฑ์การถอืปฏบิติั 

งบการเงินน้ีจดัทาํข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบติัทางการบญัชีท่ีประกาศใชโ้ดยสภา
วิชาชีพบญัชีฯ (“สภาวิชาชีพบญัชี”) กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยท่ี์
เก่ียวขอ้ง 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินหลายฉบบัไดมี้การออกและปรับปรุงใหม่ซ่ึงมีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่รอบระยะเวลาบญัชี
ท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1  มกราคม 2562 การถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่
นั้น มีผลใหเ้กิดการเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชีของกลุ่มบริษทั ซ่ึงไม่มีผลกระทบอยา่งมีสาระสาํคญัต่องบการเงิน
ของกลุ่มบริษทั ทั้งน้ี กลุ่มบริษทัไดป้ฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 15 เร่ือง รายไดจ้ากสญัญาท่ีทาํ
กบัลูกคา้ (“TFRS 15”) เป็นคร้ังแรกแทนมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 18 เร่ือง รายได ้(“TAS 18”) มาตรฐานการบญัชี 
ฉบบัท่ี 11 เร่ือง สัญญาก่อสร้าง (“TAS 11”) และการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้ง รายละเอียด
ของนโยบายการบญัชีไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 3 (ต) 

กลุ่มบริษทัประเมินผลกระทบจากการถือปฏิบติัตาม TFRS 15 โดยใชว้ิธีรับรู้ผลกระทบสะสม ซ่ึงผลกระทบของการ
ถือปฏิบติัตามมาตรฐานฉบบัน้ีเป็นคร้ังแรกสําหรับสัญญาท่ียงัไม่เสร็จสมบูรณ์ก่อนวนัท่ี 1 มกราคม 2562 ไม่มี
สาระสาํคญัต่อกาํไรสะสม ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2562 ดงันั้นกลุ่มบริษทัจึงไม่ไดป้รับปรุงกาํไรสะสม ณ วนัท่ี 1 มกราคม 
2562 และไม่ปรับปรุงขอ้มูลท่ีนาํเสนอในปี 2561 ซ่ึงได้เคยรายงานไวต้าม TAS 18 และการตีความมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้ง ทั้งน้ี ขอ้กาํหนดในการเปิดเผยขอ้มูลของ TFRS 15 จะไม่ถูกนํามาใช้กับข้อมูล
เปรียบเทียบ 

นอกจากน้ีกลุ่มบริษทัไม่ไดน้าํมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ซ่ึงยงัไม่มีผลบงัคบัใชใ้นงวด
ปัจจุบนัมาถือปฏิบติัในการจดัทาํงบการเงินน้ีก่อนวนัท่ีมีผลบงัคบัใช ้มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและ
ปรับปรุงใหม่ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทัไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 29 

(ข) เกณฑ์การวดัมลูค่า 

งบการเงินน้ีจดัทาํข้ึนโดยถือหลกัเกณฑก์ารบนัทึกตามราคาทุนเดิม ยกเวน้ท่ีกล่าวไวใ้นนโยบายการบญัชี 
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(ค) สกลุเงินทีใ่ช้ในการดาํเนินงานและนําเสนองบการเงิน 

งบการเงินน้ีจดัทาํเป็นเงินบาท ซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการดาํเนินงานของบริษทั ขอ้มูลทางการเงินทั้งหมดมีการ 
ปัดเศษในหมายเหตุประกอบงบการเงินเพื่อใหแ้สดงเป็นหลกัพนับาท ยกเวน้ท่ีระบุไวเ้ป็นอยา่งอ่ืน 

(ง) การใช้วจิารณญาณและการประมาณการ 

ในการจดัทาํงบการเงินใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบ้ริหารใชว้ิจารณญาณ การประมาณการและ
ขอ้สมมติหลายประการ ซ่ึงมีผลกระทบต่อการปฏิบติัตามนโยบายการบญัชีของกลุ่มบริษทั ทั้งน้ีผลท่ีเกิดข้ึนจริงอาจ
แตกต่างจากท่ีประมาณการไว ้ประมาณการและขอ้สมมติท่ีใช้ในการจดัทาํงบการเงินจะได้รับการทบทวนอย่าง
ต่อเน่ือง การปรับประมาณการทางบญัชีจะบนัทึกโดยวิธีเปล่ียนทนัทีเป็นตน้ไป 

ขอ้สมมติและความไม่แน่นอนของการประมาณการ  

ขอ้มูลเก่ียวกบัขอ้สมมติและความไม่แน่นอนของการประมาณการ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 ซ่ึงมีความเส่ียงอย่าง
มีนยัสาํคญัท่ีจะส่งผลให้ตอ้งมีการปรับปรุงท่ีมีสาระสาํคญัในมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภายในปีบญัชี
ถดัไปไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ต่อไปน้ี  

หมายเหตุขอ้ 7  การวดัมูลค่าค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญของลูกหน้ีการคา้ 
หมายเหตุขอ้ 24   การรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินได ้  
หมายเหตุขอ้ 17 การวดัมูลค่าภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์พนกังานท่ีกาํหนดไว ้เก่ียวกบั

ขอ้สมมติหลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 

3 นโยบายการบัญชีทีสํ่าคญั 

นโยบายการบญัชีท่ีนาํเสนอดงัต่อไปน้ีไดถื้อปฏิบติัโดยสมํ่าเสมอสาํหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลาท่ีรายงาน  

(ก) เกณฑ์ในการจดัทาํงบการเงินรวม 

งบการเงินรวมประกอบดว้ยงบการเงินของบริษทั และบริษทัยอ่ย (รวมกนัเรียกวา่ “กลุ่มบริษทั”) 
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บริษทัย่อย 

บริษทัยอ่ยเป็นกิจการท่ีอยู่ภายใตก้ารควบคุมของกลุ่มบริษทั การควบคุมเกิดข้ึนเม่ือกลุ่มบริษทัเปิดรับหรือมีสิทธิ
ในผลตอบแทนผนัแปรจากการเก่ียวขอ้งกบักิจการนั้นและมีความสามารถในการใชอ้าํนาจเหนือกิจการนั้นทาํให้
เกิดผลกระทบต่อจาํนวนเงินผลตอบแทนของกลุ่มบริษทั งบการเงินของบริษทัย่อยได้รวมอยู่ในงบการเงินรวม  
นบัแต่วนัท่ีมีการควบคุมจนถึงวนัท่ีการควบคุมส้ินสุดลง  

การสูญเสียอาํนาจควบคุม 

เม่ือกลุ่มบริษทัสูญเสียการควบคุมในบริษทัย่อย กลุ่มบริษทัตดัรายการสินทรัพยแ์ละหน้ีสินของบริษทัย่อยนั้นออก 
รวมถึงส่วนได้เสียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมและส่วนประกอบอ่ืนในส่วนของเจ้าของท่ีเก่ียวขอ้งกับบริษทัย่อยนั้น
กาํไรหรือขาดทุนท่ีเกิดข้ึนจากการสูญเสียการควบคุมในบริษทัย่อยรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน ส่วนไดเ้สียในบริษทั
ยอ่ยเดิมท่ียงัคงเหลืออยูใ่ห้วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม ณ วนัท่ีสูญเสียการควบคุม 

การตัดรายการในงบการเงินรวม 

ยอดคงเหลือและรายการบญัชีระหว่างกิจการในกลุ่ม รวมถึงรายได ้หรือค่าใชจ่้ายท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงซ่ึงเป็นผลมาจาก
รายการระหว่างกิจการในกลุ่ม ถูกตดัรายการในการจดัทาํงบการเงินรวม ขาดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงถูกตดัรายการ 
ในลกัษณะเดียวกบักาํไรท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง แต่เท่าท่ีเม่ือไม่มีหลกัฐานการดอ้ยค่าเกิดข้ึน 

(ข) เงินตราต่างประเทศ  

รายการบัญชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ 

รายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงานของแต่ละบริษทัในกลุ่มบริษทั 
โดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วนัท่ีรายงาน แปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการ
ดาํเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนันั้น 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีไม่เป็นตวัเงินซ่ึงเกิดจากรายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ ซ่ึงบนัทึกตามเกณฑ์ราคา
ทุนเดิม แปลงค่าเป็นสกลุเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ 

ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนท่ีเกิดข้ึนจากการแปลงค่า ใหรั้บรู้เป็นกาํไรหรือขาดทุนในงวดบญัชีนั้น 
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หน่วยงานในต่างประเทศ  

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินของหน่วยงานในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีรายงาน 

รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายของหน่วยงานในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียนท่ีใกลเ้คียงกบัอตัรา ณ 
วนัท่ีเกิดรายการ 

ผลต่างจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีเกิดจากการแปลงค่า บนัทึกในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน และแสดงเป็นรายการผลต่าง
จากอตัราแลกเปล่ียนในส่วนของผูถื้อหุน้ จนกวา่มีการจาํหน่ายเงินลงทุนนั้นออกไป 

รายการท่ีเป็นตวัเงินท่ีเป็นลูกหน้ีหรือเจา้หน้ีกบัหน่วยงานในต่างประเทศ ซ่ึงรายการดงักล่าวมิไดค้าดหมายว่าจะมี
แผนการชาํระหน้ีหรือไม่มีความเป็นไปไดว้่าจะชาํระเงินในอนาคตอนัใกล ้กาํไรและขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนจาก
รายการทางการเงินดงักล่าวจะถูกพิจารณาเป็นส่วนหน่ึงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ และรับรู้ในกาํไร
ขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน และแสดงเป็นรายการผลต่างจากอตัราแลกเปล่ียนในส่วนของผูถื้อหุ้น จนกว่ามีการจาํหน่ายเงิน
ลงทุนนั้นออกไป 

(ค) อนุพนัธ์ 

อนุพนัธ์ไดถู้กนาํมาใชเ้พื่อจดัการความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ ท่ีเกิด
จากกิจกรรมดาํเนินงาน กิจกรรมจดัหาเงิน และกิจกรรมลงทุน อนุพนัธ์ไม่ไดมี้ไวเ้พื่อคา้ อยา่งไรก็ตาม อนุพนัธ์ท่ีไม่
เขา้เง่ือนไขการกาํหนดใหเ้ป็นเคร่ืองมือป้องกนัความเส่ียงถือเป็นรายการเพื่อคา้ 

(ง) การป้องกนัความเส่ียง 

การป้องกันความเส่ียงจากรายการท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศท่ีจะมีในอนาคต 

บริษทัมีนโยบายท่ีจะป้องกนัความเส่ียงของอตัราแลกเปล่ียนโดยการทาํสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศคุม้ครอง
รายการท่ีเป็นตวัเงินซ่ึงเป็นเงินตราต่างประเทศไวล่้วงหน้า โดยรายการท่ีเป็นตวัเงินซ่ึงเป็นเงินตราต่างประเทศจะ
แปลงค่าเป็นสกุลเงินของประเทศท่ีบริษทัดาํเนินการอยู่ดว้ยอตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีรายงาน ปรับปรุงดว้ยลูกหน้ี/
เจา้หน้ีสุทธิจากสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศและค่าธรรมเนียมรอตดับญัชีท่ีเหลืออยู่ ค่าธรรมเนียมในการทาํ
สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศจะตดับญัชีเป็นรายได/้ค่าใชจ่้ายตามระยะเวลาของสัญญา รายได/้ค่าใชจ่้ายตดับญัชี
ดงักล่าวและกาํไรหรือขาดทุนจากสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ท่ีคุม้ครองความเส่ียงจากรายการท่ีเป็น
ตวัเงินซ่ึงเป็นเงินตราต่างประเทศนั้นจะบนัทึกหกักลบลบกบักาํไรหรือขาดทุนจากการแปลงค่ารายการท่ีเป็นตวัเงินท่ี
เป็นเงินตราต่างประเทศ 
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(จ) เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดในงบกระแสเงินสดประกอบด้วย ยอดเงินสด ยอดเงินฝากธนาคารประเภท 
เผื่อเรียก และเงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพคล่องสูง เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารซ่ึงจะตอ้งชาํระคืนเม่ือทวงถามถือเป็น
ส่วนหน่ึงของกิจกรรมจดัหาเงินในงบกระแสเงินสด 

(ฉ) ลูกหน้ีการค้า ลูกหน้ีอ่ืนและสินทรัพย์ทีเ่กดิจากสัญญา 

ลูกหน้ีรับรู้เม่ือกลุ่มบริษทัมีสิทธิท่ีปราศจากเง่ือนไขในการไดรั้บส่ิงตอบแทนตามสัญญา หากกลุ่มบริษทัรับรู้รายได้
ก่อนท่ีจะมีสิทธิท่ีปราศจากเง่ือนไขในการไดรั้บส่ิงตอบแทน จาํนวนส่ิงตอบแทนนั้นจะรับรู้เป็นสินทรัพยท่ี์เกิดจาก
สญัญา  

ลูกหน้ีแสดงในราคาตามใบแจง้หน้ีหกัค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ ซ่ึงประเมินโดยการวิเคราะห์ประวติัการชาํระหน้ี และ
การคาดการณ์เก่ียวกบัการชาํระหน้ีในอนาคตของลูกคา้ หน้ีสูญจะถูกตดัจาํหน่ายเม่ือเกิดข้ึน  

สินทรัพยท่ี์เกิดจากสญัญาวดัมูลค่าดว้ยมูลค่าของส่ิงตอบแทนท่ีกลุ่มบริษทัคาดวา่จะไดรั้บหกัขาดทุนจากการดอ้ยค่า 

(ช) สินค้าคงเหลอื 

สินคา้คงเหลือวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะตํ่ากวา่ 

ตน้ทุนของสินคา้คาํนวณโดยใชว้ิธีเขา้ก่อนออกก่อน ตน้ทุนสินคา้ประกอบดว้ยตน้ทุนท่ีซ้ือ ตน้ทุนแปลงสภาพหรือ
ตน้ทุนอ่ืนเพื่อให้สินคา้อยู่ในสถานท่ีและสภาพปัจจุบนั ในกรณีของงานระหว่างทาํ ตน้ทุนงานระหว่างทาํรวมการ  
ปันส่วนของค่าโสหุย้การผลิตอยา่งเหมาะสม โดยคาํนึงถึงระดบักาํลงัการผลิตตามปกติ 

มูลค่าสุทธิท่ีจะได้รับเป็นการประมาณราคาท่ีจะขายได้จากการดําเนินธุรกิจปกติหักด้วยค่าใช้จ่ายท่ีจําเป็น
โดยประมาณในการขาย  
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(ซ) งานตามสัญญาระหว่างทาํ 

งานตามสัญญาระหว่างทาํท่ียงัไม่เรียกเก็บจากลูกคา้ คือสินทรัพยท่ี์เกิดจากสัญญาแสดงถึงมูลค่างานท่ียงัไม่เรียกเก็บ
ซ่ึงรับรู้เม่ือกลุ่มบริษทัมีสิทธิปราศจากเง่ือนไขในการไดรั้บส่ิงตอบแทนตามสัญญา งานตามสัญญาระหว่างทาํท่ียงัไม่
เรียกเก็บจากลูกคา้วดัมูลค่าดว้ยตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนบวกกาํไรท่ีรับรู้ (ดูหมายเหตุขอ้  (ต)) หักดว้ยจาํนวนท่ีไดเ้รียกเก็บ
จากลูกคา้และขาดทุนท่ีรับรู้ ตน้ทุนงานตามสัญญารวมค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบังานตามสัญญาทั้งหมดและการ
ปันส่วนตน้ทุนคงท่ีและตน้ทุนผนัแปรซ่ึงเกิดข้ึนตามสัญญาของกลุ่มบริษทั โดยข้ึนอยู่กับความสามารถในการ
ดาํเนินงานตามปกติ งานตามสัญญาระหว่างทาํท่ียงัไม่เรียกเก็บจากลูกคา้แสดงเป็นรายการแยกต่างหากภายใต้
สินทรัพยห์มุนเวียนในงบแสดงฐานะการเงิน 

ผลต่างของจาํนวนท่ีไดเ้รียกเก็บจากลูกคา้และขาดทุนท่ีรับรู้ท่ีสูงกว่าตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนบวกกาํไรท่ีรับรู้แสดงภายใต้
หน้ีสินหมุนเวียนในงบแสดงฐานะการเงินเป็นจาํนวนท่ีเรียกเก็บจากลูกคา้สูงกว่ามูลค่าตามสัญญาระหว่างทาํ คือ
หน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญาซ่ึงเป็นภาระผกูพนัท่ีจะตอ้งโอนสินคา้หรือบริการใหก้บัลูกคา้ หน้ีสินท่ีเกิดจากสัญญารับรู้เม่ือ
กลุ่มบริษทัไดรั้บชาํระหรือมีสิทธิท่ีปราศจากเง่ือนไขในการรับส่ิงตอบแทนท่ีเรียกคืนไม่ไดจ้ากลูกคา้ก่อนท่ีกลุ่ม
บริษทัรับรู้รายไดท่ี้เก่ียวขอ้ง 

(ฌ) เงินลงทุนในบริษทัย่อย 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยในงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั บนัทึกบญัชีโดยใชว้ิธีราคาทุน 

การจาํหน่ายเงินลงทุน 

เม่ือมีการจาํหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างจาํนวนเงินสุทธิท่ีไดรั้บและมูลค่าตามบญัชีและรวมถึงกาํไรหรือขาดทุน
สะสมจากการตีราคาหลกัทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้งท่ีเคยบนัทึกในส่วนของผูถื้อหุน้ จะถูกบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน 

ในกรณีท่ีกลุ่มบริษทัจาํหน่ายบางส่วนของเงินลงทุนท่ีถืออยู่ การคาํนวณตน้ทุนสําหรับเงินลงทุนท่ีจาํหน่ายไปและ 
เงินลงทุนท่ียงัถืออยูใ่ชว้ิธีถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกั ปรับใชก้บัมูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุนท่ีเหลืออยูท่ ั้งหมด 
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(ญ) ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 

การรับรู้และการวัดมูลค่า 

สินทรัพย์ท่ีเป็นกรรมสิทธ์ิของกิจการ 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า (ถา้มี) 

ราคาทุนรวมถึงตน้ทุนทางตรงท่ีเก่ียวขอ้งกับการได้มาของสินทรัพย  ์ตน้ทุนของการก่อสร้างสินทรัพยท่ี์กิจการ
ก่อสร้างเอง รวมถึงตน้ทุนของวสัดุ แรงงานทางตรง และตน้ทุนทางตรงอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัหาสินทรัพย์
เพื่อให้สินทรัพยน์ั้นอยูใ่นสภาพท่ีพร้อมจะใชง้านไดต้ามความประสงค ์ตน้ทุนในการร้ือถอน การขนยา้ย การบูรณะ
สถานท่ีตั้งของสินทรัพยแ์ละตน้ทุนการกูย้มื สาํหรับเคร่ืองมือท่ีควบคุมโดยลิขสิทธ์ิซอฟตแ์วร์ซ่ึงไม่สามารถทาํงานได้
โดยปราศจากลิขสิทธ์ิซอฟตแ์วร์นั้นใหถื้อวา่ ลิขสิทธ์ิซอฟตแ์วร์ดงักล่าวเป็นส่วนหน่ึงของอุปกรณ์  

ส่วนประกอบของรายการท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์แต่ละรายการท่ีมีอายกุารให้ประโยชน์ไม่เท่ากนัตอ้งบนัทึกแต่ละ
ส่วนประกอบท่ีมีนยัสาํคญัแยกต่างหากจากกนั  

กาํไรหรือขาดทุนจากการจาํหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ คือผลต่างระหว่างส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีได้รับจากการ
จาํหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ โดยรับรู้สุทธิในกาํไรหรือขาดทุน  

ต้นทุนท่ีเกิดขึน้ในภายหลงั 

ตน้ทุนในการเปล่ียนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของมูลค่าตามบญัชีของรายการท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์
ถา้มีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ท่ีกลุ่มบริษทัจะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนั้น และสามารถ
วดัมูลค่าตน้ทุนของรายการนั้นได้อย่างน่าเช่ือถือ ช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะถูกตดัจาํหน่ายตามมูลค่าตามบญัชี 
ตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนในการซ่อมบาํรุงท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ท่ีเกิดข้ึนเป็นประจาํจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดข้ึน 

ค่าเส่ือมราคา 

ค่าเส่ือมราคาคาํนวณจากมูลค่าเส่ือมสภาพของรายการอาคารและอุปกรณ์ ซ่ึงประกอบดว้ยราคาทุนของสินทรัพยห์รือ
ตน้ทุนในการเปล่ียนแทนอ่ืน หกัดว้ยมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย ์ 
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ค่าเส่ือมราคาบนัทึกเป็นค่าใช้จ่ายในกาํไรหรือขาดทุน คาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการให้ประโยชน์
โดยประมาณของส่วนประกอบสินทรัพยแ์ต่ละรายการ  ประมาณการอายกุารใหป้ระโยชนข์องสินทรัพยแ์สดงไดด้งัน้ี 

ส่วนปรับปรุงท่ีดิน  และ  ปี 
อาคาร 20 ปี 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ ,  และ  ปี 
เคร่ืองตกแต่งและติดตั้ง  และ  ปี 
ยานพาหนะ 5 ปี 

กลุ่มบริษทัไม่คิดค่าเส่ือมราคาสาํหรับท่ีดินและสินทรัพยร์ะหวา่งการก่อสร้างและติดตั้ง 

วิธีการคิดค่าเส่ือมราคา อายกุารใหป้ระโยชนข์องสินทรัพย ์และมูลค่าคงเหลือ ถูกทบทวนอยา่งนอ้ยท่ีสุดทุกส้ิน รอบ 
ปีบญัชี และปรับปรุงตามความเหมาะสม 

(ฎ) สิทธิการใช้ทีด่นิ 

สิทธิการใชท่ี้ดินวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าตดัจาํหน่ายสะสม ค่าตดัจาํหน่ายรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรง
ตามอายกุารใชง้านจาํนวน 49 ปี 2 เดือน ซ่ึงเป็นไปตามระยะเวลาท่ีระบุไวใ้นสญัญาสิทธิการใชท่ี้ดิน 

(ฏ) สินทรัพย์ไม่มตัีวตน 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีกลุ่มบริษทัซ้ือมาและมีอายกุารใชง้านจาํกดั วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าตดัจาํหน่ายสะสมและ
ขาดทุนจากการดอ้ยค่า (ถา้มี) 

รายจ่ายภายหลงัการรับรู้รายการ 

รายจ่ายภายหลงัการรับรู้รายการจะรับรู้เป็นสินทรัพยเ์ม่ือก่อให้เกิดประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคต โดยรวมเป็น
สินทรัพยท่ี์สามารถระบุไดท่ี้เก่ียวขอ้งนั้น 

ค่าตัดจาํหน่าย 

ค่าตดัจาํหน่ายคาํนวณจากราคาทุนของสินทรัพยห์รือจาํนวนอ่ืนท่ีใชแ้ทนราคาทุนหกัดว้ยมูลค่าคงเหลือ 
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ค่าตดัจาํหน่ายรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงซ่ึงโดยส่วนใหญ่จะสะทอ้นรูปแบบท่ีคาดวา่จะไดรั้บประโยชน์
เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากสินทรัพยน์ั้นตามระยะเวลาท่ีคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์จากสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน โดยเร่ิม
ตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนเม่ือสินทรัพยน์ั้นพร้อมท่ีจะให้ประโยชน์ ระยะเวลาท่ีคาดว่าจะได้รับประโยชน์
สาํหรับปีปัจจุบนัและปีเปรียบเทียบแสดงไดด้งัน้ี 

ค่าลิขสิทธ์ิซอฟตแ์วร์ 3 ปี 

วิธีการตดัจาํหน่าย ระยะเวลาท่ีคาดวา่จะไดรั้บประโยชน ์และมูลค่าคงเหลือ จะไดรั้บการทบทวนทุกส้ินรอบปีบญัชี
และปรับปรุงตามความเหมาะสม  

(ฐ) การด้อยค่า 

ยอดสินทรัพยต์ามบญัชีของกลุ่มบริษทัไดรั้บการทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานว่า มีขอ้บ่งช้ีเร่ืองการดอ้ยค่าหรือไม่  
ในกรณีท่ีมีขอ้บ่งช้ีจะทาํการประมาณมูลค่าสินทรัพยท่ี์คาดวา่จะไดรั้บคืน 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่ารับรู้เม่ือมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย ์หรือมูลค่าตามบญัชีของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิด    
เงินสดสูงกว่ามูลค่าท่ีจะไดรั้บคืน ขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน 

การคาํนวณมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน 

มูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของสินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงิน หมายถึง มูลค่าจากการใชข้องสินทรัพยห์รือ
มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์ักตน้ทุนในการขายแลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกว่า ในการประเมินมูลค่าจากการใช้ของ
สินทรัพย ์ประมาณการกระแสเงินสดท่ีจะไดรั้บในอนาคตจะคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใชอ้ตัราคิดลดก่อนคาํนึง
ภาษีเงินไดเ้พื่อให้สะทอ้นมูลค่าท่ีอาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนัซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อสินทรัพย ์
สาํหรับสินทรัพยท่ี์ไม่ก่อใหเ้กิดกระแสเงินสดรับโดยอิสระจากสินทรัพยอ่ื์น จะใหพ้ิจารณามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน
รวมกบัหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดท่ีสินทรัพยน์ั้นเก่ียวขอ้งดว้ย 

การกลบัรายการด้อยค่า 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการ หากมีการเปล่ียนแปลงประมาณการท่ีใชใ้นการคาํนวณมูลค่าท่ีคาดว่าจะ
ไดรั้บคืน ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการเพียงเท่าท่ีมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยไ์ม่เกินกว่ามูลค่าตามบญัชี
ภายหลงัหกัค่าเส่ือมราคาหรือค่าตดัจาํหน่าย เสมือนหน่ึงไม่เคยมีการบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่ามาก่อน 
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(ฑ) เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีอ่ืน 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืนแสดงในราคาทุน 

(ฒ) ผลประโยชน์ของพนักงาน 

โครงการสมทบเงิน 

ภาระผูกพนัในการสมทบเขา้โครงการสมทบเงินจะถูกรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายพนักงานในกาํไรหรือขาดทุนในรอบ
ระยะเวลาท่ีพนกังานไดท้าํงานใหก้บักิจการ 

โ ครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไว้ 

ภาระผูกพนัสุทธิของกลุ่มบริษทัจากโครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวถู้กคาํนวณแยกต่างหากเป็นรายโครงการจาก
การประมาณผลประโยชน์ในอนาคตท่ีเกิดจากการทาํงานของพนกังานในงวดปัจจุบนัและงวดก่อน ๆ  ผลประโยชน์
ดงักล่าวไดมี้การคิดลดกระแสเงินสดเพื่อใหเ้ป็นมูลค่าปัจจุบนั  

การคาํนวณภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวน้ั้นจัดทาํโดยนักคณิตศาสตร์ประกันภยัท่ีได้รับ
อนุญาต โดยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้ผลจากการคาํนวณอาจทาํใหก้ลุ่มบริษทัมีสินทรัพยเ์กิดข้ึน ซ่ึงการ
รับรู้เป็นสินทรัพยจ์ะใชมู้ลค่าปัจจุบนัของประโยชน์เชิงเศรษฐกิจท่ีมีในรูปของการไดรั้บคืนในอนาคตจากโครงการ
หรือการหักการสมทบเขา้โครงการในอนาคต ในการคาํนวณมูลค่าปัจจุบนัของประโยชน์เชิงเศรษฐกิจได้มีการ
พิจารณาถึงความตอ้งการเงินทุนขั้นตํ่าสาํหรับโครงการต่าง ๆ ของกลุ่มบริษทั 

ในการวดัมูลค่าใหม่ของหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวสุ้ทธิ กาํไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกั
คณิตศาสตร์ประกนัภยัจะถูกรับรู้รายการในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนทนัที กลุ่มบริษทักาํหนดดอกเบ้ียจ่ายของหน้ีสิน
ผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวสุ้ทธิโดยใชอ้ตัราคิดลดท่ีใชว้ดัมูลค่าภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์ ณ ตน้ปี โดย
คาํนึงถึงการเปล่ียนแปลงใด ๆ ในหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวสุ้ทธิซ่ึงเป็นผลมาจากการสมทบเงินและการจ่าย
ชาํระผลประโยชน ์ดอกเบ้ียจ่ายสุทธิและค่าใชจ่้ายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัโครงการผลประโยชนรั์บรู้รายการในกาํไรหรือ
ขาดทุน  

เม่ือมีการเปล่ียนแปลงผลประโยชน์ของโครงการหรือการลดขนาดโครงการ การเปล่ียนแปลงในผลประโยชน์ท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการบริการในอดีต หรือ กาํไรหรือขาดทุนจากการลดขนาดโครงการตอ้งรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนทนัที 
กลุ่มบริษทัรับรู้กาํไรและขาดทุนจากการจ่ายชาํระผลประโยชนพ์นกังานเม่ือเกิดข้ึน 
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ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงาน 

ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนกังานรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือพนกังานทาํงานให้ หน้ีสินรับรู้ดว้ยมูลค่าท่ีคาดว่าจะจ่าย
ชาํระ หากกลุ่มบริษทัมีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัโดยอนุมานท่ีจะตอ้งจ่ายอนัเป็นผลมาจากการท่ี
พนกังานไดท้าํงานใหใ้นอดีตและภาระผกูพนัน้ีสามารถประมาณไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 

(ณ) ประมาณการหน้ีสิน 

ประมาณการหน้ีสินจะรับรู้ก็ต่อเม่ือกลุ่มบริษทัมีภาระผกูพนัตามกฎหมายหรือภาระผกูพนัจากการอนุมานท่ีเกิดข้ึนใน
ปัจจุบนัหรืออนัเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีต ซ่ึงสามารถประมาณจาํนวนของภาระผูกพนัไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือและมี
ความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่นอนว่าประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะตอ้งถูกจ่ายไปเพ่ือชาํระภาระผูกพนัดงักล่าว ประมาณ
การหน้ีสินพิจารณาจากการคิดลดกระแสเงินสดท่ีจะจ่ายในอนาคตโดยใชอ้ตัราคิดลดในตลาดปัจจุบนัก่อนคาํนึงถึง
ภาษีเงินได ้เพื่อให้สะทอ้นจาํนวนท่ีอาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนัซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อหน้ีสิน  
ประมาณการหน้ีสินส่วนท่ีเพิ่มข้ึนเน่ืองจากเวลาท่ีผา่นไปรับรู้เป็นตน้ทุนทางการเงิน   

(ด) การวดัมูลค่ายติุธรรม 

กลุ่มบริษทักาํหนดกรอบแนวคิดของการควบคุมเก่ียวกบัการวดัมูลค่ายติุธรรม กรอบแนวคิดน้ีรวมถึงกลุ่มผูป้ระเมิน
มูลค่าซ่ึงมีความรับผิดชอบโดยรวมต่อการวดัมูลค่ายุติธรรมท่ีมีนยัสําคญั รวมถึงการวดัมูลค่ายุติธรรมระดบั 3 และ
รายงานโดยตรงต่อผูบ้ริหารสูงสุดทางดา้นการเงิน  

กลุ่มผูป้ระเมินมูลค่ามีการทบทวนขอ้มูลท่ีไม่สามารถสงัเกตได ้และปรับปรุงการวดัมูลค่าท่ีมีนยัสาํคญัอยา่งสมํ่าเสมอ 
หากมีการใชข้อ้มูลจากบุคคลท่ีสามเพ่ือวดัมูลค่ายติุธรรม เช่น ราคาจากนายหนา้ หรือการตั้งราคา กลุ่มผูป้ระเมินได้
ประเมินหลกัฐานท่ีไดม้าจากบุคคลท่ีสามท่ีสนบัสนุนขอ้สรุปเก่ียวกบัการวดัมูลค่ารวมถึงการจดัลาํดบัชั้นของมูลค่า
ยติุธรรมวา่เป็นไปตามท่ีกาํหนดไวใ้นมาตรฐานการรายงานทางการเงินอยา่งเหมาะสม  

ประเดน็ปัญหาของการวดัมูลค่าท่ีมีนยัสาํคญัจะถูกรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบของกลุ่มบริษทั 

การวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสิน กลุ่มบริษทัใชข้อ้มูลท่ีสามารถสังเกตไดใ้ห้มากท่ีสุดเท่าท่ีจะทาํได ้
มูลค่ายติุธรรมเหล่าน้ีถูกจดัประเภทในแต่ละลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรมตามขอ้มูลท่ีใชใ้นการประเมินมูลค่า ดงัน้ี 
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 ขอ้มูลระดบั 1 เป็นราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องสาํหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยา่งเดียวกนั
 ขอ้มูลระดบั 2 เป็นขอ้มูลอ่ืนท่ีสังเกตไดโ้ดยตรงหรือโดยออ้มสาํหรับสินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้นนอกเหนือจาก

ราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1
 ขอ้มูลระดบั 3 ขอ้มูลท่ีใชเ้ป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถสงัเกตไดส้าํหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินนั้น

หากขอ้มูลท่ีนาํมาใชใ้นการวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสินถูกจดัประเภทลาํดบัชั้นของมูลค่ายุติธรรมท่ี
แตกต่างกนั การวดัมูลค่ายุติธรรมโดยรวมจะถูกจดัประเภทในภาพรวมในระดบัเดียวกนัตามลาํดบัชั้นของมูลค่า
ยติุธรรมของขอ้มูลท่ีอยูใ่นระดบัตํ่าสุดท่ีมีนยัสาํคญัสาํหรับการวดัมูลค่ายติุธรรมโดยรวม 

กลุ่มบริษทัรับรู้การโอนระหวา่งลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานท่ีเกิดการโอนข้ึน 

(ต) รายได้ 

นโยบายการบัญชีสําหรับการรับรู้รายได้ในปี 2562 

รายไดรั้บรู้เม่ือลูกคา้มีอาํนาจควบคุมในสินคา้หรือบริการดว้ยจาํนวนเงินท่ีสะทอ้นถึงส่ิงตอบแทนท่ีกลุ่มบริษทัคาดวา่
จะมีสิทธิไดรั้บซ่ึงไม่รวมจาํนวนเงินท่ีเก็บแทนบุคคลท่ีสาม ภาษีมูลค่าเพ่ิมและแสดงสุทธิจากส่วนลดการคา้และ
ส่วนลดตามปริมาณ 

รายได้ตามสัญญา 

รายไดต้ามสญัญาประกอบดว้ยจาํนวนเม่ือเร่ิมแรกตามท่ีตกลงไวใ้นสัญญาบวกจาํนวนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเปล่ียนแปลง
สัญญาอนัเกิดจากการดดัแปลงงาน การเรียกร้องค่าเสียหาย หรือการจ่ายเงินเพ่ือจูงใจ รายไดต้ามสัญญาจะถูกรับรู้
ตลอดช่วงเวลาหน่ึงโดยอา้งอิงกบัขั้นความสาํเร็จของงานตามสญัญา 

ขั้นความสาํเร็จของงานตามสญัญาประมาณโดยอา้งอิงกบัการสาํรวจงานท่ีทาํและอตัราส่วนของตน้ทุนงานตามสัญญา
ท่ีเกิดข้ึน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานกบัประมาณการตน้ทุนทั้งส้ินเม่ือส้ินสุดสัญญา ตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งรับรู้ใน
กาํไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดข้ึน เม่ือไม่สามารถประมาณผลของงานตามสัญญาไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ รายไดต้ามสญัญาจะถูก
รับรู้ไดไ้ม่เกินกวา่ตน้ทุนงานตามสญัญาท่ีเกิดข้ึนและมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ท่ีจะไดรั้บตน้ทุนนั้นคืน ผลขาดทุน
ท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนจากงานตามสญัญารับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนทนัที 
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นโยบายการบัญชีสําหรับการรับรู้รายได้ในปี 2561 

รายไดท่ี้รับรู้ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม และแสดงสุทธิจากส่วนลดการคา้ 

รายได้ตามสัญญา 

รายไดต้ามสญัญาประกอบดว้ยจาํนวนเม่ือเร่ิมแรกตามท่ีตกลงไวใ้นสัญญาบวกจาํนวนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเปล่ียนแปลง
สญัญาอนัเกิดจากการดดัแปลงงาน การเรียกร้องค่าเสียหาย หรือการจ่ายเงินเพื่อจูงใจหากมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่
ท่ีจะก่อให้เกิดรายไดแ้ละสามารถวดัมูลค่าไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ เม่ือสามารถประมาณผลของงานตามสัญญาไดอ้ย่าง
น่าเช่ือถือ รายไดแ้ละตน้ทุนงานตามสัญญาจะถูกรับรู้กาํไรหรือขาดทุนตามสัดส่วนของขั้นความสาํเร็จของงานตาม
สญัญา 

ขั้นความสาํเร็จของงานตามสญัญาประมาณโดยอา้งอิงกบัการสาํรวจงานท่ีทาํและอตัราส่วนของตน้ทุนงานตามสัญญา
ท่ีเกิดข้ึน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลาการรายงานกบัประมาณการตน้ทุนทั้งส้ินเม่ือส้ินสุดสัญญา เม่ือไม่สามารถประมาณ
ผลของงานตามสัญญาไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ รายไดต้ามสัญญาจะถูกรับรู้ไดไ้ม่เกินกวา่ตน้ทุนงานตามสัญญาท่ีเกิดข้ึนและ
มีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ท่ีจะไดรั้บตน้ทุนนั้นคืน ผลขาดทุนท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนจากงานตามสัญญารับรู้ในกาํไร
หรือขาดทุนทนัที 

(ถ) รายได้ค่าเช่า 

รายไดค่้าเช่ารับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า ค่าเช่าท่ีอาจเกิดข้ึนรับรู้เป็นรายไดใ้นรอบ
ระยะเวลาบญัชีซ่ึงค่าเช่านั้นเกิดข้ึน 

(ท) รายได้จากการลงทุน 

รายไดจ้ากการลงทุนประกอบดว้ยดอกเบ้ียรับจากเงินฝากธนาคาร ดอกเบ้ียรับบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนตามเกณฑค์ง
คา้ง 

(ธ) ต้นทุนทางการเงิน 

ดอกเบ้ียจ่ายและค่าใชจ่้ายในทาํนองเดียวกนับนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนในงวดท่ีค่าใชจ่้ายดงักล่าวเกิดข้ึน ยกเวน้ใน
กรณีท่ีมีการบนัทึกเป็นตน้ทุนส่วนหน่ึงของสินทรัพย ์อนัเป็นผลมาจากการใชเ้วลายาวนานในการจดัหา ก่อสร้าง หรือ
การผลิตสินทรัพยด์งักล่าวก่อนท่ีจะนาํมาใชเ้องหรือเพื่อขาย 
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(น) สัญญาเช่าดาํเนินงาน 

รายจ่ายภายใตส้ญัญาเช่าดาํเนินงานบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายสุญัญาเช่า 

ค่าเช่าท่ีอาจเกิดข้ึนตอ้งนาํมารวมคาํนวณจาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายตามระยะเวลาท่ีคงเหลือของสญัญาเช่า เม่ือไดรั้บ
การยนืยนัการปรับค่าเช่า 

(บ) ภาษเีงินได้ 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้าํหรับปีประกอบดว้ยภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ภาษีเงินไดข้อง
งวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเวน้แต่ในส่วนท่ีเก่ียวกบัรายการท่ีเก่ียวขอ้งในการ
รวมธุรกิจ หรือรายการท่ีรับรู้โดยตรงในส่วนของผูถื้อหุน้หรือกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 

ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัไดแ้ก่ภาษีท่ีคาดว่าจะจ่ายชาํระหรือไดรั้บชาํระ โดยคาํนวณจากกาํไรหรือขาดทุนประจาํปี
ท่ีตอ้งเสียภาษี โดยใชอ้ตัราภาษีท่ีประกาศใชห้รือท่ีคาดว่ามีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน ตลอดจนการปรับปรุงทาง
ภาษีท่ีเก่ียวกบัรายการในปีก่อน ๆ 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีบนัทึกโดยคาํนวณจากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีเกิดข้ึนระหว่างมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์
และหน้ีสินและจาํนวนท่ีใชเ้พื่อความมุ่งหมายทางภาษี  ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะไม่ถูกรับรู้เม่ือเกิดจากผลแตกต่าง
ชัว่คราวต่อไปน้ี  การรับรู้ค่าความนิยมในคร้ังแรก  การรับรู้สินทรัพยห์รือหน้ีสินในคร้ังแรกซ่ึงเป็นรายการท่ีไม่ใช่
การรวมธุรกิจและรายการนั้นไม่มีผลกระทบต่อกาํไรขาดทุนทางบญัชีหรือทางภาษี และผลแตกต่างท่ีเก่ียวขอ้งกบัเงิน
ลงทุนในบริษทัยอ่ยและกิจการร่วมคา้หากเป็นไปไดว้า่จะไม่มีการกลบัรายการในอนาคตอนัใกล ้

การวดัมูลค่าของภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีต้องสะท้อนถึงผลกระทบทางภาษีท่ีจะเกิดจากลักษณะวิธีการท่ี   
กลุ่มบริษทัคาดว่าจะได้รับผลประโยชน์จากสินทรัพยห์รือจะจ่ายชาํระหน้ีสินตามมูลค่าตามบญัชี ณ วนัส้ินรอบ
ระยะเวลารายงาน 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีวดัมูลค่าโดยใชอ้ตัราภาษีท่ีคาดว่าจะใชก้บัผลแตกต่างชัว่คราวเม่ือมีการกลบัรายการโดย 
ใชอ้ตัราภาษีท่ีประกาศใชห้รือท่ีคาดวา่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน  
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ในการกําหนดมูลค่าของภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี  กลุ่มบริษทัต้องคาํนึงถึง
ผลกระทบของสถานการณ์ทางภาษีท่ีไม่แน่นอนและอาจทาํให้จาํนวนภาษีท่ีตอ้งจ่ายเพ่ิมข้ึน และมีดอกเบ้ียท่ีตอ้ง
ชําระ กลุ่มบริษทัเช่ือว่าได้ตั้ งภาษีเงินได้คา้งจ่ายเพียงพอสําหรับภาษีเงินได้ท่ีจะจ่ายในอนาคต ซ่ึงเกิดจากการ
ประเมินผลกระทบจากหลายปัจจยั รวมถึง การตีความทางกฎหมายภาษี และจากประสบการณ์ในอดีต การประเมินน้ี
อยู่บนพ้ืนฐานการประมาณการและขอ้สมมติ และอาจจะเก่ียวขอ้งกบัการตดัสินใจเก่ียวกบัเหตุการณ์ในอนาคต  
ข้อมูลใหม่ ๆ อาจจะทาํให้กลุ่มบริษทัเปล่ียนการตัดสินใจโดยข้ึนอยู่กับความเพียงพอของภาษีเงินได้ค้างจ่าย 
ท่ีมีอยู ่การเปล่ียนแปลงในภาษีเงินไดค้า้งจ่ายจะกระทบต่อค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดใ้นงวดท่ีเกิดการเปล่ียนแปลง 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีสามารถหักกลบไดเ้ม่ือกิจการมีสิทธิตาม
กฎหมายท่ีจะนําสินทรัพยภ์าษีเงินได้ของงวดปัจจุบนัมาหักกลบกับหน้ีสินภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบนัและภาษี 
เงินได้น้ีประเมินโดยหน่วยงานจดัเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกันสําหรับหน่วยภาษีเดียวกันหรือหน่วยภาษีต่างกนั 
สาํหรับหน่วยภาษีต่างกนันั้นกิจการมีความตั้งใจจะจ่ายชาํระหน้ีสินและสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ยยอด
สุทธิหรือตั้งใจจะรับคืนสินทรัพยแ์ละจ่ายชาํระหน้ีสินในเวลาเดียวกนั  

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะบนัทึกต่อเม่ือมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ว่ากาํไรเพื่อเสียภาษีในอนาคตจะมี
จาํนวนเพียงพอกบัการใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวดงักล่าว  กาํไรเพื่อเสียภาษีในอนาคตตอ้งพิจารณาถึงการ
กลบัรายการผลแตกต่างชัว่คราวท่ีเก่ียวขอ้ง ดงันั้น กาํไรเพื่อเสียภาษีในอนาคตหลงัปรับปรุงการกลบัรายการผล
แตกต่างชัว่คราวท่ีพิจารณาจากแผนธุรกิจของแต่ละบริษทัยอ่ยในกลุ่มบริษทัแลว้อาจมีจาํนวนไม่เพียงพอท่ีจะบนัทึก
สินทรัพยภ์าษีเงินไดท้ั้งจาํนวน  สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะถูกทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานและจะถูกปรับ
ลดลงเท่าท่ีประโยชนท์างภาษีจะมีโอกาสถูกใชจ้ริง 

(ป) กาํไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น 

กลุ่มบริษทัแสดงกาํไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐานสาํหรับหุ้นสามญั กาํไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐานคาํนวณโดย
การหารกาํไรหรือขาดทุนของผูถื้อหุ้นสามญัของบริษทั ดว้ยจาํนวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนกัท่ีออกจาํหน่าย
ระหวา่งปี 
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(ผ) บุคคลหรือกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 

บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอาํนาจควบคุมทั้งทางตรงและทางออ้มหรือมีอิทธิพล
อยา่งมีสาระสาํคญัในการตดัสินใจทางการเงินและการบริหารของกลุ่มบริษทั หรือบุคคลหรือกิจการท่ีอยูภ่ายใตก้าร
ควบคุมเดียวกนัหรืออยูภ่ายใตอิ้ทธิพลอย่างมีสาระสําคญัเดียวกนักบักลุ่มบริษทั หรือกลุ่มบริษทัมีอาํนาจควบคุมทั้ง
ทางตรงและทางออ้ม หรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระสําคญัในการตดัสินใจทางการเงินและการบริหารต่อบุคคลหรือ
กิจการนั้น 

(ฝ) รายงานทางการเงินจําแนกตามส่วนงาน 

ผลการดาํเนินงานของส่วนงานท่ีรายงานต่อประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร (ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการดาํเนินงาน) 
ของกลุ่มบริษทัจะแสดงถึงรายการท่ีเกิดข้ึนจากส่วนงานดาํเนินงานนั้นโดยตรงรวมถึงรายการท่ีไดรั้บการปันส่วน
อย่างสมเหตุสมผล รายการท่ีไม่สามารถปันส่วนไดส่้วนใหญ่เป็นรายการ เช่น ทรัพยสิ์นองคก์ร  ค่าใช้จ่ายในการ
บริหาร และสินทรัพยห์รือหน้ีสินภาษีเงินได ้

4 บุคคลหรือกิจการทีเ่ก่ียวข้องกัน 

ความสัมพนัธ์ท่ีมีกบับริษทัย่อย ไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 1 และ 11 บุคคลหรือกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนัท่ีมีรายการ
ระหวา่งกนัท่ีมีนยัสาํคญักบักลุ่มบริษทัในระหวา่งปีมีดงัต่อไปน้ี 

ช่ือกิจการ ประเทศทีจ่ัดตั้ง/สัญชาต ิ ลักษณะความสัมพนัธ์ 

ผูบ้ริหารสาํคญั ไทย บุคคลท่ีมีอํานาจและความรับผิดชอบการ 
วางแผน สั่ งการและควบคุมกิจกรรมต่าง  ๆ
ของกิจการไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม ทั้งน้ี 
รวมถึงกรรมการของกลุ่มบริษทั (ไม่ว่าจะทาํ
หนา้ท่ีในระดบับริหารหรือไม่) 
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(ผ) บุคคลหรือกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 

บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอาํนาจควบคุมทั้งทางตรงและทางออ้มหรือมีอิทธิพล
อยา่งมีสาระสาํคญัในการตดัสินใจทางการเงินและการบริหารของกลุ่มบริษทั หรือบุคคลหรือกิจการท่ีอยูภ่ายใตก้าร
ควบคุมเดียวกนัหรืออยูภ่ายใตอิ้ทธิพลอย่างมีสาระสําคญัเดียวกนักบักลุ่มบริษทั หรือกลุ่มบริษทัมีอาํนาจควบคุมทั้ง
ทางตรงและทางออ้ม หรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระสําคญัในการตดัสินใจทางการเงินและการบริหารต่อบุคคลหรือ
กิจการนั้น 

(ฝ) รายงานทางการเงินจําแนกตามส่วนงาน 

ผลการดาํเนินงานของส่วนงานท่ีรายงานต่อประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร (ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการดาํเนินงาน) 
ของกลุ่มบริษทัจะแสดงถึงรายการท่ีเกิดข้ึนจากส่วนงานดาํเนินงานนั้นโดยตรงรวมถึงรายการท่ีไดรั้บการปันส่วน
อย่างสมเหตุสมผล รายการท่ีไม่สามารถปันส่วนไดส่้วนใหญ่เป็นรายการ เช่น ทรัพยสิ์นองคก์ร  ค่าใช้จ่ายในการ
บริหาร และสินทรัพยห์รือหน้ีสินภาษีเงินได ้

4 บุคคลหรือกิจการทีเ่ก่ียวข้องกัน 

ความสัมพนัธ์ท่ีมีกบับริษทัย่อย ไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 1 และ 11 บุคคลหรือกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนัท่ีมีรายการ
ระหวา่งกนัท่ีมีนยัสาํคญักบักลุ่มบริษทัในระหวา่งปีมีดงัต่อไปน้ี 

ช่ือกิจการ ประเทศทีจ่ัดตั้ง/สัญชาต ิ ลักษณะความสัมพนัธ์ 

ผูบ้ริหารสาํคญั ไทย บุคคลท่ีมีอํานาจและความรับผิดชอบการ 
วางแผน สั่ งการและควบคุมกิจกรรมต่าง  ๆ
ของกิจการไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม ทั้งน้ี 
รวมถึงกรรมการของกลุ่มบริษทั (ไม่ว่าจะทาํ
หนา้ท่ีในระดบับริหารหรือไม่) 
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นโยบายการกาํหนดราคาสาํหรับรายการแต่ละประเภทอธิบายไดด้งัต่อไปน้ี 

รายการ  นโยบายการกําหนดราคา   

ขายเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์  ตน้ทุนบวกดว้ยส่วนเพิ่ม 
ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร  ตามท่ีไดรั้บอนุมติัโดยกรรมการหรือคณะกรรมการ (สาํหรับค่าตอบแทน 

ผูบ้ริหารยกเวน้ค่าตอบแทนกรรมการ) และผูถื้อหุน้ (สาํหรับค่าตอบแทน 
กรรมการ) 

ดอกเบ้ียรับ  ราคาท่ีตกลงกนัตามสญัญาเท่ากบัร้อยละ 1.25 ต่อปี 

รายการท่ีสาํคญักบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัสาํหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม สรุปไดด้งัน้ี 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2562  2561  2562  2561 

(พันบาท) 
บริษทัย่อย 
ดอกเบ้ียรับ - - 437 - 

ค่าตอบแทนผู้บริหารสําคญั 
ผลประโยชนร์ะยะสั้นของพนกังาน 25,372 21,680 23,790 21,680 
ผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน 1,577 1,483 1,577 1,483 
รวม 26,949 23,163 25,367 23,163 

ค่าตอบแทนผูบ้ริหารน้ีเป็นผลประโยชน์ท่ีจ่ายให้แก่กรรมการและผูบ้ริหารของกลุ่มบริษทั ประกอบดว้ยค่าตอบแทน
ท่ีเป็นตวัเงินไดแ้ก่ เงินเดือน และผลประโยชนท่ี์เก่ียวขอ้ง และค่าตอบแทนกรรมการ ไดแ้ก่ ค่าเบ้ียประชุมและบาํเหน็จ
กรรมการ  

ยอดคงเหลือกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี  ธนัวาคม มีดงัน้ี

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
ลูกหน้ีอ่ืน 2562  2561 2562  2561 

(พันบาท) 
บริษทัย่อยทางอ้อม
Unimit Engineering (Myanmar)  

Company Limited - - 437 1,570 
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บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

34

อัตราดอกเบีย้ งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
รายการเคลือ่นไหวของเงินให้กู้ยมื 
     แก่กจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 

ณ วนัท่ี  
31 ธนัวาคม 

ณ วนัท่ี 
1 มกราคม 

 
เพิ่มข้ึน  ลดลง 

ณ วนัท่ี  
31 ธนัวาคม 

(ร้อยละต่อปี) (ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา) 
2562 
Unimit Engineering 
     (Myanmar)           
     Company Limited 1.25 - 2 - 2 
รวม - 2 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 บริษทัมีสญัญาเงินใหกู้ย้มืระยะยาวกบั Unimit Engineering (Myanmar) Company Limited 
เป็นจาํนวน 2 ลา้นเหรียญสหรัฐอเมริกาหรือเทียบเท่ากบั 59.95 ลา้นบาท โดยมีกาํหนดชาํระคืนระหวา่งปี 2566 ถึง 
2568 และมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 1.25 ต่อปี 

5 เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
2562  2561  2562 2561

(พันบาท) 
เงินสดในมือ 146 223 136 177
เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั 23,499 18,279 7,027 1,066 
เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย์ 380,014 211,325 378,434 160,909
เงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพคล่องสูง

  -   เงินฝากประจาํอายไุม่เกิน 3 เดือน - 80,000 -  80,000
รวม 403,659 309,827 385,597 242,152

เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพยส่์วนใหญ่มีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 1.25 ถึง 1.40 ต่อปี 
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บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

35

6 เงนิฝากระยะส้ันกับสถาบันการเงนิ 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
2562  2561  2562 2561

(พันบาท) 
เงินฝากสถาบนัการเงินระยะเวลามากกวา่  เดือน 
   แต่ไม่เกิน  ปี -  250,000 -  250,000 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 กลุ่มบริษทัมีเงินฝากระยะสั้นกบัสถาบนัการเงิน จาํนวนเงินรวม 250 ลา้นบาท ซ่ึงมีอตัรา
ดอกเบ้ียร้อยละ 1.50 - 1.55 ต่อปี 

7 ลูกหนีก้ารค้า  

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
2562  2561  2562  2561 

(พันบาท) 
ลูกหน้ีท่ีเรียกเกบ็แลว้ 196,707 71,014 196,707 71,014 
ลูกหน้ีเงินประกนัผลงาน 21,258 10,716  21,258 10,716 
หัก ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ (18,004) (124)  (18,004) (124) 
สุทธิ 199,961 81,606 199,961 81,606 
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บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

36

การวิเคราะห์อายลูุกหน้ีการคา้มีดงัน้ี 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
2562 2561  2562  2561 

(พันบาท) 
ลูกหน้ีทีเ่รียกเกบ็แล้ว 
ยงัไม่ครบกาํหนดชาํระ 86,587 50,353  86,587 50,353 
เกินกาํหนดชาํระ: 
นอ้ยกวา่ 3 เดือน 102,429 16,179  102,429 16,179 
3 - 6 เดือน 6,237 3,715  6,237 3,715 
6 - 12 เดือน - 643  - 643
มากกวา่ 12  เดือน 1,454 124  1,454 124 
รวม 196,707 71,014  196,707 71,014 
หัก ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ (18,004) (124)  (18,004) (124) 
สุทธิ  178,703 70,890 178,703 70,890 
ลูกหน้ีเงินประกนัผลงาน 21,258 10,716  21,258 10,716 
รวม  199,961 81,606 199,961 81,606 

หน้ีสงสยัจะสูญสาํหรับปี  17,880 - 17,880 -

โดยปกติระยะเวลาการใหสิ้นเช่ือแก่ลูกคา้ของบริษทั มีระยะเวลาตั้งแต่ 30 วนั ถึง 90 วนั 

8 ลูกหนีอ่ื้น 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
หมายเหตุ 2562  2561  2562  2561 

(พันบาท) 
ลูกหน้ีกรมสรรพากร 40,415 33,596 40,415 33,596 
ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 3,395 3,914 3,395 3,786 
เงินทดรองจ่ายแก่เจา้หน้ี 998 1,952 998 1,952
ลูกหน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4 - - 437 1,570
อ่ืน ๆ 5,136  4,425  2,613 4,268 
รวม 49,944 43,887 47,858 45,172 
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บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

37

9 มูลค่างานตามสัญญาระหว่างทาํ 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
2562 2561  2562  2561 

(พันบาท) 
สินทรัพย์ทีเ่กดิจากสัญญา 
มูลค่างานตามสัญญาระหว่างทาํท่ียัง 
   ไม่เรียกเกบ็จากลกูค้า 
ตน้ทุนงานตามสญัญาบวกกาํไร  1,223,491 599,727 1,223,491 599,727 
หัก จาํนวนท่ีเรียกเกบ็จากลูกคา้ (1,095,746) (370,744) (1,095,746) (370,744) 
สุทธิ 127,745 228,983 127,745 228,983 

หน้ีสินทีเ่กดิจากสัญญา 

จาํนวนท่ีเรียกเกบ็จากลกูค้าสูงกว่า 
   มูลค่างานตามสัญญาระหว่างทาํ 
จาํนวนท่ีเรียกเกบ็จากลูกคา้ 378,163 28,500  378,163 28,500 
หัก ตน้ทุนงานตามสญัญาบวกกาํไร (368,994) (19,496)  (368,994) (19,496) 
สุทธิ  9,169 9,004 9,169 9,004 

10 สินค้าคงเหลือ  

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
2562  2561  2562  2561 

(พันบาท) 
วตัถุดิบ 128,988 150,887  128,988 150,887 
สินคา้ระหวา่งผลิต 12,885 13,332  12,885 13,332 
อะไหล่และวสัดุ 19,746 25,102  19,746 25,102 
สินคา้ระหวา่งทาง 27,161 7,279  27,161 7,279 
รวม 188,780 196,600  188,780 196,600 
หัก ค่าเผือ่มูลค่าสินคา้ลดลง (6,224) (6,689)  (6,224) (6,689) 
สุทธิ 182,556 189,911 182,556 189,911 
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บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

38

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
2562  2561  2562 2561

(พันบาท) 
ตน้ทุนของสินคา้คงเหลือท่ีบนัทึกเป็นค่าใชจ่้าย
     และไดร้วมในบญัชีตน้ทุนงานตามสญัญา
- ตน้ทุน 959,324 797,938 959,324 797,938
- กลบัรายการการปรับลดมูลค่า (465) (419) (465) (419) 
รวม 958,859 797,519 958,859 797,519

11 เงนิลงทุนในบริษทัย่อย 

งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
2562  2561 

(พันบาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม  214,000 165,000 
ลงทุนเพิ่ม - 49,000
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 214,000 214,000

  เม่ือวนัท่ี 8 พฤศจิกายน 2561 UHK ไดจ้ดทะเบียนเพิ่มทุนจาก 5.06 ลา้นเหรียญสหรัฐอเมริกา (5.06 ลา้นหุน้ มูลค่าหุน้ละ 
1 เหรียญสหรัฐอเมริกา) หรือเทียบเท่ากบัจาํนวน 165 ลา้นบาท เป็นจาํนวน 6.56 ลา้นเหรียญสหรัฐอเมริกา (6.56 ลา้นหุน้ 
มูลค่าหุน้ละ  เหรียญสหรัฐอเมริกา) หรือเทียบเท่ากบัจาํนวน 214 ลา้นบาท ซ่ึง UHK ไดเ้รียกชาํระค่าหุน้ดงักล่าวแลว้
ทั้งจาํนวน 

เม่ือวนัท่ี 21 พฤศจิกายน 2561 บริษทัไดจ่้ายชาํระค่าหุน้ท่ีเรียกชาํระแลว้ทั้งจาํนวนใหก้บั UHK เป็นจาํนวน 1.5 ลา้นเหรียญ
สหรัฐอเมริกาหรือเทียบเท่ากบั 49 ลา้นบาท 

เม่ือวนัท่ี 30 พฤศจิกายน 2561 UEM ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยทางออ้มของบริษทัไดเ้รียกชาํระค่าหุน้เพิ่มเติมเป็นจาํนวนทั้งส้ิน 
1.5 ลา้นเหรียญสหรัฐอเมริกา (0.15 ลา้นหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 เหรียญสหรัฐอเมริกา) หรือเทียบเท่ากบั 49 ลา้นบาท    
UHK ไดจ่้ายชาํระค่าหุน้ดงักล่าวแลว้ทั้งจาํนวน 
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บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

46 

ราคาทรัพยสิ์นของกลุ่มบริษทัและบริษทัก่อนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมของอาคารและอุปกรณ์ซ่ึงไดคิ้ดค่าเส่ือมราคา
เตม็จาํนวนแลว้แต่ยงัคงใชง้านจนถึง ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 มีจาํนวน 327.24 ลา้นบาท (2561: 325.10 ล้านบาท) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 กลุ่มบริษทัและบริษทัมีวงเงินสินเช่ือซ่ึงยงัมิไดเ้บิกใชจ้ากธนาคารในประเทศหลายแห่ง
จาํนวนเงินรวม 2,099.52 ลา้นบาท (2561: 2,419.11 ล้านบาท และ 5.80 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา) วงเงินสินเช่ือของ
กลุ่มบริษทัและบริษทับางส่วนมีขอ้ผกูพนัตามหนงัสือยนืยนั (Negative pledge) ท่ีออกใหก้บัธนาคารโดยเฉพาะและ
ไม่ก่อภาระผกูพนัในท่ีดิน อาคารโรงงาน เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ท่ีมีอยูใ่นปัจจุบนัและท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต 

13 สิทธิการใช้ทีด่นิ 

เม่ือวนัท่ี 25 มีนาคม 2558 UEM เขา้ทาํสัญญาเพ่ือใช้สิทธิในการใช้ท่ีดินในสาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์กบั
บริษทัแห่งหน่ึงเป็นจาํนวนเงิน 1.55 ลา้นเหรียญสหรัฐอเมริกาหรือเทียบเท่ากบั 51.56 ลา้นบาท ซ่ึงสัญญาสิทธิการใช้
ท่ีดินดงักล่าวมีอาย ุ49 ปี 2 เดือนและจะส้ินสุดในเดือนมิถุนายน 2607 

งบการเงนิรวม 
สิทธิการใชท่ี้ดิน 

(พันบาท) 
ราคาทุน 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2561 50,633 
ผลต่างจากการเปล่ียนแปลงอตัราแลกเปล่ียน
   เงินตราต่างประเทศ (358)
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2561 และวนัที ่1 มกราคม 2562 50,275 
ลดลง (2,043)
ผลต่างจากการเปล่ียนแปลงอตัราแลกเปล่ียน
   เงินตราต่างประเทศ (3,556)
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2562 44,676 
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บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

47 

งบการเงนิรวม 
สิทธิการใชท่ี้ดิน 

(พันบาท) 
ค่าตัดจําหน่ายสะสม 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2561 2,855 
ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 1,017
ผลต่างจากการเปล่ียนแปลงอตัราแลกเปล่ียน
   เงินตราต่างประเทศ (16)
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2561 และวนัที ่1 มกราคม 2562 3,856 
ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 942
ผลต่างจากการเปล่ียนแปลงอตัราแลกเปล่ียน
   เงินตราต่างประเทศ (300)
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2562 4,498 

มูลค่าสุทธิทางบญัชี 
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2561 46,419 
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2562 40,178 
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บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

48 

14 สินทรัพย์ไม่มตีวัตน 

งบการเงนิรวมและ 
งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
ลิขสิทธ์ิซอฟตแ์วร์ 

(พันบาท) 
ราคาทุน 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2561 17,428 
เพิ่มข้ึน 1,395
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2561 และ 2562 18,823 

ค่าตัดจําหน่ายสะสม 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2561 11,849 
ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 880 
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2561 และวนัที ่1 มกราคม 2562 12,729 
ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 1,189 
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2562 13,918 

มูลค่าสุทธิทางบญัชี 
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2561 6,094 
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2562 4,905 
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บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

49 

15 เจ้าหนีก้ารค้า 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
2562 2561  2562 2561 

(พันบาท) 
เจา้หน้ีการคา้ - กิจการอ่ืน 127,259 92,645 127,259 92,645 
เจา้หน้ีเงินประกนัผลงาน 8,953 1,140 8,953 1,140 
รวม 136,212 93,785 136,212 93,785 

16 เจ้าหนีอ่ื้น 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
2562 2561  2562 2561 

(พันบาท) 
ค่าใชจ่้ายในการดาํเนินงานคา้งจ่าย 21,409 11,328 12,625 11,079 
เจา้หน้ีกรมสรรพากร 5,640 1,389 5,640 1,389 
เจา้หน้ีค่าเบ้ียปรับ 16,706 - 16,706 - 
อ่ืน ๆ 2,929 3,165 2,929 3,165 
รวม 46,684 15,882 37,900 15,633 
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บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

50 

17 ประมาณการหนีสิ้นไม่หมุนเวยีนสําหรับผลประโยชน์พนักงาน 

กลุ่มบริษทัจดัการโครงการผลประโยชนท่ี์กาํหนดไวต้ามขอ้กาํหนดของพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 
ในการใหผ้ลประโยชนเ์ม่ือเกษียณแก่พนกังานตามสิทธิและอายงุาน 

โครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวมี้ความเส่ียงจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ไดแ้ก่ ความ
เส่ียงของช่วงชีวิต ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ีย และความเส่ียงจากตลาด (เงินลงทุน)  

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
2562 2561  2562 2561 

(พันบาท) 
งบแสดงฐานะการเงนิ 
ภาระผูกพนัในงบแสดงฐานะการเงนิสําหรับ 

 

ผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน 58,038 50,661 58,038 50,661 
รวม 58,038 50,661 58,038 50,661 

มูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัตามโครงการผลประโยชน ์

มูลค่าปัจจบุนัของภาระผกูพนัตาม 
   โครงการผลประโยชน์ 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
2562  2561  2562  2561 

(พันบาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 50,661 45,574 50,661 45,574 

รับรู้ในกําไรหรือขาดทุน 
ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 8,070 6,284 8,070 6,284 
ตน้ทุนบริการในอดีต 13,280 - 13,280 - 
ดอกเบ้ียจากภาระผกูพนั 1,618 1,110 1,618 1,110 

22,968 7,394 22,968 7,394 
อ่ืน  ๆ
ผลประโยชนจ่์าย (15,591) (2,307) (15,591) (2,307) 

(15,591) (2,307) (15,591) (2,307) 

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 58,038 50,661 58,038 50,661 
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บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

51 

เม่ือวนัท่ี 5 เมษายน 2562 พระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงานไดถู้กปรับปรุงใหน้ายจา้งตอ้งจ่ายค่าชดเชยใหลู้กจา้งท่ีถูก
เลิกจา้งเพิ่มเติม หากลูกจา้งทาํงานติดต่อกนัครบ 20 ปีข้ึนไป ลูกจา้งมีสิทธิไดรั้บค่าชดเชยไม่นอ้ยกว่าค่าจา้งอตัรา
สุดทา้ย 400 วนั กลุ่มบริษทัจึงแกไ้ขโครงการผลประโยชน์เม่ือเกษียณแก่พนกังานในปี 2562 เพื่อให้สอดคลอ้งกบั
พระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงานฉบบัปรับปรุง จากการแกไ้ขโครงการดงักล่าวทาํให้ กลุ่มบริษทัรับรู้ประมาณการ
หน้ีสินผลประโยชน์เม่ือเกษียณอายแุละตน้ทุนบริการในอดีตในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเพิ่มข้ึน
โดยประมาณจาํนวน 13.28 ลา้นบาท  

ข้อสมมติหลกัในการประมาณการตาม 
   หลกัคณิตศาสตร์ประกนัภัย 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
2562  2561  2562  2561 

(ร้อยละ) 
อตัราคิดลดต่อปี 2.53      2.45          2.53    2.45 
เงินเดือนต่อปีในอนาคตท่ีเพิ่มข้ึน 3           3     3         3 
อตัราการหมุนเวียนของพนกังาน 0 - 48   0 - 53        0 - 48 0 - 53 

ขอ้สมมติเก่ียวกบัอตัรามรณะในอนาคตถือตามขอ้มูลทางสถิติท่ีเผยแพร่ทัว่ไปและตารางมรณะ 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 ระยะเวลาถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนักของภาระผูกพนัผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวเ้ป็น 19.13 ปี
(2561:  20.03 ปี) 

การวเิคราะห์ความอ่อนไหว 

การเปล่ียนแปลงในแต่ละขอ้สมมติท่ีเก่ียวขอ้งในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกันภยัท่ีอาจเป็น 
ไปไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล ณ วนัท่ีรายงาน โดยถือวา่ขอ้สมมติอ่ืน ๆ คงท่ี จะมีผลกระทบต่อภาระผกูพนัของโครงการ
ผลประโยชนเ์ป็นจาํนวนเงินดงัต่อไปน้ี
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บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

52 

งบการเงนิรวม 
ผลกระทบต่อภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์ ขอ้สมมติเพิ่มข้ึนร้อยละ 1 ขอ้สมมติลดลงร้อยละ 1 
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2562 2561 2562 2561 

(พันบาท) 
อตัราคิดลด   (5,610) (4,031) 6,437 4,584 
การเพิ่มข้ึนของเงินเดือนในอนาคต   6,340 6,177 (5,636) (5,435) 
อตัราการหมุนเวียนของพนกังาน  (5,930) (4,294) 1,668 1,084 
อตัรามรณะในอนาคต  462 463 (423) (458) 

งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
ผลกระทบต่อภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์ ขอ้สมมติเพิ่มข้ึนร้อยละ 1 ขอ้สมมติลดลงร้อยละ 1 
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2562 2561 2562 2561 

(พันบาท) 
อตัราคิดลด   (5,610) (4,031) 6,437 4,584 
การเพิ่มข้ึนของเงินเดือนในอนาคต   6,340 6,177 (5,636) (5,435) 
อตัราการหมุนเวียนของพนกังาน  (5,930) (4,294) 1,668 1,084 
อตัรามรณะในอนาคต  462 463 (423) (458) 

แมว้่าการวิเคราะห์น้ีไม่ไดค้าํนึงการกระจายตวัแบบเตม็รูปแบบของกระแสเงินสดท่ีคาดหวงัภายใตโ้ครงการดงักล่าว 
แต่ไดแ้สดงประมาณการความอ่อนไหวของขอ้สมมติต่าง ๆ 
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บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

53 

18 ทุนเรือนหุ้น 

มูลค่าหุน้  2562 2561 
ต่อหุน้  จาํนวนหุน้  จาํนวนเงิน  จาํนวนหุน้  จาํนวนเงิน 
(บาท)  (พันหุ้น/พันบาท) 

ทุนจดทะเบยีน/หุ้นทีอ่อกและชําระแล้ว 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 
-  หุน้สามญั 0.25 570,511  142,628  570,511  142,628 
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 
-  หุ้นสามัญ 0.25  570,511  142,628  570,511  142,628 

ส่วนเกนิมูลค่าหุ้น 

ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีท่ีบริษทัเสนอขายหุ้นสูงกว่า
มูลค่าหุน้ท่ีจดทะเบียนไว ้บริษทัตอ้งนาํค่าหุน้ส่วนเกินน้ีตั้งเป็นทุนสาํรอง (“ส่วนเกินมูลค่าหุน้”) ส่วนเกินมูลค่าหุน้
น้ีจะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้

19 สํารอง 

สาํรองประกอบดว้ย 

การจัดสรรกาํไร และ/หรือ กาํไรสะสม 

สํารองตามกฎหมาย

ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษทัจะตอ้งจดัสรรทุนสํารอง 
(“สํารองตามกฎหมาย”) อย่างนอ้ยร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหลงัจากหักขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่า
สาํรองดงักล่าวมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เงินสาํรองน้ีจะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้
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บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

54 

องค์ประกอบอ่ืนของส่วนของผู้ถอืหุ้น 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิ 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินแสดงในส่วนของเจ้าของประกอบด้วยผลต่างจากการแปลงค่าทั้งหมดจาก 
งบการเงินของหน่วยงานในต่างประเทศ 

20 ส่วนงานดาํเนินงานและการจําแนกรายได้ 

กลุ่มบริษทัไดน้าํเสนอขอ้มูลทางการเงินจาํแนกตามภูมิศาสตร์ โดยพิจารณาจากระบบการบริหารการจดัการและ
โครงสร้างการรายงานทางการเงินภายในของกลุ่มบริษทัและบริษทัเป็นเกณฑใ์นการกาํหนดส่วนงาน 

ส่วนงานธุรกจิ 

ผูบ้ริหารเห็นวา่ กลุ่มบริษทัดาํเนินกิจการในส่วนงานธุรกิจเดียว คือ ผลิตภณัฑโ์ลหะ ดงันั้นฝ่ายบริหารจึงพจิารณาวา่
กลุ่มบริษทัมีส่วนงานธุรกิจเพยีงส่วนงานเดียว 

ข้อมูลทางภูมิศาสตร์ 

ในการนาํเสนอการจาํแนกขอ้มูลทางภูมิศาสตร์ รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายตามส่วนงานแยกตามท่ีตั้งภูมิศาสตร์ของลูกคา้ 
สินทรัพยต์ามส่วนงานแยกตามสถานท่ีตั้งทางภูมิศาสตร์ของสินทรัพย ์

บริษทัได้นาํเสนอส่วนงานดาํเนินงานท่ีสาํคัญ ดังนี ้

ส่วนงาน 1 ประเทศไทย 
ส่วนงาน 2  ประเทศอ่ืน ๆ 
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บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

55 

การกระทบยอดรายได้ กาํไรหรือขาดทุนของส่วนงานทีร่ายงานและการจําแนกรายได้ 

                   งบการเงนิรวม  
ส่วนงาน 1  ส่วนงาน 2 รวม 

สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2562  2561  2562  2561  2562  2561 
(พันบาท)

รายไดต้ามสัญญา 826,159  780,752 62,064 64,953 888,223 845,705 
รายไดอ่ื้น -  - 601 780 601 780 
รายได้รวม 826,159  780,752 62,665 65,733 888,824 846,485 

กาํไร (ขาดทุน) ตามส่วนงาน 
    ก่อนหกัภาษีเงินได ้ (101,911) 36,225 4,750 (4,358) (97,161) 31,867 

รายไดท่ี้ไม่ไดปั้นส่วน 61,397 33,797 
ค่าใชจ่้ายท่ีไม่ไดปั้นส่วน (128,650)  (102,893) 
ขาดทุนสําหรับปี   (151,882)  (37,229) 

                   งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
ส่วนงาน 1 ส่วนงาน 2 รวม 

สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2562  2561  2562  2561  2562  2561 
(พันบาท)

รายไดต้ามสัญญา 826,159  780,752 62,064 64,953 888,223 845,705 
รายไดอ่ื้น -  - 601 780 601 780 
รายได้รวม 826,159  780,752 62,665 65,733 888,824 846,485 

กลุ่มบริษทัเลือกใชข้อ้ผอ่นปรนในทางปฏิบติัในการไม่เปิดเผยรายไดท่ี้คาดว่าจะรับรู้ในอนาคตจากภาระท่ียงัปฏิบติั
ไม่เสร็จส้ิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 หากคาดการณ์เม่ือเร่ิมแรกวา่สัญญามีอายหุน่ึงปีหรือนอ้ยกวา่ กลุ่มบริษทัรับรู้
รายได้ในจาํนวนเงินซ่ึงสอดคล้องโดยตรงกับมูลค่าท่ีให้กับลูกคา้ ณ วนัท่ีปฏิบติัตามภาระท่ีระบุไวใ้นสัญญา 
เสร็จส้ิน   
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บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

56 

การกระทบยอดสินทรัพย์และหน้ีสินและรายการอ่ืนทีสํ่าคญัของส่วนงานทีร่ายงาน 

                   งบการเงนิรวม  
ส่วนงาน 1 ส่วนงาน 2 รวม 

สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2562  2561  2562  2561 2562 2561 
(พันบาท)

ลูกหน้ีการคา้ 196,364  78,825 3,597 2,781 199,961 81,606 
มูลค่างานตามสญัญาระหวา่งทาํ
    ท่ียงัไม่ไดเ้รียกเกบ็จากลูกคา้ 122,587 215,587 5,158 13,396  127,745 228,983 
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 334,600 386,520 184,073 91,181 518,673 477,701 
สินทรัพยท่ี์ไม่ไดปั้นส่วน 700,951 858,536 
รวมสินทรัพย์ 1,547,330 1,646,826 

จาํนวนท่ีเรียกเกบ็จากลูกคา้สูงกวา่ 
    มูลค่าตามสัญญาระหวา่งทาํ 9,169 9,004 - - 9,169 9,004 
หน้ีสินท่ีไม่ไดปั้นส่วน 244,313 164,096 
รวมหนีสิ้น 253,482 173,100 

ดอกเบ้ียรับ 3,815 9,388 - 13 3,815 9,401 
รายจ่ายฝ่ายทุน 10,570 18,935 103,002  87,211 113,572 106,146 
ค่าเส่ือมราคาและตดัจาํหน่าย 37,987 37,383 1,113 1,051 39,100 38,434 
กาํไร (ขาดทุน) จากการจาํหน่าย  
    และตดัจาํหน่ายท่ีดินและ

อุปกรณ์ 57,923 (90) - - 57,923 (90) 

ลูกค้ารายใหญ่ 

รายไดจ้ากลูกคา้รายใหญ่จากส่วนงานท่ี  และ 2 ของกลุ่มบริษทัเป็นเงินประมาณ 217.43 ลา้นบาท (2561: 226.63 ล้าน
บาท) คิดเป็นร้อยละ 24.48 (2561: ร้อยละ 26.89) ของรายไดร้วมของกลุ่มบริษทั  
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บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

57 

21 รายได้อ่ืน 

ในปี 2556 บริษทัเป็นโจทก์ยื่นฟ้องบริษทัแห่งหน่ึง (“จําเลย”) ต่อศาลแพ่ง เพื่อเรียกร้องค่าเสียหายในขอ้หา 
ผิดสัญญาจา้งเป็นจาํนวน 30.46 ลา้นบาท พร้อมดอกเบ้ียในอตัราร้อยละ 7.5 ต่อปี ต่อมาศาลแพ่งไดมี้คาํพิพากษาให้
จาํเลยชาํระเงินชดใชค่้าเสียหายเป็นจาํนวน 2.36 ลา้นบาทใหแ้ก่โจทก ์พร้อมดอกเบ้ียในอตัราร้อยละ 7.5 ต่อปี ต่อมา
โจทกย์ื่นอุทธรณ์ต่อศาลอุทธรณ์ ศาลอุทธรณ์ไดมี้คาํพิพากษาให้จาํเลยชาํระเงินชดใชค่้าเสียหายเป็นจาํนวน 11.57 
ลา้นบาทใหแ้ก่โจทก ์พร้อมดอกเบ้ียในอตัราร้อยละ 7.5 ต่อปี ต่อมาจาํเลยยืน่อุทธรณ์ต่อศาลฎีกา เม่ือวนัท่ี 6 มีนาคม 
2561 ศาลฎีกาไดมี้คาํพิพากษายนืตามคาํพิพากษาศาลอุทธรณ์ และต่อมาในเดือนกรกฎาคม 2561 บริษทัไดรั้บชาํระเงิน
ค่าเสียหายดงักล่าวแลว้ทั้งจาํนวน  

ในระหว่างปี 2562 บริษทัขายท่ีดินแปลงหน่ึงในจงัหวดัชลบุรีให้กบับริษทัแห่งหน่ึง และบริษทัไดรั้บชาํระเงินทั้ง
จาํนวนแลว้จากผูซ้ื้อเป็นจาํนวน 66.78 ลา้นบาท ท่ีดินดงักล่าวมีราคาทุนจาํนวน 8.06 ลา้นบาท 

22 ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนักงาน 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
2562  2561  2562 2561

(พันบาท) 
ผู้บริหาร 

 

เงินเดือน ค่าแรง และโบนสั 20,251 16,608 18,669 16,608 
ค่าตอบแทนกรรมการ 5,049 5,000 5,049 5,000 
โครงการสมทบเงินท่ีกาํหนดไว้ 849 777 849 777 
โครงการผลประโยชนท่ี์กาํหนดไว้ 728 706 728 706 
อ่ืน ๆ 72 72 72 72 

26,949 23,163 25,367 23,163 
พนักงานอ่ืน
เงินเดือน ค่าแรง และโบนสั 199,972 193,247 194,152 193,247 
ค่าล่วงเวลา 56,361 40,053 56,361 40,053 
โครงการผลประโยชนท่ี์กาํหนดไว้ 22,240 6,688 22,240 6,688 
โครงการสมทบเงินท่ีกาํหนดไว้ 5,631 5,688 5,631 5,688 
อ่ืน ๆ 13,857 12,786 13,857 12,786 

298,061 258,462 292,241 258,462 

รวมค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนักงาน 325,010 281,625 317,608 281,625 
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บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

58 

โครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไว้ 

รายละเอียดของโครงการผลประโยชนท่ี์กาํหนดเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 17 

โครงการสมทบเงินท่ีกาํหนดไว้ 

กลุ่มบริษทัไดจ้ดัตั้งกองทุนสํารองเล้ียงชีพสําหรับพนกังานของกลุ่มบริษทับนพื้นฐานความสมคัรใจของพนกังาน
ในการเป็นสมาชิกของกองทุน โดยพนักงานจ่ายเงินสะสมในอตัราร้อยละ 3 ถึง อตัราร้อยละ 5 ของเงินเดือน 
ทุกเดือน และกลุ่มบริษทัจ่ายสมทบในอตัราร้อยละ 3 ถึง อตัราร้อยละ 5 ของเงินเดือนของพนกังานทุกเดือน กองทุน
สาํรองเล้ียงชีพน้ีไดจ้ดทะเบียนเป็นกองทุนสาํรองเล้ียงชีพตามขอ้กาํหนดของกระทรวงการคลงัและจดัการกองทุน
โดยผูจ้ดัการกองทุนท่ีไดรั้บอนุญาต 

23 ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ 

งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จไดร้วมการวิเคราะห์ค่าใชจ่้ายตามหนา้ท่ี ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะไดเ้ปิดเผยตามขอ้กาํหนดใน
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัต่าง ๆ ดงัน้ี 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
2562  2561  2562 2561

(พันบาท) 
รวมอยู่ในต้นทุนงานตามสัญญา 
วตัถุดิบและวสัดุส้ินเปลืองท่ีใชไ้ป 305,771 451,874 305,771 451,874 
ค่าแรงรับเหมา 278,942 47,523 278,942 47,523 
ค่าใชจ่้ายผลประโยชนข์องพนกังาน 241,968 207,025 241,968 207,025 
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 33,065 32,919 33,065 32,919 
อ่ืน ๆ 99,112 58,178 99,112 58,178 
รวม 958,858 797,519 958,858 797,519 
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บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

59 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
2562  2561  2562 2561 

(พันบาท) 
รวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการจัดจาํหน่าย 
ค่าใชจ่้ายผลประโยชนข์องพนกังาน 15,693 21,771 15,693 21,771 
ค่านายหนา้ 6,821 9,291 6,821 9,291 
ค่าธรรมเนียมธนาคาร 3,362 2,590 3,362 2,590 
อ่ืน ๆ 489 848 489 848 
รวม 26,365 34,500 26,365 34,500 

รวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร 
ค่าใชจ่้ายผลประโยชนข์องพนกังาน 67,349 52,829 59,947 52,829 
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 6,036 5,515 4,923 4,464 
ค่าเช่า 2,452 1,206 1,199 1,206 
ค่าเบ้ียปรับงาน 265 1,354 265 1,354 
อ่ืน ๆ 44,655 26,441 40,060 24,940 
รวม 120,757 87,345 106,394 84,793 

24 ภาษเีงนิได้ 

ภาษเีงินได้ทีรั่บรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
2562  2561  2562  2561 

(พันบาท) 
ภาษเีงนิได้รอการตดับัญชี 
การเปล่ียนแปลงของผลต่างชัว่คราว (7,289) (1,853) (7,289) (1,853) 
รวมรายได้ภาษเีงนิได้ (7,289) (1,853) (7,289) (1,853) 
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บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

60 

งบการเงนิรวม 
การกระทบยอดเพือ่หาอัตราภาษทีีแ่ท้จริง 2562 2561 

อตัราภาษี 
(ร้อยละ) (พันบาท) 

อตัราภาษี 
(ร้อยละ) (พันบาท) 

ขาดทุนก่อนภาษีเงินไดร้วม (159,171) (39,083) 
จาํนวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได้ 20.0 (31,834) 20.0 (7,817) 
รายจ่ายท่ีมีสิทธิหกัเพิ่ม (514) (652) 
ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี 58 24 
ผลขาดทุนในปีปัจจุบนัท่ีไม่รับรู้เป็นสินทรัพยภ์าษี
เงินไดร้อการตดับญัชี 25,001 6,592 

รวม 4.2  (7,289)  5.3  (1,853) 

งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
2562 2561 

อตัราภาษี 
(ร้อยละ) (พันบาท) 

อตัราภาษี 
(ร้อยละ) (พันบาท) 

ขาดทุนก่อนภาษีเงินไดร้วม (142,784) (36,545) 
จาํนวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได้ 20.0 (28,557) 20.0 (7,309) 
รายจ่ายท่ีมีสิทธิหกัเพิ่ม (514) (652) 
ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี 58 24 
ผลขาดทุนในปีปัจจุบนัท่ีไม่รับรู้เป็นสินทรัพยภ์าษี
เงินไดร้อการตดับญัชี 21,724 6,084 

รวม 5.1  (7,289)  5.6  (1,853) 
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บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

61 

งบการเงนิรวม 
ภาษเีงนิได้รอการตดับัญชี สินทรัพย์ หนีสิ้น 
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2562 2561 2562  2561 

(พันบาท) 
รวม 19,733  12,248  (200) (4)
การหกักลบรายการของภาษี (200) (4) 200 4
สินทรัพย์ภาษเีงนิได้รอการตดับัญชีสุทธิ 19,533  12,244  - - 

งบการเฉพาะกิจการ 
ภาษเีงนิได้รอการตดับัญชี สินทรัพย์ หนีสิ้น 
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2562 2561 2562  2561 

(พันบาท) 
รวม 19,733  12,248  (200) (4)
การหกักลบรายการของภาษี (200) (4) 200 4
สินทรัพย์ภาษเีงนิได้รอการตดับัญชีสุทธิ 19,533  12,244  - - 
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บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

62 

ภาษเีงินได้รอการตัดบญัชี 

รายการเคล่ือนไหวของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีรวมท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งปีมีดงัน้ี 

งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการ 
บนัทึกเป็น (รายจ่าย) / 

รายไดใ้น 
กาํไรหรือขาดทุน 

ณ วนัที ่ 
1 มกราคม 2562   

ณ วนัที ่ 
31 ธันวาคม 2562 

(พันบาท) 
สินทรัพย์ภาษเีงินได้รอการตัดบญัชี 
ลูกหน้ีการคา้ (ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ) 25 3,576 3,601 
สินคา้คงเหลือ (ค่าเผือ่มูลค่าสินคา้ลดลง) 1,338 (93) 1,245 
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน (ประมาณการผลขาดทุน  
   ท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนจากงานตามสญัญา
   ระหวา่งทาํ) 753 2,482 3,235 
ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวยีนสาํหรับ 
   ผลประโยชนพ์นกังาน 10,132 1,476 11,608 
หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน - 44 44 
รวม 12,248 7,485 19,733 

หน้ีสินภาษเีงินได้รอการตัดบญัชี 
สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ (4) (196) (200) 
รวม (4) (196) (200) 

สุทธิ 12,244 7,289 19,533 
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บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

63 

งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการ 
บนัทึกเป็น (รายจ่าย) / 

รายไดใ้น 
กาํไรหรือขาดทุน 

ณ วนัที ่ 
1 มกราคม 2561   

ณ วนัที ่ 
31 ธันวาคม 2561 

(พันบาท) 
สินทรัพย์ภาษเีงินได้รอการตัดบญัชี 
ลูกหน้ีการคา้ (ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ) 25 - 25 
สินคา้คงเหลือ (ค่าเผือ่มูลค่าสินคา้ลดลง) 1,421 (83) 1,338 

มูลค่างานตามสญัญาระหวา่งทาํท่ียงั
ไม่เรียกเกบ็จากลูกคา้ (ค่าเผือ่ผลขาดทุน
จากงานตามสญัญาระหวา่งทาํท่ียงั
ไม่เรียกเกบ็จากลูกคา้) - 753 753 

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวยีนสาํหรับ
ผลประโยชนพ์นกังาน 9,115 1,017 10,132 

รวม 10,561 1,687 12,248 

หน้ีสินภาษเีงินได้รอการตัดบญัชี 
สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ (170) 166 (4) 
รวม (170) 166 (4) 

สุทธิ 10,391 1,853 12,244 

ผลขาดทุนทางภาษีท่ีไม่ไดรั้บรู้เป็นสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีในงบการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 
2561 มีดงัน้ี 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
2562 2561  2562 2561 

(พันบาท) 
ผลขาดทุนทางภาษี 72,266 39,976 59,434 30,421 
รวม 72,266 39,976 59,434 30,421 
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บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

64 

ผลขาดทุนทางภาษีจะส้ินอายใุนปี 2563 ถึง 2567 ผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษีท่ียงัไม่ส้ินอายตุามกฎหมายเก่ียวกบัภาษี
เงินไดปั้จจุบนันั้น กลุ่มบริษทัยงัมิไดรั้บรู้รายการดงักล่าวเป็นสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี เน่ืองจากยงัไม่มี
ความเป็นไดค่้อนขา้งแน่วา่กลุ่มบริษทัจะมีกาํไรทางภาษีเพียงพอท่ีจะใชป้ระโยชนท์างภาษีดงักล่าว 

25  ขาดทุนต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน 

ขาดทุนต่อหุ้นขั้นพื้นฐานสําหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 คาํนวณจากขาดทุนสําหรับปีท่ี
เป็นส่วนของผูถื้อหุ้นสามญัของบริษทั และจาํนวนหุ้นสามญัท่ีออกจาํหน่ายแลว้ระหว่างปีโดยแสดงการคาํนวณ
ดงัน้ี  

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
2562 2561  2562 2561 

(พันบาท / พันหุ้น) 
ขาดทุนทีเ่ป็นส่วนของผู้ถอืหุ้นสามัญ  
   สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 
ขาดทุนสาํหรับปีท่ีเป็นส่วนของผูถื้อหุน้  
   สามญัของบริษทั (151,882) (37,229) (135,495) (34,691) 

จํานวนหุ้นสามัญทีอ่อกจําหน่ายแล้ว 570,511 570,511 570,511 570,511 
ขาดทุนต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน (บาท) (0.27) (0.07) (0.24)  (0.06) 

26 เงนิปันผล 

ผูถื้อหุน้ของบริษทัไดอ้นุมติัเงินปันผลดงัต่อไปน้ี  

วนัท่ีอนุมติั 
กาํหนดจ่าย 
เงินปันผล 

อตัราเงินปันผล 
ต่อหุน้ จาํนวนเงิน 

 (บาท)  (ล้านบาท) 
ปี 2561 
เงินปันผลประจาํปี 25 เมษายน 2561 พฤษภาคม 2561 0.02 11.41 

บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

65 

27 เคร่ืองมือทางการเงนิ 

นโยบายการจัดการความเส่ียงทางด้านการเงิน 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงจากการดาํเนินธุรกิจตามปกติจากการเปล่ียนแปลงอตัราดอกเบ้ียและอตัราแลกเปล่ียนเงินตรา
ต่างประเทศ และจากการไม่ปฏิบติัตามขอ้กาํหนดตามสัญญาของคู่สัญญา กลุ่มบริษทัไม่มีการถือหรือออกตราสาร
อนุพนัธ์ เพื่อการเกง็กาํไรหรือการคา้  

การบริหารจัดการทุน 

นโยบายของคณะกรรมการบริษทั คือการรักษาระดบัเงินทุนให้มัน่คงเพ่ือรักษาความเช่ือมัน่ของนกัลงทุน เจา้หน้ี
และตลาด และก่อใหเ้กิดการพฒันาธุรกิจในอนาคต คณะกรรมการไดมี้การกาํกบัดูแลผลตอบแทนจากการลงทุน ซ่ึง
กลุ่มบริษทัพิจารณาจากสดัส่วนของผลตอบแทนจากกิจกรรมดาํเนินงานต่อส่วนของเจา้ของรวม อีกทั้งยงักาํกบัดูแล
ระดบัการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้สามญั 

ความเส่ียงด้านอัตราดอกเบีย้ 

ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ีย หมายถึง ความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดในอนาคตของอตัราดอกเบ้ียใน
ตลาด ซ่ึงส่งผลกระทบต่อการดาํเนินงานและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษทั ดอกเบ้ียของเงินให้กูย้ืมแก่บุคคลหรือ
กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัมีอตัราคงท่ี 

งบการเงนิรวม 
ระยะเวลาท่ีครบกาํหนดชาํระ 

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 
อตัราดอกเบ้ีย
ท่ีแทจ้ริง ภายใน 1 ปี 

หลงัจาก 1 ปี 
แต่ภายใน 5 ปี  หลงัจาก 5 ปี รวม 

)ร้อยละต่อปี(   (พันบาท) 
2562 
สินทรัพย์ทางการเงิน 
เงินใหกู้ย้มืแก่บุคคลหรือกิจการท่ี   
    เก่ียวขอ้งกนั 1.25 - 59,953 - 59,953 
รวม  - 59,953 - 59,953
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บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

65 

27 เคร่ืองมือทางการเงนิ 

นโยบายการจัดการความเส่ียงทางด้านการเงิน 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงจากการดาํเนินธุรกิจตามปกติจากการเปล่ียนแปลงอตัราดอกเบ้ียและอตัราแลกเปล่ียนเงินตรา
ต่างประเทศ และจากการไม่ปฏิบติัตามขอ้กาํหนดตามสัญญาของคู่สัญญา กลุ่มบริษทัไม่มีการถือหรือออกตราสาร
อนุพนัธ์ เพื่อการเกง็กาํไรหรือการคา้  

การบริหารจัดการทุน 

นโยบายของคณะกรรมการบริษทั คือการรักษาระดบัเงินทุนให้มัน่คงเพ่ือรักษาความเช่ือมัน่ของนกัลงทุน เจา้หน้ี
และตลาด และก่อใหเ้กิดการพฒันาธุรกิจในอนาคต คณะกรรมการไดมี้การกาํกบัดูแลผลตอบแทนจากการลงทุน ซ่ึง
กลุ่มบริษทัพิจารณาจากสดัส่วนของผลตอบแทนจากกิจกรรมดาํเนินงานต่อส่วนของเจา้ของรวม อีกทั้งยงักาํกบัดูแล
ระดบัการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้สามญั 

ความเส่ียงด้านอัตราดอกเบีย้ 

ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ีย หมายถึง ความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดในอนาคตของอตัราดอกเบ้ียใน
ตลาด ซ่ึงส่งผลกระทบต่อการดาํเนินงานและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษทั ดอกเบ้ียของเงินให้กูย้ืมแก่บุคคลหรือ
กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัมีอตัราคงท่ี 

งบการเงนิรวม 
ระยะเวลาท่ีครบกาํหนดชาํระ 

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 
อตัราดอกเบ้ีย
ท่ีแทจ้ริง ภายใน 1 ปี 

หลงัจาก 1 ปี 
แต่ภายใน 5 ปี  หลงัจาก 5 ปี รวม 

)ร้อยละต่อปี(   (พันบาท) 
2562 
สินทรัพย์ทางการเงิน 
เงินใหกู้ย้มืแก่บุคคลหรือกิจการท่ี   
    เก่ียวขอ้งกนั 1.25 - 59,953 - 59,953 
รวม  - 59,953 - 59,953
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บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

66 

ความเส่ียงจากเงินตราต่างประเทศ 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ ซ่ึงเกิดจากการซ้ือสินคา้และการขายสินคา้ท่ีเป็น
เงินตราต่างประเทศ กลุ่มบริษทัลดความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียนโดยการเปิดบญัชีเงินฝากสกุลเงินเหรียญ
สหรัฐอเมริกา เพื่อรองรับรายการหมุนเวียนของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินดงักล่าว และกลุ่มบริษทัไดท้าํสัญญาซ้ือและ
ขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ ซ่ึงรายการดงักล่าวจะมีอายไุม่เกินหน่ึงปี เพื่อป้องกนัความเส่ียงของสินทรัพยแ์ละ
หน้ีสินทางการเงินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ ณ วนัท่ีรายงานเป็นรายการ
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัรายการซ้ือและขายสินคา้ท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศในงวดถดัไป 

ณ วนัท่ี  ธนัวาคม กลุ่มบริษทัและบริษทัมีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศอนัเป็นผลมาจาก
การมีสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศดงัน้ี 

งบการเงนิรวม 
สินทรัพย์และหน้ีสินทีเ่ป็นเงินตราต่างประเทศ  
   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

เหรียญสหรัฐ 
อเมริกา  ยโูร อ่ืน ๆ รวม 

(พันบาท) 
2562 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 34,252 - 1,554 35,806
ลูกหน้ีการคา้ 4,280 - - 4,280
เจา้หน้ีการคา้ (64,502) (2,247) - (66,749) 
ยอดบัญชีในงบแสดงฐานะการเงินทีม่คีวามเส่ียง (25,970) (2,247) 1,554 (26,663) 
สัญญาซ้ือเงินตราต่างประเทศ 64,502 2,247 - 66,749
สัญญาขายเงินตราต่างประเทศ (4,280) - - (4,280) 
ยอดความเส่ียงคงเหลือสุทธิ 34,252 - 1,554 35,806
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บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

67 

งบการเงนิรวม 
สินทรัพย์และหน้ีสินทีเ่ป็นเงินตราต่างประเทศ  
   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

เหรียญสหรัฐ 
อเมริกา  ยโูร อ่ืน ๆ รวม 

(พันบาท) 
2561 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 67,010 - 917 67,927
ลูกหน้ีการคา้ 3,230 - - 3,230
เจา้หน้ีการคา้ (4,652) - (20) (4,672) 
ยอดบัญชีในงบแสดงฐานะการเงินทีม่คีวามเส่ียง 65,588 - 897 66,485
สัญญาซ้ือเงินตราต่างประเทศ 4,652 - - 4,652
สัญญาขายเงินตราต่างประเทศ (3,230) - - (3,230) 
ยอดความเส่ียงคงเหลือสุทธิ 67,010 - 897 67,907

งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
สินทรัพย์และหน้ีสินทีเ่ป็นเงินตราต่างประเทศ   
   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

เหรียญสหรัฐ 
อเมริกา  ยโูร อ่ืน ๆ รวม 

(พันบาท) 
2562 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 17,724 - 20 17,744
ลูกหน้ีการคา้ 4,280 - - 4,280
เงินใหกู้ย้มืแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 59,953 - - 59,953
เจา้หน้ีการคา้ (64,502) (2,247) - (66,749) 
ยอดบัญชีในงบแสดงฐานะการเงินทีม่คีวามเส่ียง 17,455 (2,247) 20 15,228
สัญญาซ้ือเงินตราต่างประเทศ 64,502 2,247 - 66,749 
สัญญาขายเงินตราต่างประเทศ (4,280) - - (4,280) 
ยอดความเส่ียงคงเหลือสุทธิ 77,677 - 20 77,697
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บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

68 

งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
สินทรัพย์และหน้ีสินทีเ่ป็นเงินตราต่างประเทศ   
   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

เหรียญสหรัฐ 
อเมริกา  ยโูร อ่ืน ๆ รวม 

(พันบาท) 
2561 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 210 - 41 251
ลูกหน้ีการคา้ 3,230 - - 3,230
เจา้หน้ีการคา้ (4,652) - (20) (4,672) 
ยอดบัญชีในงบแสดงฐานะการเงินทีม่คีวามเส่ียง (1,212) - 21 (1,191) 
สัญญาซ้ือเงินตราต่างประเทศ 4,652 - - 4,652 
สัญญาขายเงินตราต่างประเทศ (3,230) - - (3,230) 
ยอดความเส่ียงคงเหลือสุทธิ 210 - 21 231

ความเส่ียงทางด้านสินเช่ือ 

ความเส่ียงทางด้านสินเช่ือ คือความเส่ียงท่ีลูกคา้หรือคู่สัญญาไม่สามารถชาํระหน้ีแก่กลุ่มบริษทัตามเง่ือนไข
ท่ีตกลงไวเ้ม่ือครบกาํหนด 

ฝ่ายบริหารไดก้าํหนดนโยบายทางดา้นสินเช่ือเพื่อควบคุมความเส่ียงทางดา้นสินเช่ือดงักล่าวโดยสมํ่าเสมอ โดยการ
วิเคราะห์ฐานะทางการเงินของลูกคา้ทุกรายท่ีขอวงเงินสินเช่ือในระดบัหน่ึง ๆ ณ วนัท่ีรายงานไม่พบว่ามีความเส่ียง
จากสินเช่ือท่ีเป็นสาระสาํคญั ความเส่ียงสูงสุดทางดา้นสินเช่ือแสดงไวใ้นราคาตามบญัชีของสินทรัพยท์างการเงิน
แต่ละรายการในงบแสดงฐานะการเงิน อยา่งไรก็ตามเน่ืองจากกลุ่มบริษทัมีฐานลูกคา้จาํนวนมาก ฝ่ายบริหารไม่ได้
คาดวา่จะเกิดผลเสียหายท่ีมีสาระสาํคญัจากการเกบ็หน้ีไม่ได ้

ความเส่ียงจากการขาดสภาพคล่อง 

กลุ่มบริษทัมีการควบคุมความเส่ียงจากการขาดสภาพคล่องโดยการรักษาระดบัของเงินสดและรายการเทียบเท่า 
เงินสด ให้เพียงพอต่อการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทัและเพื่อทาํให้ผลกระทบจากความผนัผวนของกระแสเงินสด
ลดลง 



Annual Report 2019 | รายงานประจ�ำปี 2562

107

บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

69 

มูลค่าตามบญัชีและมูลค่ายติุธรรม 

ตารางดงัต่อไปน้ีแสดงมูลค่าตามบญัชีและมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินรวมถึง
ลาํดบัชั้นมูลค่ายติุธรรม แต่ไม่รวมถึงการแสดงขอ้มูลมูลค่ายติุธรรมสาํหรับสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการ
เงินท่ีไม่ไดว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมหากมูลค่าตามบญัชีใกลเ้คียงกบัมูลค่ายติุธรรมอยา่งสมเหตุสมผล 

เพื่อวตัถุประสงคใ์นการเปิดเผย กลุ่มบริษทัพิจารณามูลค่ายติุธรรมระดบั 2 สาํหรับสญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ 
อา้งอิงราคาจากคู่สัญญา มูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินสะทอ้นผลกระทบความเส่ียงด้านเครดิตและ 
ไดร้วมการปรับปรุงความเส่ียงดา้นเครดิต และกลุ่มบริษทัพิจารณามูลค่ายุติธรรมระดบั 3 สําหรับเงินให้กูย้ืมแก่
บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั โดยวิธีการคิดลดกระแสเงินสด รูปแบบการประเมินมูลค่าพิจารณาถึงมูลค่าปัจจุบนั
ท่ีคาดวา่จะไดรั้บในอนาคตคิดลดโดยใชอ้ตัราดอกเบ้ียท่ีปรับค่าความเส่ียงแลว้ 

มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินส่วนท่ีหมุนเวียน เช่น ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน และเจา้หน้ี
การคา้และเจ้าหน้ีอ่ืน มีมูลค่าใกลเ้คียงกบัมูลค่าตามบญัชี เน่ืองจากเคร่ืองมือทางการเงินเหล่าน้ีจะครบกาํหนด
ระยะเวลาอนัสั้น 

งบการเงนิรวมและ 
งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

มูลค่าตามบญัชี มูลค่ายติุธรรม 
(พันบาท) 

31 ธันวาคม 2562 
สินทรัพย์ทางการเงนิและหนีสิ้นทางการเงนิทีไ่ม่ได้วดัด้วยมูลค่ายุตธิรรม 
สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ -  (1,552) 
เงินใหกู้ย้มืแก่บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 60,390  52,343

31 ธันวาคม 2561 
สินทรัพย์ทางการเงนิและหนีสิ้นทางการเงนิทีไ่ม่ได้วดัด้วยมูลค่ายุตธิรรม 
สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ -  (271) 
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28 ภาระผูกพนักับบุคคลหรือกิจการทีไ่ม่เก่ียวข้องกัน 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
2562  2561  2562  2561 

(พันบาท) 
ภาระผกูพนัรายจ่ายฝ่ายทุน 
สัญญาท่ียังไม่ได้รับรู้
อาคาร และอุปกรณ์ 8,332 77,843 - - 

ภาระผกูพนัตามสัญญาเช่าทีด่นิ  
ภายในหน่ึงปี 672 660 672 660
หลงัจากหน่ึงปีแต่ไม่เกินหา้ปี 840 1,512 840 1,512
รวม 1,512 2,172  1,512 2,172

ภาระผกูพนัอ่ืน ๆ 
หนงัสือคํ้าประกนัจากธนาคาร 228,778 336,574 228,778 336,574
เลตเตอร์ออฟเครดิต 76,409 1,640 76,409 1,640
คาํสัง่ซ้ือท่ีผูข้ายวตัถุดิบตกลงแลว้ 36 2,390 36 2,390
รวม 305,223 340,604 305,223 340,604

ณ วนัท่ี  ธนัวาคม  และ  กลุ่มบริษทัมี 

(ก) สญัญาเช่าท่ีดินเพ่ือเป็นท่ีตั้งสาํนกังานของกลุ่มบริษทั สญัญาส้ินสุดในวนัท่ี  มีนาคม  

(ข) หนงัสือคํ้าประกนัท่ีธนาคารออกให้แก่บริษทัเอกชนหลายแห่งและหน่วยงานรัฐบาลสําหรับคํ้าประกนัการ
ปฏิบติังานต่อลูกคา้บางรายและการใชไ้ฟฟ้า 

(ค) สัญญาซ้ือเงินตราต่างประเทศล่วงหน้ากบัธนาคารในประเทศหลายแห่งเป็นจาํนวน 2.62 ลา้นเหรียญ
สหรัฐอเมริกาหรือเทียบเท่ากบั 80.30 ลา้นบาท (2561: 1.56 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาหรือเทียบเท่ากับ 
50.85 ล้านบาท) สัญญาทั้งหมดดงักล่าวจะครบกาํหนดภายในเดือนกรกฎาคม 63  
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(ง) สัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้ากบัธนาคารในประเทศหลายแห่งเป็นจาํนวน 0.28 ลา้นเหรียญ
สหรัฐอเมริกา หรือเทียบเท่ากบั 8.52 ลา้นบาท (2561: 0.86 ล้านยูโ รหรือเทียบเท่ากับ 27.79 ล้านบาท) 
สัญญาทั้งหมดดงักล่าวจะครบกาํหนดภายในเดือนมิถุนายน 2563  

29 มาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีย่งัไม่ได้ใช้

มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ท่ีเก่ียวกบัการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั ซ่ึงคาดว่าจะมี
ผลกระทบท่ีมีสาระสาํคญัต่องบการเงินรวมหรืองบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั เม่ือนาํมาถือปฏิบติัเป็นคร้ังแรก 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวกาํหนดใหถื้อปฏิบติักบังบการเงินสาํหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือ
หลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2563 มีดงัต่อไปน้ี 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ เร่ือง 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 7* การเปิดเผยขอ้มูลสาํหรับเคร่ืองมือทางการเงิน 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 9* เคร่ืองมือทางการเงิน 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 16 สญัญาเช่า 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 32* การแสดงรายการสาํหรับเคร่ืองมือทางการเงิน 
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบบัท่ี 16* 

การป้องกนัความเส่ียงของเงินลงทุนสุทธิ 
   ในหน่วยงานต่างประเทศ 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบบัท่ี 19* 

การชาํระหน้ีสินทางการเงินดว้ยตราสารทุน 

* มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มเคร่ืองมือทางการเงิน

(ก) มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีเ่กีย่วข้องกบัเคร่ืองมือทางการเงิน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบัเคร่ืองมือทางการเงินน้ีให้ขอ้กาํหนดเก่ียวกบันิยามสินทรัพยท์าง
การเงินและหน้ีสินทางการเงินตลอดจนการรับรู้ การวดัมูลค่า การดอ้ยค่าและการตดัรายการ รวมถึงหลกัการบญัชี
ของอนุพนัธ์และการบญัชีป้องกนัความเส่ียง เม่ือมาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มน้ีมีผลบงัคบัใช้จะทาํให้
มาตรฐานการบญัชี การตีความมาตรฐานการบญัชีและแนวปฏิบติัทางการบญัชีบางฉบบัท่ีมีผลบงัคบัใช้อยู่ใน
ปัจจุบนัถูกยกเลิกไป 

ขณะน้ีผูบ้ริหารกาํลงัพิจารณาถึงผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนต่องบการเงินในงวดแรกท่ีถือปฏิบติัตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินดงักล่าว 
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(ข) มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที ่16 เร่ือง สัญญาเช่า 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 16 ไดน้าํเสนอวิธีการบญัชีเดียวสาํหรับผูเ้ช่า โดยผูเ้ช่าตอ้งรับรู้สินทรัพย์
สิทธิการใชแ้ละหน้ีสินตามสัญญาเช่า ซ่ึงยกเวน้การรับรู้รายการสาํหรับสญัญาเช่าระยะสั้นหรือสินทรัพยอ์า้งอิงนั้นมี
มูลค่าตํ่า เม่ือมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัน้ีมีผลบงัคบัใช้ จะทาํให้มาตรฐานการบญัชีและการตีความ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินบางฉบบัท่ีมีผลบงัคบัใชอ้ยูใ่นปัจจุบนัถูกยกเลิกไป 

ปัจจุบนักลุ่มบริษทัรับรู้รายจ่ายภายใตส้ัญญาเช่าดาํเนินงานในกาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายสุัญญาเช่า  
และรับรู้สินทรัพย์และหน้ีสินในกรณีท่ีการจ่ายเงินตามสัญญาเช่ามีช่วงเวลาแตกต่างจากการรับรู้ค่าเช่าจ่าย 
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 16 กลุ่มบริษทัจะรับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละหน้ีสินตามสัญญาเช่า
สาํหรับสัญญาเช่าดาํเนินงานทั้งหมดท่ีกลุ่มบริษทัเป็นผูเ้ช่า ส่งผลให้ลกัษณะของค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัสัญญาเช่า
ดงักล่าวเปล่ียนแปลงไปโดยกลุ่มบริษทัจะรับรู้ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละดอกเบ้ียจ่ายของหน้ีสิน
ตามสญัญาเช่า  

กลุ่มบริษทัได้ประเมินผลกระทบเบ้ืองต้นท่ีอาจเกิดข้ึนจากการถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบบัท่ี 16 เป็นคร้ังแรกต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการซ่ึงคาดว่าไม่มีผลกระทบท่ีมีสาระสําคญัต่องบ
การเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดแรกท่ีถือปฏิบติั 
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Tel. 02 4630100 Fax. 02 4631910   E-mail : finance@unimit.com

07102 ีรบลช.จ งึบนาบ.อ กาชงอนห.ต )9823( บยาป-งึบนาบ-ีรบลชนนถ 3 มห 8-7/01 : 1 นางงรโง้ัต่ีท

 : marketing@unimit.com liamE   565584 830 ราสรทโ 46-165584 830 ทพัศรทโ

Address-Factory 1 : 10/7-8 Moo 3,  Chonburi-Banbung-Payub Road, Nongchak, Banbung, Chonburi 20170

Tel. 038 485561-64 Fax. 038 485565   E-mail : marketing@unimit.com

07102 ีรบลช.จ งอืมเ.อ กาชงอนห.ต 1 มห 4/01 : 2 นางงรโง้ัต่ีท

755584 830 ราสรทโ 46-165584 830 ทพัศรทโ

Address-Factory 2 : 10/4 Moo 1 Nongchak, Banbung, Chonburi 20170

Tel. 038 485561-64 Fax. 038 485565

Website : www.unimit.com, www.unimit.co.th

Trading Name : UEC     


